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DIX‐SEPT employés de laDirection région nord(Woleu‐Ntem, Ogooué‐Ivindo) de la Sociétéd'énergie et d'eau duGabon (SEEG) étaient àl'honneur, récemment,dans la salle des fêtes del'hôtel Minkebe. C'était àl'occasion d'une double cé‐rémonie de décorations re‐haussée par la présence dugouverneur de la provincedu Woleu‐Ntem, Jean Gus‐tave Meviane M'Obiang, dumaire de la communed'Oyem, Vincent EssonoMengue, et du directeurgénéral de la SEEG, JeanPaul Camus.Dans un premier temps, enreconnaissance de leur 30ans de service, 7 agents ontété décorés de la médailled'or du Travail par la pre‐mière autorité provinciale.Avant que dix de leurs col‐lègues ne reçoivent, dansun second temps des mé‐dailles SEEG : 3 d'argent,une d'or et 6 de platinepour leurs bons et loyauxservices pendant 15, 25 et35 ans d'activité ininter‐rompue. Aux yeux du représentantdu personnel, FrançoisEkiki, cette cérémonie, mo‐ment privilégié dans la vieprofessionnelle des réci‐piendaires, traduisait lamarque de con"iance de ladirection générale à leurégard. Tout en les exhor‐tant « à continuer à mon-
trer le bon exemple aux
agents nouvellement em-
bauchés», il s'est appesantisur un certain nombre dedif"icultés entravant, auquotidien, l'exercice nor‐mal de leurs missions dansle Septentrion. Notammentl'exiguïté des locaux de
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... et le délégué du personnel de la SEEG, François
Ekiki, lors de leurs interventions respectives.
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Le gouverneur du Woleu-
Netm, Jean Gustave Me-
viane M'Obiang, décorant
un employé.
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l'agence SEEG de Mitzic, lavétusté du parc automo‐bile, la non‐alimentationen eau de certains quar‐tiers d'Oyem, Bitam, Mako‐kou, la perte de puissancedes centrales électriques,etc.Conscient de ces désagré‐ments, tout en félicitant lesrécipiendaires, M. Camus aindiqué que l'année encours, à l'image de la pré‐cédente, est marquée parla volonté de mettre enplace un système de mana‐gement de qualité, a"in derenforcer les cinq valeurs(mettre le client au centrede leurs préoccupations,respecter les dispositionsdu règlement de service,améliorer la communica‐tion interne, mobiliser etfédérer les collaborateursdans l'atteinte des objec‐tifs, etc.) du projet d'entre‐prise baptisé ''Je
m'engage''. Ce qui, selonlui, s'est matérialisé, en2014, par l'attribution dela certi"ication ISO 9001 auprocessus de gestionachats et stock. Et, uneannée plus tard, par la cer‐ti"ication ISO 17025  au la‐boratoire central eau deLibreville. Autant de normes de qua‐lité couplées, à l'entendre,au renforcement du dia‐logue social, l'augmenta‐tion des salaires et auréajustement de diversavantages.

C'est l'œuvre d'un compa-
triote désireux d'accompa-
gner les PME locales dans
l'élaboration et la confec-
tion de leurs différents do-
cuments comptables.INITIATIVE louable et sa‐lutaire que celle prise, ré‐cemment, par RolandNdong Nguema, qui ventd'ouvrir un cabinet comp‐table à Oyem. Le premierdu genre qui, à l'entendre,répond au souci d'accom‐pagner les Petites etmoyennes entreprises,ainsi que les Petites etmoyennes industries(PME‐PMI) du Woleu‐Ntem et de l'Ogooué‐Ivindo, dans la confection

et l'élaboration de leursdifférents documentscomptables, tout en lesconseillant sur le plan ma‐nagérial, juridique et admi‐nistratif. Aux yeux de cet enseignantdes techniques comptableset "iscales, il était d'autantplus urgent d'ériger unetelle structure dans le Sep‐tentrion où la plupart desentités économiques exer‐cent leurs activités en mé‐connaissance desdispositions de l'Acte uni‐forme de l'Organisationpour l'harmonisation dudroit des affaires enAfrique (Ohada). Lequel, àl'entendre, régit leur exis‐tence dans notre pays.C'est dire l'importance decette initiative à porter àl'actif de notre compatriotequi vient combler un grandvide sur le plan de l'entre‐

preneuriat. Et déjà, son cabinet, situé àproximité de l'agence lo‐cale de la Société d'énergieet d'eau du Gabon (SEEG),ne désemplit pas. De nom‐breux opérateurs écono‐miques y af"luent, poursolliciter l'expertise dupropriétaire des lieux, etrecueillir son avis dans di‐vers domaines. « Nous nous réjouissons de
l'ouverture de ce cabinet
conseils car, pour beaucoup
d'entre nous, les normes
comptables Ohada nous
étaient complètement
étrangères. Si bien que, sans
le savoir, nous avons évolué
dans l'illégalité», a déclaréun propriétaire d'une ex‐ploitation agricole, toutravi de constater que leshonoraires de RolandNdong Nguema ne sont pasprohibitifs.
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Roland Ndong Nguema, promoteur du cabinet comptable.
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