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Chaque club a recu des
maillots, shorts, bas, survé-
fements, sacs, accessoires,
free time pour les moments
de détente et des ballons
pour la compétition. Quant
aux directeurs de partie, ils
ont recu, chacun, des te-
nues pour le free time,
I'échauffement et la com-
pétition.

MIEUX vaut tard que ja-
mais. Le 22 décembre
2014, la Ligue nationale de
football (Linaf) avait offert
des équipements sportifs
aux clubs engagés dans le
championnat d’élite, le Na-
tional-Foot. Le FC 105 et le
Stade Migovéen ne fai-
saient pas partie des béné-
ficiaires parce que venant
d’accéder au National-
Foot. Jeudi dernier, au
siége de la Linaf sis au
stade de I’Amitié, dans la
commune d’Akanda, les
deux promus ont donc ré-
ceptionné leur d.

En effet, chaque club arecu
des maillots, shorts, bas,
survétements, sacs, acces-
soires, free time pour les
moments de détente et des
ballons pour la compéti-
tion. Plus précisément, la
dotation se compose de :
trois jeux de maillots pour
27 joueurs de champ et 3
gardiens de but, dont deux
jeux pour les matches a do-
micile et un jeu pour les
matches a l'extérieur ;
idem pour les survéte-
ments et les accessoires de
détente pour les moments
de regroupements du club
; des sacs uniformes pour
une trentaine d’athlétes.
Les dirigeants ont, eux
aussi, été pris en compte.
Les arbitres, qui officient
dans les deux champion-
nats nationaux (National-
Foot et National-Foot 2),
ont, eux aussi, été honorés.
Les tenues réceptionnées
respectent les mémes stan-
dards que celles des
équipes, a savoir : le free
time, I’échauffement et la
compétition. Chaque arbi-
tre a donc regu un package
composé de survéte-

ments, polos, bermudas,
chaussures de sport et te-
nues officielles pour les
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pliquant la valeur du vestimentaire dans I'environne-
ment du sportif.

matches.

LA VALEUR DU VESTI-
MENTAIREe Devant une
assistance constituée de la
famille du football et des
journalistes, le président
de la Linaf, Brice Mbika
Ndjambou, a expliqué aux
bénéficiaires que les équi-
pements réceptionnés,
fruit de son partenariat
avec la marque italienne
Errea, répondent aux trois
moments particuliers de la
pratique du football que
sont : l'entralnement, la
compétition et le regroupe-
ment.

« L’habit ne fait pas le
moine », dit I'adage. Toute-
fois, M. Mbika Ndjambou,
usant de pédagogie, a attiré
I'attention des bénéfi-
ciaires sur la valeur du ves-
timentaire dans
I'environnement du sportif.
« Les équipements de qua-
lité, a-t-il insisté, participent
a la création et 'ancrage
des équipes, 'amélioration
de l'image des clubs, la
vente de I'image du club en
toute circonstance (voyage,
conférence de presse, etc), et
plus largement a 'amélio-

des équipements avant la distribution.

Un représentani du FC 105 recevant son lot des
mains du président de la Linaf,
Brice Mbika Njambou.

ration de la qualité de
I'image de la compétition. »
Il en a profité pour encou-
rager les bénéficiaires « a
faire un usage rigoureux de
ces éléments vestimentaires
qui représentent une valeur
ajoutée et qui participent a
la coloration positive des
différents acteurs dans tous
les stades de notre cham-
pionnat. »

Ainsi dong, il y aura désor-
mais pour tous les clubs du
National-Foot, une harmo-
nisation des équipements,
des dossards identiques a
toutes les équipes, mais
aussi l'utilisation d’un bal-
lon unique a l'entraine-
ment comme en
compétition. Ce qui, ex-
plique Brice Mbika Ndjam-
bou, « contribuera a
améliorer I'image du Natio-
nal-Foot qui poursuit sa
marche vers le profession-
nalisme entamée il y a deux
saisons. »

Présent a la cérémonie, le
vice-président de la Fédé-
ration gabonaise de foot-
ball (Fégafoot), Robert
Mangollo Mvoulou, a re-
mercié le groupe Errea
pour avoir équipé les clubs
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Le vice-président de la Fégafoot, Robert Mangolo

emise des equipements aux clubs et aux officiels
éen et les arbitres a I’lhonneur

Mvoulou, remettant symboliquement une tenue a un
bénéficiaire.

L'arbitre Patricia Obone recevant son lot.

et les arbitres du National-
Foot. Occasion pour lui de
conseiller les bénéficiaires
de porter ces tenues lors de
leurs activités sportives et
d’abandonner les autres

marques afin d'éviter toute
confusion.

Conscient, lui aussi, de la
valeur du vestimentaire
dans l'environnement du
sportif, le général Mangollo

Mvoulou a demandé aux
bénéficiaires de faire un
bon usage des équipe-
ments regus.

EQUIPEMENTIERe Enfin,
il a souhaité que le groupe
Errea équipe aussi nos sé-
lections nationales.
Entreprise italienne créée
en 1988, Errea est en rela-
tion d’affaires avec la Linaf
depuis deux ans. C’est le
premier équipementier
sportif de sa taille a rece-
voir la certification écolo-
gique "Oko-Tex"
(certification qui atteste la
non utilisation des colo-
rants nocifs pour I'étre hu-
main et pour
I'environnement) dans les
tissus. Structure a carac-
tere international, Errea
fournit des équipements
pour plusieurs clubs et sé-
lections nationales aussi
bien dans le football que
dans plusieurs autres dis-
ciplines sportives. Son re-
présentant Afrique, Affri
Minidji, a déclaré que
Errea est toujours fier et
heureux d’associer son
nom ala Linaf et a aider les
sportifs a s’épanouir.
Enfin, il a indiqué que le
groupe allait bientdt ouvrir
un magasin a Libreville et
qu’il était tout a fait dis-
posé a fournir des équipe-
ments pour les sélections
nationales gabonaises.
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de lomé au TOGO.

Piece a fournir :

fication ;

I'Etat d'origine ;

B P 165 Libreville

La Compagnie Commune de Réassurance (CI CA-RE) des Etats Membres
de la Conférence Interafricaine des Marchés d'Assurances (CIMA) lance
un appel a candidature pour le recrutement d'un Auditeur Senior au siege

Les candidats doivent justifier d'une expérience professionnelle confirmée
d'au moins trois (03) ans de pratique prouvé dans I'Audit Interne dans une
compagnie d'assurance ou de réassurance ou dans une fonction similaire.

Une demande de recrutement pour 1'emploi a pourvoir ;
Un curriculum vitae certifié sincere ;
Un extrait d'acte de naissance ou de jugement supplétif en tenant lieu et
datant de moins de trois (03) mais ainsi que le cas échéant 1'acte de ma-
riage, le{s) bulletins) de naissance de (ou des) enfants mineurs ou a la
charge et/ ou un certificat de vie collectif ;
Une copie certifiée conforme des titres, diplomes et attestations de quali-

Un certificat médical attestant que le candidat remplit les cnnditions d'ap-
titude physique exigées, et délivré par les Autorités Médicales agréées par

Un extrait de casier judiciaire datant de moins de trois(03) mois.

Pour de plus amples Inforrnations se rapprocher de la Direction Nationale
des Assurances sise a I'immeuble Alu-Suisse ; porte 114.

Direction Nationale des Assurances, Immeuble ALU SUISSE




