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15A v i s  e t  C o m m u n i q u é s

ANNONCES LÉGALES
SOCIETE DES CIGARETTES GABONAISES 

SOCIGA
Société Anonyme en liquidation 
au capital de 335.000.000 FCFA 

Siège social: LIBREVILLE - BP 2175 (GABON) 
RCCM Libreville 667/B 

AVIS DE CONVOCATION 

Mesdames et Messieurs les Actionnaires de la SOCIGA sont
convoqués en Assemblée Générale Extraordinaire qui se tiendra
le VENDREDI 13 MAI 2016 à 10h00, à l’hôtel ETOILE D’OR
de London, à l’effet de délibérer sur l’ordre du jour suivant: 

1. Lecture du rapport du liquidateur sur la situation active et pas-
sive de la société au jour de la dissolution, sur la poursuite des
opérations de liquidation et le délai nécessaire pour les achever
(Cf. art. 228 de l’Acte Uniforme révisé relatif au droit des socié-
tés commerciales et du G.I.E.). 

2. Formalités - Pouvoirs. 

Conformément à la loi, le rapport et les résolutions qui seront
soumis à votre appréciation sont tenus à votre disposition au
siège social. Dans l’hypothèse où vous ne pourriez pas assister
à ladite Assemblée, vous avez la possibilité de vous y faire
représenter. Un modèle de pouvoir est à votre disposition sur
simple demande de votre part.
Le liquidateur. 16299

ENGEN GABON
SOCIETE ANONYME AVEC CONSEIL D’ADMINISTRA-

TION 
AU CAPITAL DE 1.875.000.000 DE FRANCS CFA 
SIEGE SOCIAL : 234 BOULEVARD BESSIEUX 

B.P. 224 LIBREVILLE 
RCC.111 R.C.C.M. LIBREVILLE : 2001B00984 

N° STATISTIQUE: 790 183 C 

AVIS DE CONVOCATION 

Mesdames et Messieurs les Administrateurs sont convoqués à
la réunion du Conseil d’Administration qui se tiendra le Jeudi,
28 Avril 2016, à 10 heures, au siège de la société Engen Gabon,
sis au 234 Boulevard Bessieux, à Libreville, à l’effet de délibé-
rer sur l’ordre du jour suivant : 

1. Adoption de l’ordre du jour ; 
2. Approbation du Procès-verbal des délibérations du Conseil
d’Administration du 9 Décembre 2015 ; 
3· Rapport d’activités de la Direction Générale sur l’exercice clos
le 31 Décembre 2015 
4. Examen du bilan et du compte de résultat de l’exercice clos
le 31 Décembre 2015 ; 
5. Lecture du rapport du Commissaire aux comptes établi au titre
de l’article 715 de l’Acte Uniforme OHADA relatif au droit des
sociétés commerciales et du groupement d’intérêt économique
; 
6. Examen et adoption du Budget 2016 ; 
7. Proposition de mise en harmonie des statuts de la société avec
l’Acte Uniforme OHADA relatif au droit des sociétés commer-
ciales et du groupement d’intérêt économique révisé ; 
8. Convocation d’une Assemblée Générale Mixte, établissement
de son ordre du jour ainsi que du rapport du Conseil d’Admi-
nistration et du texte des résolutions à soumettre à ladite Assem-
blée ; 
9. Questions diverses. 

Le Conseil d’Administration 16356

IMMOBILIER
15651 — Vend terrain plat
dans clôture définitive avec
bon portail à la cité Sherko
Angondjé. 1400m2 T.F. 80M.
Tel : 06 30 40 45
16326 — A vd Bel. villa 3ch
cuis. sal.3dch wc clot jardin
avec logements travail. ména-
gère bdure goudron Angone
Oyem face  pos te  po l i ce
papiers afférents.  90M à
débattre. 03.25.18.46.
16327 — A vendre  v i l la
inachevé tôlée en étage accès
véhicule, eau, entrée du C.E.S
Bikélé dans le domaine d’un
haut magistrat 40M débat.
03.25.18.46.

EMPLOI DEMANDE
16312 — J.D Togol cherche
emploi ménagère, cuisine
Afr i ca ine  8  ans  exp .
logée/nourrie. Tel: 05.61.92.20.
16317 — J.F Gab. cherche
emploi nounou-ménagère
demi-journée/3X/semaine. 02
60 10 02 / 04 33 31 92
16324 — Gabonaise, mariée
cherche emploi ménagère de
7h à 14h (modulable) bonne
ré férences .  Te l :
07.02.18.46/02.41.54.20.
16325 — J.D Gab cherche
emploi ménagère chez parti-
culier. Tel: 07.76.93.18.
16328 — J.D Saotoméene
cherche bricole ménagère 3

PETITES ANNONCES

fois/semaine. Tel: 04.04.43.26.
16331 — H. Togol cherche
emplo i  soudeur .  Te l :
06.55.47.48/03.25.36.51.
16332 — Cuisinier cherche
emploi chez particulier. Tel:
02.87.17.13.
16363 — J.F cherche emploi
nounou, réceptionniste/ser-
veuse dans restos. Tel: 07 84 73

07 / 02 69 33 32
16369 — J.F cherche emploi
nounou-ménagère logée-nour-
rie ou de 7h-17h. Tel: 07 55 93
75 / 06 26 57 29

DIVERS
14436 — Tôle bac promotion.
tél: 04-54-60-39

RESTAURANTS
La Halte GOURMANDE

Semaine Cassoulet et Paëlla. Tous les soirs du 26 au 30 Avril. Tel:
07 07 88 37/06 32 89 90 BETI ONA 16182

EWIRI CONCEPT (route cap)
Buffet 1er mai grillades, salades, crustacés bonne ambiance
musicale avec orchestre. Réser. 06.79.66.56/04.26.05.56 16344

AVIS
Tunisian Medical Help

Pour vos soins médicaux en Tunisie (bilans de santé, évacuations
sanitaires, toute chirurgie, cancérologie, assistance médicale),
Tunisian Medical Help s’engage à vous aider à :
- Traiter votre dossier dans les plus brefs délais.
- Recevoir les patients sans dossier médical.
- Vous accueillir à l’aéroport vers la clinique offrant un plateau
technique moderne et adapté. 
- Avoir des rendez-vous avec les médecins spécialistes à Tunis.
- Garantir les meilleurs soins au moindre coût. 
- La prise en charge extra hospitalière. 
- Assurer le soutien psychologique du patient et de sa famille. 
- Offrir des services VIP à la demande.
Infoline Tunisie :
Tél: 00216 98 48 86 74 - 00216 54 58 30 40
E-mail tunisianmedicalhelp@gmail.com
Site : www.tunisanmedicalhelp.com
Infoline Gabon :
E-mail : boussoughouwilliams@gmail.com
Tél: 04.23.68.49 16352

Appel à candidature
Deux (2) Responsables Distribution/Réseau 
I-Description du Poste: 
Rattaché(e) au Directeur Commercial et Marketing, vous êtes en
charge du développement d’un canal de distribution en terme
de gestion et alimentation du portefeuille clients, de suivi des
objectifs commerciaux et application des actions opérationnelles
de marketing produit et marque. 
II- Profil Recherché: 
-Issu (e) d’une école de commerce /université, vous êtes titulaire
d’un diplôme d’études supérieures en marketing et gestion
commercial Bac +3/4 ou équivalent. 
-Ayant acquis une expérience stage/autres dans la commercia-
lisation de produits de grande consommation au sein d’une
entreprise .. 
-Actif (ve) et mobile, vous êtes rigoureux (se) et autonome,
doté(e) d’une capacité d’anticipation, de planification et une
force de proposition. 
-Possédant des qualités de leadership et une capacité de travail
en équipe. 
-Aptitudes au reporting, à la fixation et la gestion des priorités 
-Parfaite maitrise des logiciels de gestion et tableurs 
-Permis de conduire. 
III - Poste basé à Libreville avec des déplacements à travers le
Gabon
Dossier de candidature à envoyer au plus tard le 08 Mai 2016 par:
Email: mmakaya@sucafgabon.somdiaa.com/mrmbou@sucaf-
gabon.somdiaa.com / eovougou@sucafgabon.somdiaa.com 
ou 
-Courrier sous pli fermé: A déposer au bureau Libreville sis à
la SMAG quartier Soduco 
Pour plus d’information: Tel: 07069643 16044

ANNONCE DE RECRUTEMENT
Groupe International recherche en urgence pour les besoins
de sa filiale locale des candidats correspondant aux pro-
fils suivants: 
-Comptable, bonnes connaissances dans son domaine avec
expérience 3 ans, titulaire d’un BAC + 4 en Gestion
Finances, Logiciel SAP
-Gestionnaire-Comptable, bonnes connaissances dans son
domaine avec expérience 3 ans, titulaire d’un BAC + 4 en
Gestion Finances et Logiciel SAP
Constitution du dossier: 
Les candidats devront envoyer en urgence:
• Un (1) curriculum vitae détaillé 
E-mails:embauche.drh@qmail.com
E-mails:Justin.ABOUGHE@cimentsafrique.com
La  da te  l imi te  de  dépôt  des  doss i e r s  e s t  f i xée  au
29/04/2016 16308

LONGTEMPS restés sans chefs,après les décès de leurs anciensresponsables, les villages Bi-tono et Nganda, situés à 25 ki-lomètres de Franceville, sur laroute de Boumango, dans le dé-partement de la Mpassa, (can-ton Kassa), ont désormais leursnouveaux auxiliaires de com-mandement. Il s'agit de JeanneMabia (village Bitono) et Sos-thène Mangouma (à Nganda).Tous les deux ont été, récem-ment, installés par le préfet dudépartement de la Mpassa,Yvon Gustave Charles Poyo. La cérémonie d'installation of-ficielle de Jeanne Mabia, au vil-lage Bitono présidée par lepréfet de la Mpassa s'est dérou-lée en présence du président duConseil départemental de laMpassa, Edouard Pouta, du se-crétaire général de la préfec-ture, Alphonse Ngossanga, et deplusieurs auxiliaires de com-mandement de la contrée,parmi lesquels le chef du cantonKassa, et bien entendu la popu-lation dudit village. De mêmequ'à Nganda, le village voisin,où le préfet a investi SosthèneMangouma, en présence desmêmes personnalités. Les attributions du pouvoir ontété remises à chacun. Il s'agitnotamment du drapeau, sym-bole du pouvoir de l'Etat, et lesmédailles, pour la chefferie. Aucours de cette cérémonie richeen émotions, les impétrants ontremercié les autorités pour lechoix porté sur leurs per-sonnes. « Je tiens à vous remer-
cier pour l'intérêt que vous avez

porté sur ma modeste personne,
pour être le chef du village Bi-
tono. Ce rôle que je vais remplir
à vos côtés, monsieur le préfet,
est un rôle administratif, qui me
permettra d'être la courroie de
transmission entre les popula-
tions de ce village et vous. En
tant que fils du département de
la Mpassa, fils de Bitono et
Nganda, vous connaissez nos dif-
ficultés. », a indiqué JeanneMabia. « Mes remerciements aux plus
hautes autorités de la Répu-
blique qui ont entériné ma no-
mination à ce poste de chef de
village Nganda. Je ne ménage-
rais aucun effort pour être le
chef de tout le village et non
celui d'une famille. En ma qua-
lité d'auxiliaire de commande-
ment, je tacherais de faire en
sorte que la discipline et le res-
pect mutuel entre les popula-
tions soient au beau fixe », arenchéri Sosthène Mangouma. Pour sa part, le préfet Poyo aprodigué quelques conseilsd'usage aux impétrants. « Vous
incarnez désormais l'autorité
administrative dans vos villages
respectifs. A ce titre, vous devez
faire appliquer les lois et règle-
ments ainsi que les décisions de
l'autorité administrative. Soyez
à l'écoute de vos populations,
évitez de prendre des décisions
hâtives qui pourraient être pré-
judiciables à tout le monde. Le
chef c'est celui qui a la sagesse.
Représenter un village, c'est une
lourde responsabilité. Si vous en-
freignez les dispositions prévues
dans votre nomination, vous
aurez à répondre de vos actes.
Vous devez signaler les nais-
sances mais également les décès», a dit le préfet à chaque chefde village. 

Les nouveaux chefs
de village installés

Haut-Ogooué/Département
de la Mpassa/ Canton

Kassa/Bitono et Nganda

N.O.
Franceville/Gabon

Sosthène Mangouma,
le chef de Nganda, re-
cevant les attributs de
pouvoir après son ins-
tallation par le préfet

de la Mpassa.
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En présence de plusieurs hôtes et de la population.
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Jeanne Mabia, le nou-
veau chef de Bitono,

est installée.
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P r o v i n c e s


