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AVIS DE MANIFESTATION D'INTERET N° AM1/04-2017/CNT/PDIL2

RECRUTEMENT D’UN CONSULTANT (INDIVIDUEL) POUR UNE ETUDE DE LA

DYNAMIQUE DU SECTEUR DU BTP ET DE L’ENVIRONNEMENT FINANCIER DES PME

Le Gouvernement gabonais se propose de financer avec ’appui de la
Banque Mondiale un Projet de Développement Local dénommé Projet de
Développement des Infrastructures Locales phase 2 (PDIL-2) dont une pre-
miere phase avait déja fait I’objet d’un financement entre 2006 et 2011. Ce
projet est exécuté dans le cadre d’un programme dit Travaux d’Intérét Pu-
blic Pour la Promotion de I’Entrepreneuriat et de I’Emploi (TIPPEE). Le
PDIL1 a permis d’intervenir dans six (6) capitales provinciales du Gabon
: Libreville, Lambaréné, Oyem, Mouila, Port-Gentil et Franceville.

De facon spécifique, le Projet se propose d’appuyer les efforts du Gouver-
nement a (i) améliorer la qualité des équipements et micro-équipements
d’accessibilité et de mobilité urbaine, (ii) améliorer les capacités techniques
et financieres des PME a programmer, réaliser et gérer des chantiers de
Batiment et Travaux Publics (BTP) et (iii) améliorer les capacités tech-
niques, financieres et institutionnelles des Municipalités a programmer,
réaliser et gérer des infrastructures et services.

Dans le cadre de la mise en ceuvre de ce projet, la Commission Nationale
des Travaux d’Intérét Public pour la Promotion de I’Entrepreneuriat et de
I’Emploi (CN-TIPPEE) se propose de s’attacher les services d’un consul-
tant individuel (CI) pour réaliser une étude sur la dynamique des PME du
BTP

Les services du consultant seront financés dans le cadre du fonds du Prét
PDIL-II.

MISSIONS DU CONSULTANT

1. Cartographier et catégoriser par spécialité, dans chacune des villes du
projet, I’ensemble des PME exercant dans le domaine du BTP, une attention
particuliere sera faite sur les fournisseurs en matériaux de base (gravier,
sable, ciment.....) afin de connaitre la disponibilité et les prix de ceux-ci ;

ii. Réaliser un diagnostic organisationnel et financier d’un échantillon de
PME:s qui permette d’évaluer les contraintes et difficultés que connaissent
les PME du BTP notamment sur les aspects organisationnels, techniques,
technologiques, fiscaux, financiers, bancaires , reglementaires et de mar-
keting ;

iii. Elaboration d’un plan d’action de renforcement des capacités des PME

QUALIFICATIONS ET COMPETENCES REQUISES

- Un Expert des PME titulaire d’un Diplome universitaire de type Bac + 5
en Mangement ou Gestion d’entreprise et particulierement des PME ou
équivalent.

- Un Expert des PME ayant une expérience avérée de trois (3) ans mini-
mum dans I’accompagnement ou le conseil des PME;

- La mission nécessite I’intervention d’un Expert disposant d’une expé-
rience confirmée dans le domaine du BTP et ayant déja réalisé des études
similaires en Afrique et/ou au Gabon pour le Gouvernement ou des privés.
Les Consultants Individuels éligibles sont invités a manifester leur intérét,
en faisant acte de candidature et en fournissant les informations indiquant
qu’ils sont qualifiés pour exécuter les prestations décrites ci-dessus. Ces
informations doivent étre fournies au moyen du dossier suivant :

- Lettre de candidature ;

- CV certifié par le candidat, daté et signé (Présentation du candidat do-
maine d’expertise, Expérience générale du candidat durant les dernicres
années ; Références récentes et pertinence en missions similaires, équiva-
lentes ou de méme complexité technique avec mention obligatoire des don-
nées suivantes : libellé des missions, pays, période d’exécution, état des
réalisations) ;

- Des photocopies 1égalisées des diplomes et Certificat de Travail, les ori-
ginaux seront présentés lors de I’interview ;

A I’issue de la manifestation d’intérét, un Consultant Individuel sera retenu
et consulté a partir de la méthode de sélection de Consultants Individuels
(CI) et ce, conformément aux procédures définies dans les Directives ’ Sé-
lection & Emploi de Consultants par les Emprunteurs de la Banque Mon-
diale dans le cadre des Préts de la BIRD et des Crédits et Dons de I’ AID—
— Version de Janvier 2011 révisées en 2014”, et notamment les dispositions
de la clause 1.13(d) desdites Directives.

Les Consultants intéressés peuvent obtenir le cahier de charge de ce mandat
ou des informations complémentaires sur demande écrite a I’adresse ci-
apres : Commission Nationale des TIPPEE B.P. : 22 Libreville - Gabon
ou par téléphone au n° (+241) 05 19 04 05 aux heures suivantes : de
8h00 a 15h00 (heure locale GMT+1) et par courrier électronique a : tip-
peegabon@cntippee.org et vgarandeau@cntippee.org

Les plis porteront la mention suivante « RECRUTEMENT D’UN
CONSULTANT (INDIVIDUEL) POUR UNE ETUDE DE LA DY-
NAMIQUE DU SECTEUR DU BTP ET DE LENVIRONNEMENT
FINANCIER DES PME».

Les dossiers de manifestations d’intérét seront présentés en francais en
Cing (05) exemplaires (un original et Quatre copies) par dépdt direct a
I’adresse suivante :

Nom : Secrétariat Permanent de la Commission Nationale des TIPPEE
Adresse : Haut de Gué-Gué a 50 metres avant le Lycée AWASSI

B.P. : 22 Libreville - GABON

E-mail : tippeegabon @cntippee.org

Tel : + 241 01 76 39 11/ + 241 01 76 39 11 / +241 05 19 04 03 et doivent
parvenir au plus tard le 23 Février 2017 a 12h00 (heure locale GMT + 1).




