
Samedi 11 et Dimanche 12 Mars 2017
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PETITES ANNONCES GROUPE OGAR
Le Groupe OGAR informe l’ensemble de ses clients directs
(Sièges & agences) qu’une enquête de satisfaction sera
conduite sur la période du 13 MARS 2017 au 13 AVRIL 2017
par le cabinet JPRIM. 
Nous vous remercions d’avance pour votre aimable col-
laboration. 13102
La Délégation de l’Union européenne au Gabon, vend au
plus offrant et en l’état :
- une berline Mercedes-Benz Type E 200 Elégance - 15 CV
- année 2007- 56 000 km.
- Prix de départ : 3.500.000 Fcfa 
Visite sur le parking de notre bureau sis lotissement les
Cocotiers du 20 au 24 mars 2017 de 09h00 à 12h00.
Veuillez consulter l’avis de vente disponible sur le site
Web:
http://eeas.europa.eu/delegations/gabon en 12963

AVIS DE VACANCE DE POSTE
Le bureau de l’Organisation mondiale de la Santé (OMS) au
Gabon, recrute pour les besoins de service, deux Consultants
Nationaux en Techniques de l’Information et de Communi-
cation (TIC) au grade GS.06 et GS.07. 
Les Termes de références répertoriés sous les numéros: 1700324
et 1700263 sont publiés sur le système de recrutement électronique
de l’OMS et les candidatures doivent être déposées au plus tard
le 27 mars 2017 à l’adresse suivant: 
www.who.int:/careers 13031

GABON MECA
Libreville

Informe son aimable clientèle de la fermeture exceptionnel-
le de notre magasin libre-service du centre- Ville le Samedi
11 Mars 2017 Veuillez nous excuser pour la gêne occasion-
née 13096

AVIS DE DÉCÈS

La famille ISSEMBE et la famille
ADIAHENOT ont la profonde dou-
leur d’annoncer aux parents, amis et
connaissances le décès de MaîtreMar-
lyse ISSEMBE, survenu le jeudi 9 mars
2017 à 6h30mn. Le programme des
obsèques fera l’objet d’un communiqué
ultérieur. 13023

SOCIETE GABON AUTOSUR

Le Président Directeur Général, le
Directeur Général et l’ensemble du per-
sonnel de la société GABON AUTO-
SUR ont la profonde douleur d’annon-
cer aux parents, amis et connaissances
le décès de leur employé et collègue
Monsieur NDONG ONDO Jean
Jacques survenu le 03/03/2017 des
suites d’une maladie. 13038

Les familles de Feu ONDO-MBA Jean-
Félix et enfants, ODDOU-MBA Chris-
tian et enfants, ESSOMEYO-MBA
Madeleine, BIDAND-BI-MBA Lucie,
feue NKAMA-MBA Marie-Pilar et
enfants ont la profonde douleur d’an-
noncer aux parents, amis et connais-
sances de Libreville et Cotonou le
décès de leur belle-soeur et mère, la
veuve ONDO-MBA Irénée née CHA-
DARE, survenu le mercredi 08 Mars

2017 des suites d’une maladie.
Le programme des obsèques sera communiqué ultérieure-
ment. 13078

Les tribus MITSEVO, MBOBO, POUN-
GOU,  LOMBE,  BANDEKA,
MINIANGUE ont la profonde douleur
d’annoncer le décès de Monsieur
NZOMBI Damas Martin, Chef du quar-
tier derrière l’hôpital et Porte-Parole des
Chefs de Quartiers de Libreville, frère,
père, oncle, grand-père et arrière-grand-
père survenu le lundi 06 mars 2017 à
l’HIAOBO. 13081

VET SPEED : Cabinet vétérinaire
Tel : 05 75 95 95/07 83 19 32/03 17 21 88 12106

MÉDECINS
CLINIQUE DE LA PAIX

Cardiologue.
Pôle gynécologues. Permanence jour 8h-18h. Urgence nuit et
week-end. Tél: 06 27 03 45 12503

RESTAURANTS
LA HALTE GOURMANDE : PAELLA OU TAPAS DU 07 AU
11 MARS. 06328930/07078837 12728

AVIS DE RECHERCHE
LA SOCIETE EQUATEUR AUTOS
RELANCE UN AVIS DE RECHERCHE
SUR UN VEHICULE DE MARQUE
TOYOTA PRADO TX IMMATRICU-
LE CV 948 AA N° DE CHASSIS :
JTEBD9FJ80K012690 LOUE PAR LE
SUPPOSE BOUSSOUNGOU PIERRE
DE SON VRAI NOM KOUAMBA
JEAN PATRICK. NOUS PRIONS
TOUTE PERSONNE. AYANT UNE
INFORMATION RELATIVE A SA

LOCALISATION DE NOUS CONTACTER AU
04125469/07142382 OU PAR MAIL: commercial@equateurau-
tos.com 13093

LA SOCIETE EQUATEUR AUTOS
RELANCE UN AVIS DE RECHERCHE
SUR UN VEHICULE DE MARQUE
TOYOTA PRADO TX IMMATRICU-
LE CV 948 AA N° DE CHASSIS :
JTEBD9FJ80K012690 LOUE PAR LE
SUPPOSE BOUSSOUNGOU PIERRE
DE SON VRAI NOM KOUAMBA
JEAN PATRICK. NOUS PRIONS
TOUTE PERSONNE AYANT UNE
INFORMATION RELATIVE A SA

LOCALISATION DE NOUS CONTACTER AU
04125469/07142382 OU PAR MAIL: commercial@equateurau-
tos.com 13095

AVIS
OFFRE D’EMPLOI

SOCIETE DE LOCATION DE VEHICULES RECRUTE JF POUR
UN EMPLOI DE CADRE COMMERCIAL NIVEAU BAC+2,
AYANT PERMIS DE CONDUIRE B, MAÎTRISANT L’INFOR-
MATIQUE ET AYANT DES CONNAISSANCES EN ANGLAIS.
CV ET LM à commercial@equateurautos.com 13092

IMMOBILIER
12888— A VENDRE au cœur
de BATTERIE IV villa avec
piscine en T.F. Parcelle de 684
m2. PRIX : 350 Millions FCFA
(à débattre). 02 43 86 84 / 06 46
56 15

EMPLOI DEMANDE
12988 — Cuisinier cherche
emploi de 16h à 20h. Tel: 07 31
01 81
13003— J.H Gab. Cuis. - Pât.
cherche emploi chez part. Tél.:
04 91 68 27
13012 — JH Gab permis B
cherche emploi. Tél: 02 59 21
23
13066— Jeune homme permis
BCD cherche emploi chauf-
feur chez particulier ou socié-
té. 06 77 28 20/04 04 15 60
13067 — Togolaise cherche
emploi ménagère 1/2 jrnée;
tél: 04 38 85 60
13069 — D.  Congola i se
cherche emploi laver-repasser
2X/semaine. 02 64 01 39
13070 — D.  Congola i se
cherche emploi ménagère.
Lundi-vendredi. 03 18 81 69
13076 — Béninois cher empl
ménagère  1/2  j rnée ,
3fois/sem; tél: 06 41 85 54

13088 — J.D cherche emploi
cuisinière. Tel: 02 84 37 89
13089 — JF hbt  Nkembo
cherche emploi ménagère
3x/sem sans le lavage.07 40
24 83
13091 — JF togolaise cherche
emploi nounou ménagère
logée nourrit. 04 04 05 84
13094— J.H saotoméen expé-
rimenté permis BCD cherche
emploi. 04 42 96 00
13104 — J.F Togolaise cher
empl ménagère ou nounou
1/2 jrnée. Tél: 03 18 40 56
13110 — Jeune togolais cher
empl gardiennage jour et nuit.
02 14 26 66

VÉHICULES
13117— Vend en l’état cater-
pillar D7G. Quelques TNX de
réfection. Prix intéressant à
débattre. Tél: 07 36 25 41/07 20
28 44

DIVERS
13005 — Tôles bac allu en
promo. Tél.: 04 54 60 39

SERVICES
13114— Auto-école RENAIS-
SANCE 2000, 37 ans d’expé-
rience nominée par la presse
française. Tél: 03 17 79 79

DEPUIS le jeudi 9 févrierdernier en matinée, le per-sonnel de l'hôpital AlbertSchweitzer est en grève.Une banderole attachéesur la barre métallique fai-sant office de barrièred'accès à la structure mé-dicale, indique les condi-tions posées pour unereprise du travail : paie-ment intégral des salairesde février, régularité dupaiement des salairesdans l’avenir, cotisations àla Caisse nationale de sé-curité sociale (CNSS) nonversées depuis 5 ans, 17trimestres d’allocations fa-miliales impayées, rem-boursement d’assuranceNSIA, négociation d’unenouvelle convention d’en-treprise, application inté-grale de la nouvelle grillesalariale exigée par l’Etat(cf. article 13 de la conven-tion d’entreprise Schweit-zer).    Cette grève intervient auterme d'un préavis déposéle 28 février sur la table del'employeur, par les troisorganisations syndicales(Cosyga, CGSL et Foi) aux-quelles sont affiliés les em-ployés de l'hôpital.N'ayant obtenu aucunesuite favorable à leurs re-vendications, les blousesblanches et le personneld'appui ont donc décidé desuspendre leurs activités.  Mais, soucieux de préser-ver la paix et la sérénité ausein de cette entité médi-cale, d’une part, et dans laville de Lambaréné,d’autre part, le gouver-neur de la province duMoyen-Ogooué, MichelNgueba Koumba, a immé-diatement convoqué uneréunion de concertation, àson cabinet de travail. Yont pris part : les direc-teurs régional de la santé(DRS), provincial du Tra-

vail, les responsables de ladirection de l’hôpital Al-bert Schweitzer et, natu-rellement, ceux desdifférentes représenta-tions syndicales. Le gouverneur a, à cetteoccasion, exhorté toutesles parties à œuvrer aumaintien d’un climat depaix sociale. Après avoirentendu les partenairessociaux, selon lesquels lepaiement des salairesconstituerait un gage de lareprise du travail par lepersonnel, la première au-torité provinciale a prisl'engagement de prendreattache avec les adminis-trations compétentes, desorte que ce point soit ra-pidement réglé. Mais les grévistes, qui es-timent que "ventre affamén'a point d'oreilles", veu-lent d'abord voir leurs sa-laires avant de faire unquelconque geste dans lesens d'un retour dans lessalles de soins.  Interrogé à son tour surles conséquences de cemouvement d'humeur surle terrain, le directeur gé-néral adjoint de l’hôpital,le Dr Patrick Anvana a in-diqué qu'un service mini-mum y est assuré à 100%,et que cette grève est res-ponsable et bien canalisée. Selon nos sources, la lignebudgétaire pour l’exercice2017 octroyée à la struc-ture est de 354 millions defrancs, dont 35 millions100.000 francs seulement,soit 15% du montant total,ont été positionnés au ni-veau des services du Tré-sor. Or, il se trouve que lamasse salariale mensuellede cet hôpital, horscharges sociales, se chiffreà 80 millions de francs ! Ce qui laisse présager quemême après le paiementdes salaires de février, etmême de ceux de mars,l'hôpital Albert Schweitzersera encore bien loin desortir de la zone de turbu-lences.  

Le personnel en
grève pour revendi-
quer un mois d'ar-
riérés de salaires 

Moyen-Ogooué/Lamba-
réné/Front social/Hôpital

Albert Schweitzer 

Esaïe NDILOROUM
Lambaréné/Gabon

Des grévistes arborant une banderole 
à l'entrée de l'hôpital.
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