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Célébration de la Journée internationale des sages-femmes
Une journee smenhflque pour clore Ies festivités

F.B.E.M
Llambaréné /Gabon

C'EST par une journée
scientifique d'envergure
que I'Association des
sages-femmes du Gabon
(ASFG) a clos, vendredi
dernier, les festivités liées
a la célébration de la Jour-
née internationale des
sages-femmes (JISF),
tenue, du 02 au 06 mai
2017, a Lambaréné
(Moyen-Ogooué). C'était
en présence du gouver-
neur de la province, Michel
Ngueba Koumba.

Occasion pour ces don-
neuses de vies, venues de
toutes les provinces du
Gabon, d'aborder des thé-
matiques diverses et va-
riées, sous forme
d'exposés et d'échanges
d'expériences. Des ensei-
gnements qui leur permet-
tront, assurément,
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Les officiels, lors de la cléture de la Journée scienti-
fique, vendredi dernier.

d'améliorer leurs pra-
tiques professionnelles,
dans la prise en charge du
couple mere/enfant.

Parmi les sujets abordés, le
paludisme chez la femme
enceinte, la nutrition du
nouveau-né et de la mere,
la prise en charge des avor-
tements incomplets, les
questions d'infertilité du
couple. Mais également,
I'importance des audits de
déces maternels, 'impact
de la classe de méres dans
la réduction de la mortalité
maternelle et infantile,

I'importance de l'allaite-
ment pour la santé du nou-
veau-né, etc.

Le tout, sous la supervision
technique du Pr Ngou Mve
Ngou, président de la So-
ciété gabonaise de gynéco-
logie-obstétrique et de la
reproduction (SGOR).

Le conseiller du ministre
de la Santé, Rachel Ibinga
Koula, a salué « des mo-
ments dont tout profession-
nel a besoin, pour se
remettre en question avec
les pairs, tirer les lecons des
actions passées, avant
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Un apercu des sages femmes présentes, durcmt les

travaux de la JISF 2017.

d'améliorer celles a venir.»
Tout en invitant les sages-
femmes a mettre en pra-
tique les enseignements
qu'elles tireront de cette
journée scientifique, elle a
indiqué qu'« au niveau de
I'Etat et du ministere de la
Santé, beaucoup a été fait
sur la réduction de la mor-
talité maternelle et néona-
tale. Mais le plus important
est de reconnaitre que la
volonté y est, et si les
moyens et les opportunités
se présentaient, des efforts
considérables seraient faits

pour améliorer les condi-
tions de travail et de fonc-
tionnement des structures
de santé.»

Car, effectivement, les
sages-femmes ont souhaité
voir les ministeres de la
Santé et de 'Enseignement
supérieur faire davantage
sur cette problématique.
C'est ainsi que dans leurs
recommandations, elles
ont appelé ces départe-
ments ministériels a for-
mer davantage de
sages-femmes, et a mettre
en place un processus d'in-

tégration de ces dernieres
dans les structures de for-
mation.

Les praticiennes ont aussi
recommandé la mise en
pratique du systéme Li-
cence-Master-Doctorat
pour la formation des
sages-femmes, 1'élabora-
tion d'un texte juridique
réglementant les diffé-
rentes pratiques de la
sage-femme, l'accélération
du processus de la mise en
place d'un ordre profes-
sionnel de sage-femme au
Gabon.

Al'endroit de la Société ga-
bonaise de gynécologie-
obstétrique et de 1la
reproduction enfin, les
sages-femmes ont souhaité
I'établissement d'une dé-
claration conjointe entre la
SGOR et I'ASFG, par rap-
port a la délégation de
compétences sur la pra-
tique de l'aspiration ma-
nuelle intra-utérin (AMIU),
le planning familial, et cer-
tains autres actes.

Anita J. SOUMBA
Librevile/Galbon

DEBUTEE le 30 mars 2017
al'école d'application de la
Peyrie, la mini-caravane de
sensibilisation pour la pro-
motion et la vulgarisation
des écogestes, initiée par
I'ONG "Green Destination",
en partenariat avec la So-
ciété des brasseries du
Gabon (Sobraga), a pris fin,
mercredi dernier, a I'école
publique de Malibe [. Au
menu des activités avec les
bouts de choux d'Akanda,
comme pour les deux pré-
cédentes : la sensibilisation
sur fond ludique, facilitée
par le comédien Manitou,
la pose d'une plaque com-

Environnement/Caravane de sensibilisation aux éco-gestes

Akanda boucle la tournée

mémorative gravée de des-
sins qui résument l'essen-
tiel du message transmis,
la remise symbolique des
manuels d'écresponsabi-
lité en bandes dessinées et
quelques rafraichisse-
ments, et le planting d'un
arbre dans I'établissement,
symbole du reboisement
permanent qui condi-
tionne le maintien de la
source de vie.

Occasion pour le fondateur
de la structure associative
de dresser le bilan des ac-
tivités: « Durant cette tour-
née, il a été question pour
nous de semer des graines
d'éco-responsabilité chez
nos petits freres, qui consti-
tuent l'avenir. Car, ils sont
les futurs dirigeants de ce
pays, et si nous voulons que
le Gabon qui regorge d'un
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L'équipe de Green Destination au terme de la caravane.

potentiel écologique inesti-
mable devienne un pays de
référence en terme touris-
tique, il faudrait semer dés
maintenant, dans l'esprit de
ces petits, l'intérét de la pro-
tection de leur environne-
ment, ainsi que ['utilisation
rationnelle de nos res-

sources naturelles, tout en
limitant la production des
déchets. En réalité, notre
objectif est de faire de l'éco-
tourisme un pan important
de développement et un le-
vier de croissance écono-
mique, avec l'appropriation
de ce concept par les géné-

rations écocitoyennes fu-
tures», a expliqué Maurice
Likeng.

Aussi, aprés cette étape-
test, est-il prévue une éva-
luation des connaissances
liées a la sensibilisation,
apres trois mois, dans les
trois écoles bénéficiaires
dudit programme, afin de
serassurer de la consolida-
tion de l'esprit écologique
des éléves.

Il faut noter que cette tour-
née dans les établisse-
ments primaires publics de
la capitale vise essentielle-
ment a présenter le plus
d'enjeux en terme écolo-
gique dans chaque com-
mune de |'Estuaire, afin de
vulgariser et de promou-
voir les écogestes chez les
tout-petits. Au total, plus
de 2 438 éleves du pri-

maire ont bénéficié de ce
programme durant cette
mini-caravane test, qui a su
mobiliser divers acteurs du
systeme éducatif (staff ad-
ministratif, corps ensei-
gnant, associations de
parents d'éléves).

Créé en 2015, Green Desti-
nation est une ONG envi-
ronnementale opérant
dans la promotion de 1'éco-
tourisme, la conservation
de la biodiversité et la pro-
tection de Il'environne-
ment. Ses actions
encadrent et appuient la
politique gouvernementale
en matiere d'économie
verte du pilier Gabon vert,
contenu dans le Plan stra-
tégique Gabon émergent
(PSGE).

RHA
Licrevile/Galoon

A l'occasion de la Féte du
travai,l célébrée le 01 mai
dernier, I'Office national de
I'emploi (ONE) s'est plié a
la tradition en honorant
ses employés les plus mé-
ritants. Vendredi dernier,
neuf d'entre eux ont été dé-
corés de la médaille du tra-
vail pour leurs
dévouement et expérience.
Six ont recu la médaille de
bronze et trois celle d'ar-
gent.

Au cours de cette cérémo-
nie a laquelle prenait part
le secrétaire général du mi-
nistére du Travail et de
I'Emploi, de la Formation

Décoration/Office national de I'emploi (ONE)
Neuf agents honorés

technique et profession-
nelle, et de I'Insertion des
jeunes, Bonjean Ibouanga,
le directeur général de
I'One, Hans Landry Yvala, a
saisi 1'occasion pour faire
le bilan des réalisations de
leurs activités depuis son
arrivée a la téte de cette
structure il y a un an. Il a
présenté les contours du
Fond d'aide a l'insertion et
a la réinsertion (FIR) pro-
fessionnelle qui vise la
lutte contre le chdmage par
la mise en place de stages
spécifiques de formations
en vue du perfectionne-
ment ou de la reconversion
des demandeurs d'emploi.
Tout comme il permet
aussi le financement des
stages de formation, éta-
blis conformément aux exi-
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Une des plus anC|ennes employees recevant sa mé-

daille d'argent.

gences du marché du tra-
vail. Et aussi le finance-
ment des études
sectorielles sur les oppor-
tunités d'emploi disponi-
bles ou potentiels.

S'adressant aux récipien-
daires, M. Yvala leur a rap-
pelé que c'est par leur
abnégation que « le nom de
I'ONE s'écrira en lettres d'or
dans ['histoire de notre

pays.» Avant d'ajouter : « je
sais que beaucoup d'entre
vous ont parfois douté de-
vant la complexité des dos-
siers que nous étions
amenés a gérer. Mais,
chaque fois, avec la grdce
de Dieu, nous y sommes ar-
rivés.»

Au nom des récipiendaires,
Héléne Oyane Allogo, 21
ans de service, a rappelé
que beaucoup d'entre eux
ont consacré une partie de
leur vie au service de cette
administration.

Bonjean Ibouanga, pour sa
part, a félicité le responsa-
ble de cette structure pour
la mise en ceuvre du
contrat d'apprentissage
jeunesse, qu'il a reformulé
pour alléger les charges du
FIR qui, selon lui, peine de

plus en plus a assumer ses
responsabilités. ”

« Tout le monde sait que le
FIR améne des arriérés de
dette vis-a-vis d'un certain
nombre d'entreprises parte-
naires. Pour toutes les pres-
tations déja fournies, au
niveau de la hiérarchie,
nous travaillons a l'apure-
ment de ces engagements.
Les nouvelles orientations
que vous avez données au
FIR et qui font qu'au-
jourd'hui les entreprises as-
surent pleinement la charge
des stagiaires qui sont pla-
cés en leur sein nous ré-
jouissent, nous rassurent
pour l'avenir et rassurent
davantage nos compa-
triotes en quéte de leur pre-
mier emploi», a t-il conclu.



