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Joyeux anniversaire Georges YOMBA YOMBA
Mon tendre amour, YOMBA, comme je suis heu-

reuse de partager avec toi les joies de ton anniver-
saire. De nous je serai toujours fière.

Tout ce que je demande à la vie pour ton anniver-
saire c’est que notre amour dure pour toujours et

qu’ensemble on parcourt les sentiers de notre
amour.

« Merci d’exister» pour nous.
Maman C’C’, tes adorables enfants sans oublier tes

adorables petits-enfants.

Anniversaire

SUR instructions du direc-teur général du Conseil ga-bonais des chargeurs

(CGC), Liliane NadègeOnanga Y’Obégué, sou-cieuse de faire connaîtreles activités menées parcette administration et larapprocher davantage desusagers, la Représentationpour l’Ogooué-Maritime et

le Sud-Gabon (ROMSG), di-rigée par Max Alain Bar-bera, vient d'organiser unecampagne d’informationset de communication surles missions du CGC, dansles écoles supérieures etprofessionnelles de la com-

mune de Port-Gentil. Deux semaines durant (du18 avril au 3 mai), la délé-gation provinciale du CGCa sillonné la cité pétrolière,afin d’échanger avec lesétudiants du Centre de for-mation et de perfectionne-

Le CGC en campagne de promotion dans les écoles 
supérieures et professionnelles

Vie des entreprises... 

Jean-Paulin ALLOGO                                                                                                    
Port-Gentil/Gabon

Le représentant du CGC dans l'Ogooué-Maritime,
Max Alain Barbera et son adjointe, Denise Nkori...

Ph
o
to

 :
 J

-P
.A

.

... face aux élèves de l'Ecole nationale 
de Commerce...
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... et à ceux du Centre de formation
professionnelle.
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ment professionnels(CFPP), de l’Ecole nationalede commerce, de l’Institutsupérieur des transports,de Sup’ Management et del’Ecole nationale de com-merce. Au cours des différentesrencontres, les apprenantsont été édifiés, à traversdes communications, surles origines des conseilsdes chargeurs, le cadre ju-ridique sur lequel se basel’activité du CGC et ses deuxprincipales missions quesont l’encadrement du tra-fic de fret généré par lecommerce intérieur et ex-térieur du Gabon, et la miseen place d’une politiqued’assistance à l’intentiondes chargeurs, c'est-à-direles importateurs et expor-tateurs. 
« Le CGC, à l’instar d’autres
administrations, souffre en-
core, fort malheureusement,
d’un déficit de communica-
tion sur ses missions et acti-
vités et dont la réduction

reste le principal objectif
visé par la présente cam-
pagne », a dit Max AlainBarbera. L’initiative d'aller vers lesstructures de formation,qui a d'ailleurs suscitébeaucoup d’engouement, aété unanimement saluéepar les responsables desétablissements visités.D'autant que, ont-ils es-timé, cette action est uneoccasion pour leurs étu-diants d’avoir des échangesdirects avec les profession-nels d’une administrationqui joue un rôle de régula-tion important dans le sec-teur du transport du fret. A signaler que pendant lacampagne, Max Alain Bar-bera était accompagné deDenise Nkori, AlainNguéma Ntoutoume, Ni-caise Apolongo et ChristianNkoma, respectivement re-présentant adjoint, attachéde direction et chefs de ser-vices Trafic et Assistanceaux chargeurs.

David Moussavou et Brad-
ley Moudziéou, pionniers
de l’entreprise, ont été dé-
corés de la médaille de
bronze du travail, vendredi,
dans un hôtel, par l’inspec-
teur départemental du Tra-
vail de Bendjé, Serge
Mouebi, assisté d’Arsène
Ndong, inspecteur du Tra-
vail.LE traiteur qui sert les en-trées du somptueux buffetsans pain qu’il aurait « ou-blié ». Juan Manuel Guer-rero, administrateurgénéral adjoint de LIFTCO,qui reçoit, à sa grande sur-prise, un cadeau d’anniver-saire (un éléphant sculpté)de la part de ses collabora-teurs. L’éléphant qui perdl’une de ses trompes entombant, parce que bous-culé par un photographeambulant un peu trop agité.Voilà servis les "à-côté" dela soirée festive de ven-dredi, dans un hôtel de laplace, entre la direction gé-nérale de la société LIFTCOet le personnel de cette en-

Les premiers médaillés de LIFTCO
... et dans le prolongement de la célébration du 1er mai 2017

René AKONE DZOPE
Port-Gentil/Gabon

Bradley Moudzieou, l'un des employés de la pre-
mière heure, reçoit sa médaille de bronze du travail.
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Moments de détente des agents après 
la décoration.
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Les récipiendaires posent avec 
quelques collègues.
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treprise qui opère dans ledomaine de la fabricationdu matériel d’élevage et descomposants d’élevage. En-semble, ils ont célébré, endifféré, la Fête du travail,mais aussi les deux salariésde la boîte, David Moussa-vou et Bradley Moudziéou,pionniers d’une entitécréée en 2006. D’où les mé-dailles de bronze (10 ans)qu’ils ont arborées.D’après Juan Manuel Guer-rero, la première ressourcede l’entreprise reste sonpersonnel qui, chaque jour,se déploie pour la rendreplus performante, contri-

bue à sa croissance. Il a in-vité l’ensemble de ses colla-borateurs à se serrer lescoudes, afin de faire face àla crise qui secoue tous lesEtats du monde. 
« C’est ensemble, unis que
nous survolerons cette crise
et en sortirons plus forts », a-t-il exhorté.Avant d’accomplir le gestesymbolique de décoration,l’inspecteur départementaldu Travail de Bendjé,qu’assistait Arsène Ndong,inspecteur du travail, a rap-pelé l’importance que revêtcette distinction honori-fique instituée, selon lui,

par le président de la Répu-blique, en vue de récom-penser la fidélité et l’effort.Il est, par ailleurs, revenusur le thème du 131e anni-versaire de la fête du Tra-vail, à savoir "La promotion
des organes représentatifs
du personnel". Se félicitantde ce que LIFTCO en dis-pose en son sein. Les récipiendaires de lamédaille, naturellementheureux et fiers, ont remer-cié leur employeur pourl’opportunité d’emploi, in-vitant les jeunes qui aspi-rent également à ladistinction, à plus d’abné-gation, de persévérance,d'assiduité, de ponctualité,etc.En plus du Gabon, LIFTCOest implantée au Congo(Brazzaville), en Angola, enHollande et, bientôt, a an-noncé Juan Manuel Guer-rero, elle disposera d’uneautre succursale au Came-roun voisin. A Port-Gentil, ildispose d’un effectif de 15personnes dont 14 Gabo-nais, au nombre desquelsune seule femme, le patronétant le seul expatrié, selonles informations fourniespar l'entreprise. 


