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TRENTE-SEPT au départ,ils n'étaient plus que 35 sta-giaires à l'arrivée pour dé-crocher le certificat despécialisation profession-nelle au Centre de spéciali-sation professionnelle(CSP) de la cité pétrolière.Ils constituent la 14e pro-motion de cet établisse-ment qui forme dans lesdomaines de la mainte-nance et de la mécaniqueindustrielles, la tuyauterieet la soudure industrielles,l'instrumentation et la ré-gulation industrielles, lamaintenance électrique in-dustrielle.

La cérémonie de remise desparchemins s'est déroulée,dernièrement, dans les lo-caux du CSP, en présencedu maire du 1er arrondis-sement, Justine Libimbi Mi-hindou, du président duconseil d'administration duCentre, Léon Louis Folquet,du directeur général del'Enseignement techniqueet professionnel, AlloghoMenie, des opérateurs éco-nomiques et des parentsdes impétrants.Pour M. Folquet, les entre-prises retrouvent chez lesjeunes qui y sont formés, lagarantie d’une qualificationprofessionnelle qu'elles re-cherchent pour le dévelop-pement et la pérennisationde leurs activités. La forma-tion donnée aux stagiaires

du CSP est le fait d'une par-faite collaboration entre lespartenaires, a-t-il admis.Ajoutant que les différentssoutiens apportés jusqu’icisont d’une grande impor-tance pour le centre et lesstagiaires.Léon Louis Folquet a égale-ment tissé des lauriers àl'équipe d'encadrement etde pédagogie, "dont les ef-
forts aident nos jeunes à ex-
celler d'année en année".S’adressant aux lauréats, ila indiqué que cette remisedes parchemins marque,pour chacun d’eux, la re-connaissance de leur travailet de leur sérieux tout aulong de la formation. Nonsans rassurer les uns et lesautres quant au soutien quele conseil d’administration

continuera d’apporter auCentre de spécialisationprofessionnelle.De son côté, le directeur gé-néral du CSP, Victor Ro-gandji, a prévenu lesimpétrants face aux nou-veaux défis qui les atten-dent dans le mondeprofessionnel. «Vous affron-
terez de nouveaux défis qui
aiguiseront votre intelli-
gence et révéleront toute la
richesse de ce que vous avez
déjà acquis au sein de notre
école. Rappelez-vous que
vous représentez le CSP et
que, à ce titre, il vous est
exigé une responsabilité
sans faille dans tous les actes
que vous serez amenés à
poser», a-t-il dit.Persuadé que les lauréatssortent de cette formation

bien nantis sur le plan de laconnaissance, l'orateur asouligné que "vos compé-
tences, aussi pointues
qu'elles puissent être, n'au-
ront aucune valeur sans la
finesse de votre esprit".Pour rappel, c'est en 2003que l'Etat gabonais, avec lacollaboration de la compa-gnie pétrolière Total Gabon,a pris l'initiative de créer leCentre de spécialisationprofessionnelle de Port-Gentil. Ce projet reposaitsur le constat amer que lesprofils des étudiants ne cor-respondaient pas véritable-ment aux besoins dumarché local du travail.14 ans après son lance-ment, le constat est que ceprojet, aux débuts lents ettimides, a pris, au fil des

ans, une considération plusimportante. Ce qui laisseentrevoir, dans son sillon,d’encourageantes perspec-tives pour atteindre un tauxd'insertion avoisinant les90%.Sur les trois dernières an-nées, le taux d'insertionprofessionnelle des sta-giaires du CSP avoisine les60%, en baisse par rapportaux attentes. Une baisse liéeà la conjoncture écono-mique difficile à laquellesont confrontées les entre-prises de la ville, ces der-niers temps. Unesatisfaction tout de mêmecette année : à peine certi-fiés, les stagiaires du centresont déjà sollicités et, pourcertains, embauchés, selonVictor Rogandji.

35 stagiaires reçoivent leurs certificats
Formation professionnelle/14e promotion du Centre de spécialisation professionnelle
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Le PCA du centre, Léon Louis Folquet, remettant à un lauréat son diplôme.
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Officiels et impétrants posant pour la postérité.
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UNE délégation de la Croix-Rouge gabonaise vient deséjourner dans la capitaleéconomique du Gabon.Composée de Cédric Gra-cias, directeur des opéra-tions, Serge Koumba,instructeur national des

premiers secours, et MerliaMendame, monitrice despremiers secours, cettemission est allée évaluerles besoins de fonctionne-ment et les performancesdu comité provincial del'Ogooué-Maritime, depuisle lancement de ses activi-tés pour le compte de l'an-née 2016-2017.Spécifiquement, SergeKoumba s'y est rendu, nonseulement pour une for-

mation sur les gestes despremiers secours, à l'inten-tion d'une quinzaine de vo-lontaires, mais égalementpour renforcer les capaci-tés des anciens secouristesayant manifesté le désir derecyclage. Avec les nou-veaux secouristes, l'ins-tructeur des premierssecours s'est essentielle-ment appesanti sur la ges-tuelle, notammentcomment se tenir et mani-

puler un brancard.Il faut dire que, malgrécette formation, les volon-taires bénéficiaires nepourront pas immédiate-ment être opérationnelsdans les situations de suc-cession d'accidents. "Ils ne
pourront pas déjà agir sur
les victimes ou toucher di-
rectement les accidentés
parce qu'ils n'ont pas en-
core le niveau requis pour
cela. Leur niveau de compé-

tence se limitera à l'accom-
pagnement des équipes ex-
périmentées sur les lieux
d'opérations", ont expliquéles responsables de laCroix-Rouge. Par ailleurs,une formation dedeuxième niveau sera dis-pensée à ces volontaires aumoment opportun. Ce n'estqu'après cette étape qu'ilsseront aptes à intervenir.Dans tous les cas, la forma-tion s'est bien passée du

fait, non seulement de ladétermination des volon-taires, mais aussi de la qua-lité du matériel mis à ladisposition du comité pro-vincial à cet effet.Notons qu'après cette for-mation aux gestes de pre-miers secours, l'antenneprovinciale de la Croix-Rouge compte désormais171 secouristes prêts àêtre déployés dans la villeen cas de sinistre.

Évaluer les besoins du comité local
Mouvement humanitaire/Mission de la Croix-Rouge

CNE
Port-Gentil/Gabon

Des volontaires pratiquant les gestes 
de premiers secours.
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Les participants et les encadreurs à la 
fin de la formation.
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