REPUBLIQUE GABONAISE
MINISTERE DE PECONOMIE, DE I’ INVESTISSEMENT ET DE LA PROSPECTIVE

AVIS DE MANIFESTATION D'INTERET N° AMI/005-2017/CNT

RECRUTEMENT POUR DEUX POSTES D’INGENIEURS CHARGES D’OPERATIONS POUR LE PROJET PDIL2

Volvo (2eme étage) - B.P. : 22 Libreville — Gabon ou par courrier électronique au format PDF a: tippeegabon @ cntip-
pee.org et doivent parvenir au plus tard le 31 Juillet 2017 a 13h00 (heure locale GMT + 1.

Le Projet de Développement des Infrastructures Locales - phase 2 (PDIL-
II) a pour objectifs principaux : (i) d’améliorer I’acces des populations des
quartiers sous-intégrés aux et services urbains, et (ii) de renforcer les ca-
pacités basiques de gestion municipale des villes bénéficiaires, a savoir :
Libreville, Franceville, Lambaréné, Mouila, Tchibanga, Makokou, Koula-
Moutou, Port-Gentil et Oyem.

De facon spécifique, le Projet se propose d’appuyer les efforts du Gouver-
nement a (i) améliorer la qualité des équipements et micro-équipements
d’accessibilité et de mobilité urbaine, (ii) améliorer les capacités techniques
et financieres des PME a programmer, réaliser et gérer des chantiers de
Batiment et Travaux Publics (BTP), (iii) améliorer les capacités techniques,
financieres et institutionnelles des Municipalités a programmer, réaliser et
gérer des infrastructures et services.

I. Objectifs ou résultats attendus

L objectif principal de la mission de I’ingénieur génie civil, Chargé d’opé-
rations, est d’assurer pour le compte de la CN-TIPPEE, le suivi, la super-
vision, la conduite des activités liées de la composante 1 (infrastructures

et services urbains) au titre de 1I’exécution du prét du projet PDIL 2.

II. RESPONSABILITES DU CHARGE D’OPERATIONS

Le Chargé d’Opérations du PDIL 2 travaillera sous la supervision du Se-
crétaire Permanent et du Chargé de Projet, il devra assurer la planification,
le suivi et supervision de 1’exécution technique des activités opération-
nelles. Pour la conduite de sa mission, le Chargé d’Opérations travaillera
en étroite collaboration avec les différents services de la CN-TIPPEE, sous

I’autorité du Chargé de Projet et du Secrétaire Permanent.

Pour cela, le Chargé d’Opérations assiste le Chargé de Projet dans les
taches d’analyse et d’examen des dossiers techniques, de préparation des
demandes de propositions de service de consultants, d’élaboration des ap-
pels d’offres (DP, et DAO selon le manuel d’exécution) et de leur dépouil-
lement, d’organisation des commissions d’attribution des marchés,

d’évaluation des marchés, contribue a la rédaction des rapports d’activités

ITI. QUALIFICATION ET EXPERIENCE
La mission nécessite le recrutement d’un consultant ayant un diplome
d’études supérieures en ingénierie génie civil ou BTP, en master génie civil

ou équivalant avec les références suivantes :

- Etre titulaire d’un diplome universitaire de niveau minimum Bac + 5 ;
- Etre libre de tout engagement contractuel dans le secteur privé ou public ;
- Justifier d’une expérience générale de cinq (05) ans dans des activités

d’études et/ou de construction d’ouvrages en batiment et travaux publics (BTP) ;

- Expérience spécifique d’au moins deux (02) ans dans le suivi, la planifi-
cation, la supervision, la conduite d’opérations de travaux de construction
d’infrastructures ou équipements ;

- Une connaissance des procédures de mise en ceuvre des projets financés
par la Banque Mondiale ou tous autres bailleurs sera un atout ;

- La maitrise d’outils et logiciels tels que : Autocad, Archipro, etc. sera
également un atout.

Les Consultants Individuels éligibles sont invités a manifester leur intérét,
en faisant acte de candidature et en fournissant les informations indiquant
qu’ils sont qualifiés pour exécuter les prestations décrites ci-dessus. Ces
informations doivent étre fournies au moyen du dossier suivant :

- Lettre de candidature ;

- CV certifié par le candidat, daté et signé (Présentation du candidat do-
maine d’expertise, Expérience générale du candidat durant les dernieres
années ; Références récentes et pertinence en missions similaires, équiva-
lentes ou de méme complexité technique avec mention obligatoire des don-
nées suivantes : libellé des missions, pays, période d’exécution, état des
réalisations) ;

- Des photocopies légalisées des diplomes et Certificat de Travail, les ori-
ginaux seront présentés lors de I’interview ;

A I’issue de la manifestation d’intérét, un Consultant Individuel sera retenu
et consulté a partir de la méthode de sélection de Consultants Individuels
(CI) et ce, conformément aux procédures définies dans les Directives *Sé-
lection & Emploi de Consultants par les Emprunteurs de la Banque Mon-
diale dans le cadre des Préts de la BIRD et des Crédits et Dons de I’ AID—
— Version de Janvier 2011 révisées en 2014, et notamment les dispositions
de la clause 1.13(d) desdites Directives.

Les Consultants intéressés peuvent obtenir le cahier de charge de ce mandat
ou des informations complémentaires sur demande écrite a 1’adresse ci-
apres : Commission Nationale des TIPPEE B.P. : 22 Libreville — Gabon
ou par téléphone au n° (+241) 05 19 04 05 aux heures suivantes : de 8h00
a 15h00 (heure locale GMT+1) et par courrier électronique a : tippeega-
bon@cntippee.org .

Les plis porteront la mention suivante « MANIFESTATION D’INTERET
POUR LE RECRUTEMENT DE DEUX (2) INGENIEURS
CHARGES D’OPERATIONS».

Les dossiers de manifestations d’intérét seront présentés en francais en
Cinq (05) exemplaires (un original et Quatre copies) par dépodt direct a
I’adresse suivante : Secrétariat Permanent de la Commission Nationale des
TIPPEE, Haut de Gué-Gué a 50 metres avant le Lycée AWASSI B.P. : 22
Libreville - Gabon E-mail : tippeegabon @ cntippee.org et doivent par-
venir au plus tard le 31 Juillet 2017 a 13h00 (heure locale GMT + 1.




