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NOMMÉ lors du Conseildes ministres du 28 sep-tembre dernier, le nou-veau directeur général del’Office des ports et radesdu Gabon (Oprag) a offi-ciellement pris ses fonc-tions le 4 octobre dernier.L’ex-directeur de cabinetdu secrétaire général dugouvernement succède àRigobert IkambouayatNdeka, qui a passé 8 ansà la tête de cet Office.

Titulaire d’un master 2en Banque/ finance, latâche confiée au « jeune »Sayid Abeloko s’avèrerude, au vu du contexteéconomique difficilemarqué par une baissedrastique de la brancheimport et export au ni-veau du port. En effet, lerepli d’activités a, depuislors, entraîné une fortecontraction des res-sources de l’Oprag, lecontraignant à revoir à labaisse ses investisse-ments et à diminuer sescharges.

Un huis-clos entre leséquipes entrante et sor-tante a déjà permisd'identifier et de classi-fier les dossiers par ordreprioritaire. Mais, au-delàde ces aspects techniquesde gestion, le nouveaupatron de l’Oprag devraaussi faire preuved’équité et de dextéritéau niveau de sa collabo-ration avec les deuxgrands acteurs actuels dusecteur portuaire (Bol-loré et Olam) dont l’am-biance n’est pas à lafranche camaraderie.

Mais également et sur-tout remettre de l’ordreet la discipline dans unemaison, dit-on, minée pardes querelles interper-sonnelles et des conflitsde compétence, qui im-pactent sur le rendementprofessionnel des agents.« Je serai à l'écoute de
tout le monde et je reste
ouvert à tous. Je veillerai à
la redynamisation de
l'Oprag et à la perfor-
mance des agents», a pro-mis le nouveau patron del’Oprag.

Sayid Abeloko à l’épreuve  
Office des ports et rades du Gabon (Oprag)
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Le PCA de l'Oprag, Ambroise Germain Banas, 
présentant au personnel leur nouveau DG.
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L’INSTITUT gabonaisd’appui au développe-ment a tenu jeudi dernierun conseil d’administra-tion extraordinaire, envue de désigner son nou-veau directeur général. Ils’agit du Gabonais Sébas-tien Koumba, qui succèdeà Pascal Pommarel.Outre la nomination d’unnouveau directoire, leconseil s’est davantageappesanti sur le règle-ment de la situation des

effectifs pléthoriques ausein de l’Igad.  Face à cettesituation, les administra-teurs ont décidé de ré-duire la masse salariale,qui était devenue trop im-portante et d’avoir désor-mais recours auxprestataires.« Nous avons essayé de re-
garder les différents élé-
ments qui posaient
problème. Ce qui nous a
amenés à redimensionner
la structure pour que
celle-ci puisse coller aux
moyens mis à sa disposi-
tion. Ce n'est qu'à partir de
cet instant que la maison
pourra poursuivre ses ac-

tivités sans difficulté. La
structure était en sureffec-
tif. Le personnel qui était
prévu partir à la fin du
premier projet a basculé
dans le deuxième projet, à
savoir le Prodiag. C’est
pourquoi, l’Igad s’est re-
trouvé en grande diffi-
culté. Cette situation nous
a contraints à nous sépa-
rer de ce personnel à la fin
du Prodiag. En cas de be-
soin, ils seront juste utili-
sés comme des
prestataires pour le Pro-
diag  2 », a expliqué Ger-vais Owonga Biye,président du conseil d’ad-ministration par intérim.

Le Conseil a égalementnoté, avec satisfaction,l’amélioration de la pro-duction nationale de cer-taines culturesmaraîchères qui sont pas-sées de 5% à 100%. « De-
puis 25 ans, l’Igad a
contribué à faire passer la
production des cultures
maraîchères nationales de
5% à 60%, voire 100%
pour certaines cultures. Il
n'y a plus d’importation de
légumes feuilles. Les inves-
tissements, pendant ces 20
ans, ont été à hauteur de
20 milliards de FCA », a in-diqué M. Pommarel, di-recteur général sortant.

Sébastien Koumba est le nouveau dg
Institut gabonais d’appui au développement (Igad)
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Le nouveau DG de l'Igad, Sébatien Koumba.
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LE 6 octobre dernier, à l’es-pace PME de Libreville,une convention de créationd’un espace d’incubateurau sein du cluster bois de laZone économique à régimeprivilégié (Zerp) de Nkok aété paraphée. Parmi lespersonnalités ayant ac-compli l'acte, le ministredes Petites et moyennesentreprises chargé de l’En-trepreneuriat national,Biendi Maganga Moussa-vou, la directrice généralede l’Agence nationale de lapromotion des investisse-ments, Nina Abouna, la di-rectrice exécutive de JA

Gabon, Radia Guarrigues,et Gabon spécial écono-mique zon (GSEZ) repré-senté par Jean-FrançoisFischer.Ce contrat, financé par laBanque africaine de déve-loppement (Bad) - sonmontant est de près de 120millions de francs CFA -,vise à soutenir au moins 20jeunes de 16-25 ans, diplô-més de la filière bois. Cesderniers vont suivre desformations courtes et qua-lifiantes dans ce domaine,afin de mieux s’insérerdans le monde du travailau sein du cluster boisdans la ZES de Nkok, en al-ternance avec les filières definition d’objets en bois etde conception&design surimprimante 3D.
« Il s’inscrit dans le cadre du
soutien que le ministère des
PME, de l’Entrepreneuriat
national et de l’Insertion
des jeunes souhaite appor-
ter à la filière bois, en asso-

ciation avec l’ensemble des
départements concernés.
Ici, nous installons un incu-
bateur dans la Zone écono-
mique spéciale de Nkok,
dans le cluster wood et nous

sommes heureux de cette
démarche qui, elle, devrait
livrer ses incubateurs au
mois de décembre », a indi-qué Biendi Maganga Mous-savou.L’ouverture des deux pre-miers espaces d’incubationdes filières agricoles et hy-drocarbures facilitera lelancement de ce troisièmeautre labellisé JA Gabon,sous le patronage du mi-nistère des PME, chargé del’Entrepreneuriat nationalet de l’Insertion des jeunes.
« Nous venons en appui, (...)
à la suite de notre expé-
rience de la gestion de l’in-
cubateur national, cela va
bientôt faire 4 ans. Mais
aussi des deux espaces d’in-
cubation que nous avons
commencé à monter à

Mouila et à Port-Gentil. Ce
sont des espaces d’incuba-
tion sectorielle. A Mouila,
sur l’agriculture et à Port-
Gentil, sur les hydrocar-
bures. L’idée était de
dupliquer ce modèle, mais
aussi de le capitaliser sur ce
que nous avons pu tirer de
l’enseignement, avec le
souci de réellement répon-
dre à un besoin spécifique
des jeunes. L’idée est d’injec-
ter de la formation. L’objec-
tif final de tous ces espaces
d’incubation, y compris
celui du bois, c’est de pou-
voir insérer les jeunes par
l’emploi et l’auto-emploi
avec des compétences mé-
tiers », a expliqué RadiaGuarrigues.

Bientôt un incubateur au sein du cluster bois de la Zerp de Nkok
Soutien à l'entrepreneuriat
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Les différentes parties ayant paraphé la convention
pour l'installation d'un incubateur du bois à Nkok.
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INDICES BOURSIERS 
en date du 

CAC 40 09/10/2017         5 364,14
DOW JONES 09/10/2017      22768,58

EUR/DEV DEV/COT DEV/CFA DEV CFA
xxxxx xxxxx xxxxxx 1 EUR 655,957

1,1707                 1USD = 560,312 1 USD 577,121                                                        
1,4721                 1CAD = 445,593       1 CAD                458,960    

132,2300                 1JPY  = 4,961 100 JPY 5,110
0,8954                 1GBP = 732,626 1 GBP 754,605
1,1473                 1CHF = 571,740 100 CHF 588,89
16,0695                 1ZAR = 40,820 100 ZAR 42,04
11,0966                 1MAD =                           59,113 1 MAD                   62,41
7,7891                 1CNY = 84,2151 1CNY 86,74
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FIXING VENTE BILLETS (sans frais)

BRENT (IPE) US Dollars/Baril
09 Octobre 2017: 55,87
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