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Activités présidentielles
Nasser Bourita chez Ali Bongo Ondimba

J.O.
Librevile/Gabon

personnalités ont notamment fait le point

sur I'évolution des projets en cours dans
notre pays, touchant les secteurs priori-

LE ministre marocain des Affaires étran-
geres, Nasser Bourita, a été recu hier par
le chef de I'Etat au Palais de la présidence
de la République. Au menu de cette au-
dience, 1'état de la coopération entre le
royaume chérifien et le Gabon. Les deux

taires tels que l'agriculture, la santé, 1'ha-

bitat et la formation professionnelle. Le

nais.

chef de I'Etat a également évoqué avec son
héte les prochaines échéances continen-
tales ainsi que les questions internatio-
nales du moment. Au cours de son séjour,
le membre du gouvernement devra s'en-
tretenir avec d'autres responsables gabo-

Photo : P.P/Ollomo

Politique 3

Une phase de
l'audience ac-
cordée d I'émis-
saire marocain.

Les Nynois app

o

Une vue des parlementaires et autres cadres de la Nyanga.

J-CA.
Librevile/Galoon

UNE rencontre présidée par
les membres du gouverne-
ment originaires de la pro-
vince de la Nyanga,
notamment le ministre
d'Etat Josué Mbadinga (Ha-
bitat), et les ministres délé-
gués Anicet Mboumbou
Miyakou (Travaux publics)
et Sylvie Léocadie Nzaou
(Affaires étrangéres) a der-
niérement eu lieu a la
Chambre de commerce de

Libreville. Y étaient conviés
: les parlementaires, les ca-
dres et les tous les autres
ressortissants de la pro-
vince résidant ou de pas-
sage dans la capitale
gabonaise. L’objet, comme
I'a du reste souligné le prin-
cipal intervenant, le minis-
tre de I'Habitat Josué
Mbadinga, était le suivant:
"appeler les populations de
cette contrée a soutenir l'ac-
tion du président Ali Bongo
Ondimba dans ses efforts de
développement de leur pro-
vince",

Pour le ministre d'Etat, ce
soutien devra se traduire en
actes dans le cadre des pro-

chaines Législatives.

Il souligne que la politique
pronée par Ali Bongo On-
dimba a un lien avec la
Nyanga au regard des ac-
tions qu'il y pose depuis son
accession a la Magistrature
supréme. Aussi les ressor-
tissants de cette partie du
pays doivent I'encourager a
poursuivre dans cette lan-
cée a travers leur mobilisa-
tion en sa faveur. Un soutien
qui, dira-t-il, devra se faire
en Ame et conscience, car il
est fondé sur des résultats
que tout Nynois peut obser-
ver sur le terrain. Surtout en
ce qui concerne les voies de
communication.

Dans la perspective des Législa’ri'ves
elés a soutenir I’action du chef de I’Etat

l”l‘ll. |
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A venir

Les membres du gouvérnement originaires de la Nyo_ngja avec, au centre, le mi-

D'ou, dans la perspective
des prochaines Législatives,
il a demandé aux popula-
tions d’opérer le choix qui
permettra au chef de I'Etat
de continuer le travail qu'il
y entreprend depuis des an-
nées.

Les querelles de leadership
dans cette partie du pays, le
ministre d'Etat Mbadinga,
qui prone plutot le rassem-
blement de tous, a tenté d’y
mettre un hola en déclarant:
"il n’y a pas de leader poli-
tique dans la Nyanga". Car
cette province, selon lui,
n’est pas un bateau ivre a la
recherche d’'un capitaine.
Aussi a-t-il invité les Nynois

nistre d'Etat Josué Mbadinga.

a s’éloigner de ces discours
qui détournent de I'essen-
tiel et a garder comme ob-
jectif le développement de
la province. Pour lui, en
effet, "le seul leadership qui
vaille est celui qu’incarne Ali
Bongo Ondimba et les popu-
lations doivent le lui recon-
naitre”.

Pour sa part, le ministre dé-
légué Anicet Mboumbou, a
relevé que le réseau routier
de la province s’améliore de
plus en plus. Il revient d'une
tournée et a été émerveillé
par le nouvel état des
routes. Le soutien massif
des populations de la
Nyanga au chef de 'Etat est

donc nécessaire, afin qu'il
continue de travailler da-
vantage en faveur de la pro-
vince. Les populations
doivent donc rester unies et
orientées vers ce soutien.
Mme Sylvie Léocadie Nzaou
a, quant a elle, demandé aux
ressortissants de taire les
divergences qui ont souvent
fait du tort a la province.
Elle demeure convaincue
que "seule l'entente autour
du chef de I’Etat et de sa po-
litique pourra permettre que
les attentes des populations
soient satisfaites".

La rencontre s’est terminée
par le jeu des questions-ré-
ponses.

RHA
Librevile/Galbon

CENT jours apreés sa nomi-
nation a la téte de la sécu-
rité  pénitentiaire, le
commandant en chef de la
sécurité pénitentiaire, le
général de brigade Olivier
Moulengui Mfondo, a ren-
contré son personnel, hier
matin, a la cours d’honneur
de cette institution.

Apres larevue des troupes,
il a, comme ses prédéces-
seurs, condamné l'ensem-
ble des maux qui minent
cette corporation ces der-
niéres années. Au nombre
des maux décriés figure en
premier, le phénomene
d'indiscipline qui, selon lui,
a atteint des proportions
inquiétantes. Ce qui, a-t-il
dit, pourrait avoir des
conséquences facheuses
sur les nouvelles promo-
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Sécurité pénitentiaire/Commandement en chef
Olivier Moulengui Mfondo recadre les matons
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Les matons ont été rappelés a I'ordre et & la disci-
pline par leur chef.

tions et davantage sur
l'image de ce corps.

A cela s'ajoute 1'absence de
cohésion entre agents. "Il
n'y a qu'a regarder lors des
moments de recueillements
a la disparition d'un frére
d'arme, personne n'y prend
part” , a ajouté l'orateur.
Non sans dénoncer l'insu-
bordination des agents vis-
a-vis de leurs supérieurs

hiérarchiques. Tout comme
les absences injustifiées au
travail. "Je voudrais donc
rappeler ici que ces maux
qui minent au quotidien le
fonctionnement de notre
corps doivent, dés a présent,
s'arréter pour laisser place
au travail et rien que le tra-
vail” , a recommandé, d'un
ton ferme, le commandant
en chef.
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Le commandant en chef de la sécurité pénitentiaire

entouré de ses commandants en second.

Il faut rénover ce corps qui
par l'attitude de ses com-
posants altére la qualité de
ses services. Pour cela il
compte mettre en place
une batterie de réformes a
plusieurs niveaux. Le "com-
chef” a insisté sur la redy-
namisation de ses troupes
qui passera par la refonte
de quelques textes de cette
corporation. Ce, afin de

permettre a chaque agent
de jouir pleinement de ses
droits. Puis, suivra le ren-
forcement des capacités
des personnels par une for-
mation inclusive en vue de
s'arrimer aux nouvelles
techniques de management
de la sécurité pénitentiaire.
A ce propos, un vaste pro-
gramme de stage sera tres
vite lancé.

Les réformes de cette insti-
tution passeront aussi par
l'intégration des valeurs
des droits de I'Homme
dans ce systeme péniten-
tiaire, par I'implication des
partenaires militant pour
la défense des droits des
personnes détenues, la
mise aux normes d'une po-
litique de formation pour
les personnels qui sera ef-
fective dans les tout pro-
chains jours ; ainsi que la
reprise en main des effec-
tifs par une stratégie que
I'homme est en train de
mettre en place afin de
sanctionner les indélicats
et encourager les efforts
des travailleurs...

La deuxieme étape de cette
rencontre a été marquée
par une remise de certifi-
cats d'habilitation a la
fonction d’assistante de di-
rection, a dix agents en ser-
vice a la  sécurité
pénitentiaire.



