REPUBLIQUE GABONAISE
MINISTERE DE ’ECONOMIE, DE L’INVESTISSEMENT ET DE LA PROSPECTIVE

SECRETARIAT PERMANENT

PROJET DE DEVELOPPEMENT DE LA STATISTIQUE

AVIS DE MANIFESTATION D'INTERET N° AMI/04/CNT/PROJET STAT

Pour le recrutement d’un Spécialiste Sénior en Passation de Marchés

Le Gouvernement gabonais a obtenu de la Banque mondiale un accord
de principe pour le financement d’un Projet de développement du Sys-
teme Statistique National.

Ce projet a pour objectif de renforcer les capacités de la Direction Géné-
rale de la Statistique (DGS), a produire les données clés manquantes au
Gabon et 2 améliorer la production statistique et les pratiques dans la dif-
fusion des données.

Plus spécifiquement, le projet appuiera :

a) ’amélioration de la collecte des données, la production statistique et
la diffusion des résultats ;

b) le renforcement des capacités techniques et la modernisation de I’in-
frastructure technique ;

c¢) la mise en ceuvre de la réforme institutionnelle du systeme statistique
nationale et le renforcement des capacités de Gestion du projet.

Dans le cadre de cet objectif, la DGS envisage de renforcer ses capacités
en la matiere a travers le recrutement d’un Spécialiste Sénior en Passa-
tion de Marchés.

Le présent Avis porte ainsi sur le recrutement d’un Spécialiste Sénior en

Passation de Marchés pour le projet Statistique dont les missions sont
résumées ci-dessous :

MISSIONS DU CONSULTANT

Sous l'autorité du Coordonnateur du Projet, le spécialiste en passation
des marchés aura les missions ci-apres :

* assurer la qualité des dossiers de passation de marchés ;

* veiller a ce que les décisions de passation des marchés respectent les
accords convenus ;

e contribuer a la résolution de tout probléme de passation des marchés
qui pourrait survenir ;

* assurer la planification des activités et le suivi des dossiers de marchés
pour éviter tout retard dans le processus de passation, d’attribution, de
signature et d’exécution des marchés ;

» coordonner sa mission avec le spécialiste en gestion financiere et comp-
table du projet afin de s’assurer que la passation des marchés s’integre
parfaitement dans la planification et la gestion des fonds.

QUALIFICATION ET EXPERIENCE

Le Spécialiste Sénior en Passation de Marchés du projet devra :

* avoir un diplome supérieur en Ingénierie, Architecture, Administration,
Passation des marchés, Droit, Finances, Commerce, Gestion, Economie,
ou domaines connexes (minimum Bac + 5);

» disposer d’une excellente connaissance de la passation des marchés en
général, et des regles de procédure de passation des marchés des banques
multilatérales de développement: Banque Africaine de Développement
(BAD) et Banque Mondiale (BM) ;

* disposer d’une expérience professionnelle minimale de 7 ans minimum

dont 4 ans au moins dans le domaine de la passation des marchés en qua-
lité de Spécialiste en passation des marchés pour des projets financés par
les Partenaires Techniques et Financiers (PTF), notamment la Banque
Mondiale.

Les Consultants Individuels éligibles sont invit€s a manifester leur inté-
rét, en faisant acte de candidature et en fournissant les informations in-
diquant qu’ils sont qualifiés pour exécuter les prestations décrites
ci-dessus. Ces informations doivent étre fournies au moyen du dossier
suivant :

- Lettre de candidature ;

- CV certifié par le candidat, daté et signé (Présentation du candidat do-
maine d’expertise, Expérience générale du candidat durant les dernicres
années ; Références récentes et pertinence en missions similaires, équi-
valentes ou de méme complexité technique avec mention obligatoire des
données suivantes : libellé des missions, pays, période d’exécution, état
des réalisations) ;

- Des photocopies 1égalisées des diplomes et Certificat de Travail, les ori-
ginaux seront présentés lors de I’interview ;

A T'issue de la manifestation d’intérét, un Consultant Individuel sera re-
tenu et consulté a partir de la méthode de sélection de Consultants Indi-
viduels (CI) et ce, conformément aux procédures définies dans les
Directives *’Sélection & Emploi de Consultants par les Emprunteurs de
la Banque Mondiale dans le cadre des Préts de la BIRD et des Crédits et
Dons de I’ AID—- — Version de Janvier 2011 révisées en 2014”’, et notam-
ment les dispositions de la clause 1.13(d) desdites Directives.

Les Consultants intéressés peuvent obtenir le cahier de charge de ce man-
dat ou des informations complémentaires sur demande écrite a I’adresse
ci-apres : Commission Nationale des TIPPEE B.P. : 22 Libreville —
Gabon ou par téléphone au n° (+241) 05 19 04 03 aux heures sui-
vantes : de 8h00 a 15h00 (heure locale GMT+1) et par courrier élec-
tronique a : tippeegabon@cntippee.org

Les plis porteront la mention suivante « Manifestation d’intérét pour
le recrutement d’un Spécialiste Sénior en Passation des Marchés pour
le projet de Développement de la Statistique».

Les dossiers de manifestations d’intérét seront présentés en francais en
Cinq (05) exemplaires (un original et Quatre copies) par dépot direct a
’adresse suivante :

Nom : Richard DAMAS ALEKA

Secrétariat Permanent de la Commission Nationale des TIPPEE
Adresse : Haut de Gué-Gué a 50 metres avant le Lycée AWASSI
B.P. : 22 Libreville - GABON

E-mail : tippeegabon@cntippee.org

Tel : + 241 0176 39 11/ +241 05 81 04 04 et doivent parvenir au plus
tard le 14 Décembre 2017 a 12h00 (heure locale)




