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L'employée NZAMBI MAKOSSO née NKEHY ANYANWU
Stella Lord absente de son poste de travail depuis le
05/04/2018 est priée de le regagner au plus tard le mercredi
27 juin 2018. Passé ce délai, elle sera considérée comme démis-
sionnaire. 16944

AVIS DE DÉCÈS
Les familles OLIVEIRA, BARROS,
SOCKAT, SIKA, NDJIMBI, BIKA-
LOU et PYSSAME.
La colonie Cabindaise de Libreville
ont la douleur d'annoncer le décès
survenu le  18 Juin 2018 de leur
épouse, belle-soeur et belle-tante
Veuve Gertrude SICKOUT née
AVENOT.
Les rencontres ont lieu à son domi-
cile sis à Akébé-ville (Pippermint).

Le programme des obsèques sera communiqué ultérieu-
rement. 16841

Les enfants  SENDE : Alexia, Cori-
ne, Shaft , Scyrielle, Simonie, Junior
et Grâce, ont la profonde douleur
d’annoncer aux parents,  amis et
connaissances, le décès brutal de
leur père, SENDE PITTY Fidèle ,
survenu le vendredi 22/06/2018 à
Akieni.
Le programme des obsèques fera
l’objet d’un communiqué ultérieur.
Les veillées ont lieu au domicile

familial sis au Beau-Séjour. 16932

Famille KOUNDA Pierre
F a m i l l e s  K O U N D A  P i e r r e ,  f e u
MAISSA Georges ,  feue LONGO
P a u l i n e ,  B E G N A G H A  A g a t h e ,
P O U B A  M a r i e  e t  l e u r s  e n f a n t s
Alphonsine, Yvonne, Jean-Baptis-
te, Albertine, Antoinette, Chantal,
Yvette BALA, Yvette BAMBOMO,
Clarisse, KOUYI Rufin, KOUNDA
Jean-Robert ont la profonde dou-
leur d'annoncer aux parents, amis
et connaissances, le décès brutal de

leur fille, soeur, nièce et mère KOUNDA Florence, sur-
venu au CHU de Libreville le 20/06/2018. 16939

La famille de feu ENDAMINA Henri,
Mme AGUERO Alphonsine ont le
regret d'annoncer le décès de leur fils,
SANYAMBIE Séraphin, survenu le
23/06/18 à Lambaréné.
Le programme des obsèques sera
communiqué ultérieurement.
Les réunions se tiennent au domicile
familial au carrefour Kanté à Ozan-
gué. 16941

Le clan Essadone;
Les familles ANGWE-NDOUME,
NZE-NDOUME, NDZENG-NDOU-
ME, ENGONE-NDOUME, EMANE-
NDOUME,  NSOULE-NDOUME,
BILONG BI NDOUME ont la profon-
de douleur d'annoncer aux parents,
amis et connaissances le décès de leur
petit-fils ENGONE-BILONG Samuel.
Le programme des obsèques fera l'ob-
jet d'un communiqué ultérieur.16943

Les familles de feu TSANDA BOUKA
Henri et de BAKIMBI Denise, leurs
enfants, petits-enfants, arrière petits-
enfants. Les tribus Mouanda, Baguli,
Chieyi, Bassanga et Mboma ont le regret
d'annoncer aux parents, amis et connais-
sances de Libreville, Port-Gentil, Moui-
la, Mbigou et Lébamba le décès brutal de
leur fils, petit-fils, frère et oncle BOUC-
KA CYRIAQUE BRADLEY, Sous-Offi-
cier de Gendarmerie survenu le 18 juin

2018 à Libreville.
Le programme des obsèques est arrêté comme suit :
Jeudi 28 Juin 2018 à 14h :
- Sortie du corps de CASEPGA ;
- Exposition et veillée à Gros-Bouquet
- Départ de la dépouille pour Lébamba à 4h du matin.
Vendredi 29 juin 2018:
- Arrivée de la dépouille à Lébamba
- Exposition et veillée au domicile familial sis à MAKOMBO
Samedi 30 juin 2018
- Inhumation au cimetière familial
Dimanche 1er Juillet 2018:
- Retour des délégations 16945

PETITES ANNONCES SNI
(Portant mise en demeure de récupérer les effets)

La Société Nationale Immobilière invite les clients ayant fait l'ob-
jet d'une saisie de leurs effets, pour cause d'arriérés locatifs, à se
présenter, dès parution du présent communiqué, à son siège sis
à Likouala afin de procéder à la régularisation de leur situation
soit en apurant les sommes dues soit en procédant au retrait de
leurs biens. 
Faute par ces derniers de s'exécuter avant le lundi 02 juillet 2018,
la SNI sera dans l'obligation d'engager une procédure auprès du
Tribunal de Libreville en vue d'obtenir l'autorisation de vendre
aux enchères et/ou de détruire ces deniers. Il s'agit des clients
ci-après: 
Mesdames: 
- ONGAYE Nadine Valérie 
- SAMBISSA Jeanne 
Messieurs 
- BOUSSOUGOU Pierre Claver 
- EFOUE Damien 
- KOUPANGOYE ONGALA Jérôme 
- MABIALA MABIALA J. Judes 
- MOUKAMBI Georges 
- MOUYENDI Claude Macaire 
- PASSANTERE Alphonse 
- ROGOZA Thiérry 
- SOUMBOU Paul Désiré 
- Succession BOUASSA Alain 
- Succession KOUMBA KOUMBA Cissé 16961
Société de la place recrute Un Magasinier ayant des connais-
sances dans les pièces détachées des engins et camions Man, avoir
une expérience de plus de 3 ans dans le poste, et une maitrise du
logiciel de gestion de stock. Tel. 05.99.05.51. 16946

Mr MIKALA Orphé locataire chez Mr Marcel à Belle-Air est prié
de rentrer en contact avec le bailleur d'ici le 30 juin 2018, pour
récupérer ses effets et procédé au payement de 4 mois d'arrié-
rés de loyer. Passé ce délai, nous déclinons toutes responsabili-
tés.
Tel : 06 22 49 29/06 84 62 22 16959

OFFRE DE RECRUTEMENT
La Société d'Energie et d'Eau du Gabon (S.E.E.G) recherche
pour son siège basé à Libreville un (1) : Technicien Comptable
Trésorerie Clearing. 

Rattaché(e) à la Direction Gestion Clientèle (DGC), vous
aurez en charge de:
- Réceptionner les chèques et les bordereaux d'enregistre-
ment de toutes les agences;
- Vérifier la conformité des indications du chèque portées sur
le bordereau agence par agence et caisse par caisse;
- Regrouper les chèques de chaque agence et les endosser avec
le cachet SEEG dédié;
- Remettre un imprimé de chaque agence à sa hiérarchie;
- Assurer le suivi des chèques non scannés;
- Suivre les encaissements chèques et les états de remise
chèques Clearing en banque; 
- Confectionner les lots de trésorerie chèques c1earing;
- Comptabiliser les lots de trésorerie chèques dans Oracle
Application;
- Effectuer les rapprochements bancaires;
- Transmettre les chèques scannés et non scannés aux banques
deux (2) fois par semaine;
- Assurer le suivi des chèques revenus impayés;
- Comptabiliser les chèques revenus impayés;
- Participer au suivi des encaissements /versements espèces;
- Comptabiliser dans Oracles Application les lots de trésore-
rie espèces;
- Assurer le suivi de certains encaissements MobilEdan et
Mobil Facile; 
- Contrôler périodiquement les caisses recettes.

COMPETENCES

- Etre capable d'élaborer un plan d'action;
- Pouvoir passer les écritures comptables;
- Etre en mesure de contrôler les caisses; 
- Savoir enregistrer et gérer les documents comptables;
- Pouvoir produire un état d'encaissement; 

SAVOIR ETRE

- Avoir le sens de l'organisation;
- Etre rigoureux; 
- Faire preuve de discrétion;
- Avoir le sens de l'écoute; 
- Etre courtois et intègre

ELIGIBILITE 

Etre détenteur d'un diplôme BAC+2j3 en Comptabilité avec
une expérience professionnelle d'au moins 3 ans dans le
domaine de la trésorerie. 

Les personnes intéressées sont invitées à faire parvenir leur
cv accompagné d'une lettre de motivation à recrutement-
drh@seeg-gabon.com au plus tard le 28 juin 2018. 16974

EMPLOI DEMANDE
16979 — H. Malien cherche
emploi gardiennage/cuisinier.
06 23 67 62
16940 — J.F Togolaise cherche
emploi nounou-ménagère
logée-nourrie. 02 25 04 60
16952 — F. Gab. cherche
emploi ménagère, dans épice-
rie, rayonniste... 06 05 81 26

16953 — J.H responsable, niv.
Bac 1 ,  Permis  D cherche
emploi chauffeur. 06 71 71 73
16967 — J.D cherche bricole
ménagère 3x/sem. ou repas-
sage 2x/sem. Tél:06 00 75 18

DIVERS
16236 — Tôles bac allu. trans-
parente en promo. Tél. : 04 54
60 39/05 52 64 04

HOTELS
HOTEL ETOILE D'OR

Vous propose son buffet du midi.
Tel 05 40 68 75 16958

AVIS
MARQUE MOOV

La marque MOOV convie son aimable clientèle ayant
au moins deux factures impayées au 10 juin 2018, au
titre des prestations Mobile,  à  bien vouloir  régula-
riser  leur si tuation dans ses Agences Commerciales
avant  le  27  juin  2018 .  Passé  ce  dé la i ,  La marque
MOOV se réserve le droit de procéder à la résiliation
de ses prestations.  

La marque MOOV remercie sa cl ientèle de sa bonne
compréhension et  du respect  des termes du présent
communiqué. 16856

RECRUTEMENT DE PERSONNEL
Superviseur Juridique et Fiscal

Rattaché(e) au Responsable du Département Juridique et Fiscal
du bureau de Port-Gentil (Gabon) et travaillant en étroite col-
laboration avec lui, vous avez pour principales responsabilités
:

- Mener des missions juridiques et fiscales incluant notam-
ment:

-des consultations en matière de droit fiscal, droit des sociétés,
droit commercial, droit des contrats et des consultations plus
généralement en droit des affaires auprès de la clientèle du
cabinet, qui va de la petite et moyenne entreprise au Groupe
international dans des secteurs variés (pétrole, mine, eau et
électricité, services para-pétroliers, forêts, banque, assurance, dis-
tribution, services) 

-des missions d’assistance à contrôle fiscal et social, de création
d’entreprises (succursale/société), d’opérations de restructu-
ration, de réalisation d’audits juridiques et fiscaux, de due-
diligence, de préparation de documentation des prix de trans-
fert  

-des missions de tax compliance (assistance à la préparation des
déclarations fiscales et sociales)

- Gérer et développer la relation avec les clients

- Former et encadrer les juristes et fiscalistes Juniors/Senior. 

Profil et critères de sélection du  candidat

-Titulaire d'un 3ème cycle en Droit des affaires et fiscalité, vous
disposez d'une expérience de 3 à 5 ans en cabinet d'avocats ou
de conseils juridiques internationaux.
- Vous disposez des compétences pointues en droit des affaires
et fiscalité, notamment en droit pétrolier, associées à une cul-
ture juridique pluridisciplinaire afin de pouvoir superviser et
traiter les dossiers généraux du cabinet.
-Vous maîtrisez parfaitement l’anglais et faites preuve de qua-
lités rédactionnelles en français et en anglais.
-Vous êtes rigoureux(se) et doté(é) d’un sens réel des respon-
sabilités.

Les dossiers de candidature doivent comporter  :

-Une lettre de motivation ;
-Un curriculum vitae détaillé ;
-Une photo d’identité.

Les dossiers de candidatures devront être adressés par e-mail
à l’adresse suivante : cabpog@hotmail.com

Date limite de dépôt  : le 20 juillet 2018 16903


