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MaÎtre Robert NTCHORERET ONGONWOU, Huissier de
justice à Libreville informe tous les clients, ayant abandonné du
linge depuis Juillet 2015 à Juin 2018 dans les pressings ci-après: 
STAR PRESSING, situé à Bata au centre-ville; 
CLEAN PRESSING, situé à côté de la SEEG de Mbolo, de bien
vouloir les retirer dans un délai d'un (1) mois à compter du
présent communiqué. À défaut, une procédure de vente aux
enchères publiques sera organisée à cet effet. 19485

AVIS DE RECRUTEMENT
Filiale groupe international recrute un Charge des relations
avec l'état et communautés pour mise en place de projets, acti-
vités environnementales. 
Bac +3/4 et expérience 2 ans au moins. Créatif, pro actif. Bonnes
capacités d'écoute, persuasion, gestion des crises, relations
publiques, projet, travail en équipe. Sens du client et des parte-
naires. Courage, exemplarité.
Envoyer CV à rhsgabon@yahoo.fr 19689

COURS SECONDAIRE PRIVE D'ANGONDJE
C.S.P.A (face entrée 4ème Cité)

(Ré) Inscriptions ouvertes. 1er Cycle et 2nd Cycle 2nde LE/S, 1ère
A1, A2, S, B, Tles A1, A2, B, D. Bac 2018 : 84,61% BEPC 2018 /
94,44%. Tél.: 06 23 64 57 / 07 87 88 18 / 06 20 26 03 19599

" Mot à Mot"
Reprise des activés.
Lundi 17/09/2018 à 7h. 
07 53 28 58. 19625

AVIS DE DÉCÈS
Les familles de feu : 
NGOROUMA Pierre
MBIRA Jean-Baptiste
RINGOUE Jean-Baptiste
TATINENI Boniface
KOUBA Léon
NZOGHO Dominique
LEKAMI Stanislas
SIASSI
MANDZA Zacharie
NDIAYE MAMADOU

DJENNO Philippe
ONDZOUNGA Albert
MABIGNATH Georges
ARISSANI Jean-Charles
MYTOULOU Bernard
OKIAS Jean-Pierre
NDOUNOU MAKEYI
et alliées

Messieurs : 
MISSANDA Joseph,  YANGARI Albert ,  MBOT Jean-
Emile,ONANGA Faustin, DOUMBINENI Jean-Pierre,
MAGNOUMBA Louis Daniel, KIKI, OTSOKOYO Pierre, LOU-
BENDJE, ATONDIZOKI, ONDINGA NGOUEGOUE Michel,
YALANZELE, NDJOUNGA Jean-Pierre, famille et alliés ont la
profonde douleur d'annoncer aux parents, alliés et connais-
sances le décès brutal de leur fille, petite-fille, soeur, mère et
grand-mère Madame Annabelle NZOGHO MOUTOU surve-
nu le 14 septembre 2018 à Port-Gentil
Le programme des obsèques fera l'objet d'un communiqué ulté-
rieur

CONDOLÉANCES
MALIKA BONGO ONDIMBA

Très touchée par le décès survenu le 30
aout 2018 au MAROC, de Monsieur
Jean-Paul NEYER ANGUILE, Mada-
me Malika BONGO ONDIMBA pré-
sente à la veuve, aux enfants ainsi qu'à
toute la famille éplorée ses condoléances
les plus attristées et les assurent de sa
totale compassion dans cette doulou-
reuse épreuve. 19693

Editeur recrute journalistes (expérimentés) de presse écrite.
Déposer dossier auprès du journal L'UNION qui transmet-
tra. 19541

PETITES ANNONCES Vente aux enchères
L'Ambassade des Etats-Unis annonce la tenue d'une vente aux
enchères en ligne du 12 au 25 septembre 2018. Cette vente com-
prendra entre autre de l'électroménager, du matériel de construc-
tion, Matériel de bureaux, Groupe électrogène, Véhicules, Ton-
deuse à gazon et quelques articles divers. Tous les articles étant
vendus en l'état. Les Missions Diplomatiques étant exonérées de
douane, une taxe de 20% sera prélevée sur chaque lot et un
taux pour les véhicules qui sera communiqué au gagnant. Les
intéressés devront envoyer leurs offres du 12 au 25 septembre
12  : 00  au  p lus  ta rd  à  l ' adresse  su ivante :
LibrevilleAuctions@state.gov suivi des informations ci-des-
sous. 
Nom et Prénom: 
Numéro de téléphone: 
Numéro du lot: 
Adresse email : 
Votre offre: 
Chaque matin ,vous pourrez voir l'enchère la plus élevée du
jour précèdent sur notre page Facebook https:llwww.face-
book.com/USEmbassvLibreville. 
Les heureux gagnants seront contactés par l'Ambassade le 25 sep-
tembre 2018 et les informations relatives à la visite, paiement et
collecte de l'équipement lui seront communiqués. 
Prière de vous munir d'une pièce d'identité valide car un contrô-
le de sécurité se fera à l'entrée. Les payements se feront en
espèces et les heureux enchérisseurs seront priés d'emporter
leurs lots. 

NB : La délibération pour les véhicules se fera sous plis fermes
le 03 Octobre 2018. 

Pour tous renseignements complémentaires, veuillez contacter
le 014572901 01457228/04977938. 
-Lot 1 : Machine à laver + Lave-vaisselle 
-Lot 2 : Machine à laver + Lave-vaisselle 
-Lot 3 : Machine à laver + Machine à sécher 
-Lot 4: Machine à laver + Gazinière 4 feux 
-Lot 5 : Machine à laver + Lave-vaisselle 
-Lot 6 : 2 x fours à micro-ondes 
-Lot 7 : Trois deshumificateurs 
-Lot 8 : 4xTransformateurs 
-Lot 9: 2x aspirateurs 
-Lot 10 : Tondeuse à gazon 
-Lot 11 : Tondeuse à gazon 
-Lot 12 : Huit Casiers métalliques 
-Lot 13 : 1 x Matelas 2 places + sommier +Pied de lit 
-Lot 14 : 1 x Matelas 2 places/KINGSDOWN 
-Lot 15: Générateur WHISPERWATI 
-Lot 16 : Pièces détachées Split 
-Lot 17 : Pièces détachées Construction 
-Lot 18 : Lampes et luminaires 
-Lot 19 : 27 Cartouches d'encre Jaune/Noire/Cyan HP LASER
S500-5550-5550dn 
-Lot 20 : 16 Cartouches d'encre Jaune/Magenta/Cyan HP
LASERJET SERIES 3000 et 3600 
-Lot  21 :  7  Car touches  d 'encre  noi re  HP LASERJET
1200,1220,3300,3380 
-Lot 22 : 10 Cartouches d'encre Jaune/Cyan/noir HP LASERJET
CP4020-CP4520-CP4525-CP4025 
-Lot 23 : 12 Cartouches d'encre Jaune/Magenta HP LASERJET
M651N 
-Lot 24 : 13 Cartouches d'encre Noire 51X HP LASERJET M3027
MFP, M3035 MFP, P3005,P3005dn 
-Lot 25: 9 Cartouches d'encre Noire HP 51A LASERTJET M3005,
P3005dn, 
-Lot 26: 5 Cartouches d'encre noire 652A HP LASERJET M680dn,
M680Z 
-Lot 27: TOYOTA LAND CRUISER/2017 GASOIL NOIRE KM
:14.377 KM 
-Lot 28: FORD F-750 /2011 GASOIL BLANCHE KM :3.665 miles 
Lot 29: DODGE CARAVAN/2014 ESSENCE/BLEUE KM :34.375
miles 19681

GABON TELECOM
La société GABON TELECOM convie son aimable clientèle
ayant au moins deux factures impayées au 31 Août 2018, au
titre des prestations Fixe, Internet et Mobile, à bien vouloir
régulariser leur situation dans ses Agences Commerciales
avant le 18 septembre 2018. Passé ce délai, GABON TELECOM
se réserve le droit de procéder à la résiliation de ses presta-
tions. 

GABON TELECOM remercie sa clientèle de sa bonne com-
préhension et du respect des termes du présent communi-
qué. 19495

Il est porté à la connaissance des personnes ayant fait l'objet d'une
évaluation agricole, foncière ou de cadre bâti consécutives à la
DUP n° 0289/PR/MUL du 17 Mai 2016 (zone d' Ayemé Plaine)
et toujours en attente du paiement de leurs indemnisations, de
bien vouloir se rapprocher de la Préfecture de Ntoum, pour le
dépôt des copies de leurs pièces d'identités avec indications de
leurs numéros de téléphones. 19559

C.S "Parc des Petits Anges - L.P "les Archanges"
Situé au carrefour SOTEGA. Remise sur la scolarité jusqu'au
10/10/2018
Rentrée administrative le 17/09/18 rentrée des classes le
01/10/18 19674

IMMOBILIER
19700 — Vend 6000m2 bord
de route carref Jiji à 500M et 1
Ha à Okala 350M avec TF;
Villa à Okala avec TF à 65M.
Tel: 05 20 11 69

EMPLOI DEMANDE
19615— J.F cuisinière cuisine
africaine) cherche emploi de
8h à 15h30.05045544
19694— Dame cherche emploi
nounou ménagère demi jour-
née.06 42 87 38
19695 — J.F cherche emploi

nounou  ménagère
logée.04783051
19697 — Dame gab cherche
emploi nounou ménagère
demi journée.02 90 08 87
19698— Dame cherche emploi
nounou ménagère demi jour-
née. 07 91 70 38
19699 — Jeune femme gab
cherche emploi ménagère de
7h à 15h30. 07 28 19 00

DIVERS
19238— Tôles bac allu. trans-
parente en promo. Tél. : 04 54
60 39/05 52 64 04

AVIS
OFFICE NATIONAL DE L'EMPLOI

L'Office National de l'Emploi recherche pour le compte d'un par-
tenaire évoluant de transport aérien:

l-Responsable des Ressources Humaines
NIVEAU DE FORMATION:
- Bac+5 (master) spécialisée en gestion des ressources humaines,
droit, droit du travail, sociologie, psychologie ou sciences sociales. 
EXPERIENCE PROFESSIONNELLE REQUISE:
Au moins 5 ans
Avoir une expérience de généraliste RH

MISSION PRINCIPALE
Le Responsable RH a pour mission de piloter et suivre la réali-
sation de la stratégie RH de l'entreprise et assurer le lien entre
la Direction Générale et le personnel en prenant en charge les rela-
tions sociales ou sein de l'organisation. Il conseille et apporte son
expertise aux différentes directions opérationnelles.

MISSIONS ET ACTIVITES

• Mettre en œuvre la stratégie et la politique RH en fonction des
objectifs stratégiques de l'entreprise (emploi. rémunération, for-
mation, GPEC, conditions de travail, gestion du climat social,
politiques sociales, acquisition des talents ... );
• Définir les procédures RH et assurer leur conformité aux exi-
gences légales et juridiques locales et internationales (code du
travail, règles de la sécurité et de l'hygiène ou travaiL .. ).
Conseiller la direction sur les mesures nécessaires à prendre;
• Mettre en œuvre des programmes de développement, d'orien-
tation, de formation du personnel et de GPEC (évoluer les
besoins futurs en personnel, formuler des plans pour satisfaire
ces besoins ... ) ;
• Définir et piloter le déploiement du Système d'Information des
Ressources Humaines (SI RH) afin d'assurer une gestion effica-
ce du capital humain;
- Conduire le dialogue social et négocier avec les instances
représentatives du personnel (syndicats, comité d'entreprise ...
) afin de concilier les objectifs de l'entreprise et la satisfaction de
ses employés.

COMPETENCES TECHNIQUES

- Polyvalence dans tous les domaines de la gestion des res-
sources humaines recrutement. formation, droit social. gestion
des carrières, paie, etc.;
-Culture économique et financière, afin de favoriser le dialogue
avec les opérationnels et d'être crédible auprès d'eux;
- De solides bases en Droit social;
- Connaissance des métiers de l'entreprise;
- Maîtrise du pack Office et des logiciels RH;
- Anglais courant.

QUALITES PERSONNELLES

- Bonne communication orale et écrite afin de nouer des relations
de qualité avec les interlocuteurs internes et externes;
-Capacités d'écoute afin de prendre en compte les attentes des
opérationnels;
-Souplesse et fermeté dans le cadre des relations avec les opé-
rationnels;
-Force de conviction pour faire passer les idées et les projets, ainsi
qu'une certaine capacité de négociation;
-Sens de l'organisation pour mener à bien les projets et contrô-
ler leur réalisation 

Les candidats doivent être de nationalité gabonaise, Les dossiers
de candidature comprenant une CN!. un CV, des copies du ou
des diplômes/ attestations de formation /certificats de travail
ainsi qu'un Casier judiciaire doivent être transmis à l'Antenne
O.N.E. sise au rond-point de l'Avenue de COINTET ou envoyer
à onelibreville@gmail.com (en objet la référence de l'offre parue
dans le quotidien) Date de clôture de réception des dossiers le
30 septembre 2018. 19607

Annonces légales et petites annonces
Avis et communiqués


