
Jeudi 13 Décembre  2018

17A v i s  e t  C o m m u n i q u é s
gations sociales et fiscales,  
Mettre à jour les indicateurs mensuels (tableaux de bord, repor-
ting),  
Contrôler le recouvrement des créances clients,
Superviser la gestion de la trésorerie et des immobilisations,
Animer les relations avec les partenaires externes (clients, four-
nisseurs, administrations...).
De formation supérieure niveau Bac +4/5 en Gestion / Comp-
tabilité / Finance, vous avez une expérience minimum de 6 ans
à un poste similaire. 

Pour proposer votre candidature, envoyez LM + CV, avant le 20
Décembre 2018, à : contact.rh@groupesogafric.com ou Groupe
SOGAFRIC - Fonction RH – Zone Industrielle d’OLOUMI-Libre-
ville. 22691

AVIS DE DÉCÈS
Les familles OYE-MBA Alphonse, feue
MVELE NGUEMA Albert et NDONG
OBAME Jean-Joël annoncent aux
parents, amis et connaissances, le décès
de Mme veuve MBAZOGHE OYE
Eugénie, survenu le jeudi 6 décembre
2018 à Libreville.
Le programme des obsèques est arrêté
comme suit : 
Jeudi 13 décembre : Sortie du corps de
CASEP-GA à 16h, exposition et veillée à

l'église protestante de la Peyrie jusqu'à 4h. 
Vendredi 14 décembre : Transfert du corps sur Makokou à 4h30,
arrivée en après-midi, exposition et veillée au domicile familial
à Envoungha.
Samedi 15 décembre : Inhumation au cimetière familial.
Dimanche 16 décembre : Conseil de famille et retour des délé-
gations. 22705

Les familles TCHITOMBI PAMBO,
TCHIVOUNDA, MANFOUMBI,
MOUGUIAMA, MAROUNDOU et les
clans Bayengui, Moussanda, Guibas-
sa ont la profonde douleur d’annoncer
aux parents, amis et connaissances, de
Libreville, Port-Gentil, Gamba, Mayum-
ba le décès de leur fils, neveu, frère, père
et oncle Monsieur TATY Georges, Pré-
sident à la Cour de Justice de la
CEMAC, survenu à NDJAMENA au

TCHAD le 29 novembre 2018 des suites d’une courte maladie.

Le programme des obsèques fera l’objet d’un communiqué
ultérieur. P10298

Les familles de feu NDOUMANGOYI
Samuel, feu MOMBO Pierre, MM.
BOUNGUENDJI Victor, MAGONGA
Philémon, MOUKOUMBI Emmanuel,
NGOYE Raymond, MOMBO Antoine,
BOUKA MANGANDA Alain, annon-
cent le décès de leur fils, petit-frère et
oncle, M. NDOUMANGOYI John John
"Yaye Kon", Instituteur, survenu à LBV
le 05/12/18 au CHUL. Programme des
obsèques : Jeudi 13/12/18 : Sortie du

corps de GABOSEP à 15h et veillée au PK12 (derrière l'hôpital
de Melen). - Vendredi 14/12/18 : Départ de la dépouille à
Mabanga (Lebamba) et veillée. - Samedi 15/12/18 : Inhumation
puis conseil de famille. 22707

Les clans Ndingui, Boumoueli, les
familles de feu MOUKETOU Ferdinand,
feu IBOUANGA Mathias, veuve PAM-
BOU KOMBILA Elisabeth et MAPAGA
Christian ont la profonde douleur d'an-
noncer aux parents, amis et connais-
sances, le décès de leur fille, petite-fille,
nièce et sœur ESSONGUE Inès Flore,
survenu le 30 novembre 2018 à Libre-
ville.
Le programme des obsèques est établi

comme suit :
- Vendredi 14 décembre 2018 : 14h, Sortie du corps de Casep-Ga
et exposition au domicile familial sis à derrière l'hôpital.
- Samedi 15 décembre 2018 : Inhumation au cimetière de Min-
doubé. 22708

Les clans ESSIKOMA, ESSESSENE,
YENDJU, OYECK, YENGOL-BEKWET
et alliés ont la profonde douleur d'an-
noncer aux parents,, amis et connais-
sances le décès de leur épouse, fille,
belle-fille, belle-mère et arrière-grand-
mère NZOUA ANGOUE Madeleine
veuve MENGA ME-NZE Alexandre,
survenu le 29/11/2018 à l'HIAOBO de
LBV.
Programme des obsèques :

- Vendredi 14/12/2018 : 10h, sortie du corps de SAAF, départ
pour Kango et veillée.
- Samedi 15/12/2018 : 9h, messe suivie de l'inhumation. 22711

PETITES ANNONCES

OFFICE NATIONAL DE L'EMPLOI
L'Office National de l'Emploi recherche pour le compte d'une
Multinationale basée au Gabon:

Un Responsable Communication Bilingue

Missions:
- Elaborer les stratégies, les plans de communication alignés
sur l'objectif de promouvoir le fonctionnement efficace de l'en-
treprise.
- organisation des actions de fidélisation des employés et leur
reconnaissance.
- Mettre en oeuvre les plans Budgets et stratégies en termes de
communication Marketing.
- Créer un contenu qui engage les employés et informe les par-
ties prenantes concernées par les projets de l'entreprise. Com-
muniquer efficacement, dans les délais, aussi bien à l'écrit qu'à
l'oral.
- Gérer la communication en situation de crise.
- Agir en tant que porte - parole local.

RESPONSABILITES:

• Développer des stratégies de communication et réconcilier les
budgets marketing et communication associés;
• Créer des stratégies marketing qui fidélisent les employés en
valorisent la reconnaissance de l'entreprise avec les principales
parties prenantes;
• Gérer les projets pour s'assurer que le contenu est prêt pour
la publication et que tout le matériel de marque de l'entreprise
soit estampillé et livré aux sites concernés dans les délais;
• Créer et envoyer des communiqués de presse.

EXPERIENCE ET COMPETENCES REQUISES

• Bilingue Français/anglais avec le français comme langue
maternelle;
• Solides compétences en présentation et en communication;
• Excellentes compétences rédactionnelles pour livrer du conte-
nu à des publics ciblés;
• Excellentes capacités d'organisation et de coordination de
projets et capacité à respecter les délais
• Expérience de la création de contenus ciblés générant un
retour sur investissement mesurable;
• Au moins 7 ans d'expérience en marketing, en communication
ou dans un domaine similaire;
• Bachelor ou Master en communication ou dans une discipli-
ne similaire ou ayant une expérience de travail suffisante

Le dossier de candidature contenant CV, copie des diplôme(s)
et/ou certificat de formation, attestation(s) de stage/travail,
doit être transmis à l'Agence O.N.E. Libreville sise au rond
p oi n t  de  l 'Aven u e  de  Coi n t e t  ou  en voy é  à  :
onelibreville@gmail.com (en objet la référence de l'offre parue
dans le quotidien). 22441

Appel à candidature
Dans le cadre de son développement, le Groupe SOGAFRIC
recrute: 
1 Cadre Technico-commercial Engins-TP
Sous la hiérarchie du Responsable commercial Engins TP, vous
aurez pour principales missions:
?Participer à la définition et à la mise en œuvre de la politique
commerciale,
Répondre aux appels d'offres et prospecter de nouveaux clients,
Assurer la vente technico-commerciale des produits et / ou ser-
vices,
Proposer des campagnes promotionnelles sur les pièces déta-
chées, 
De formation supérieure Bac+4/5 dans le domaine commer-
cial et marketing avec une expérience minimum de cinq (5) ans
à un poste similaire, vous maîtrisez impérativement l’anglais, les
techniques de vente et de marketing.

1 Responsable Technique de Contrats SAV Froid / Climatisa-
tion
Sous la hiérarchie du Chef de Service SAV Climatisation, vous
aurez pour principales missions:
Encadrer les opérations d’installations et de maintenance pré-
ventive et curative des équipements de climatisation, de réfri-
gération commerciale et industrielle, de buanderies et cuisines
professionnelles,
Développer les activités de conquête et de fidélisation clients,
Elaborer et négocier les offres commerciales, 
Superviser la gestion administrative et technique des contrats,
Veiller à la mise à jour des parcs d’équipements sous contrats et
de leur documentation,
Concevoir et mettre en œuvre les plans d’investissement annuel
et triennal,
De formation supérieure BAC+2 en Froid / Climatisation avec
une bonne maîtrise de l’électromécanique vous avez une solide
expérience professionnelle de 5 ans minimum. Vous maîtrisez
la GMAO et la gestion technique centralisée.

1 Chef comptable expérimenté(e)
Sous l’encadrement du Responsable Administratif et Financier,
vous aurez pour principales missions :
Superviser le service comptable en encadrant une équipe de 5
à 7 personnes,
Veiller et prendre toutes les dispositions pour satisfaire les obli-

�ANNONCES LÉGALES
SOCIETE DE DISTRIBUTION ET D’IMPORT-

EXPORT
"SODIEX"

Société Anonyme avec Conseil d'Administration
Au capital de 119  000 000 de F CFA

Siège Social : LIBREVILLE B.P. 1407
R.C.C.M.  : LIBREVILLE 2000 B 00238

N.I.F. : 791  307 T
__________

Mesdames, Messieurs les actionnaires de la SOCIETE DE DIS-
TRIBUTION ET D’IMPORT-EXPORT - "SODIEX" sont convo-
qués en Assemblée Générale Ordinaire le 29 décembre 2018 à 10
heures, au siège social à Libreville, à l’effet de délibérer sur
l’ordre du jour suivant  :

1) Présentation du rapport du Conseil d’Administration sur la
marche de la société pendant l’exercice 2017 et des rapports du
Commissaire sur les comptes de cet exercice et sur les conven-
tions visées à l’article 438 de l’Acte Uniforme OHADA sur le droit
des sociétés commerciales  ;

2) Approbation desdits comptes et conventions ;

3) Quitus aux Administrateurs et au Commissaire aux comptes
;

4) Affectation du résultat ;

5) Renouvellement des mandats des Administrateurs ;

6) Pouvoirs pour formalités.

Tout actionnaire ou représentant légal d’actionnaire sera admis
à l’Assemblée et pourra s’y faire représenter par tout mandataire,
actionnaire ou non. Les pouvoirs en vue de la représentation à
l’Assemblée devront être déposés ou transmis au siège social
avant l’Assemblée.

Les documents prescrits par l’article 525 de l’Acte Uniforme
seront tenus à la disposition des actionnaires au siège social
quinze (15) jours avant l’Assemblée.

Le Conseil d’Administration 22740

IMMOBILIER
22716 — Particulier vend 3
maisons inachevée TF à Nkok
40 millions. 05.61.40.40
22750 — Vd terr. clôt 500m2
Angondjé 4M. 06.23.11.52

EMPLOI DEMANDE
22607 — H. Béninois cherche
emploi cuisinier en mati-
née/en soirée. 06 14 81 30
22703 — Gabonaise cher empl
ménagère 1/2 jrnée lundi à

vendredi 8h à 15h30mn. 07 66
64 35
22706 — J.F Gab. cherche
emploi nounou-ménagère
demi-journée. 02 70 24 31
22742 — Homme sénégalais
hbt anc. SOBRAGA cher empl
gardien de nuit. Téls: 07 95 99
20/02 82 41 69

DIVERS
22379 — Tôles bac allu. trans-
parente en promo. Tél.: 04 54
60 39 / 05 52 64 04.

RESTAURANTS
Ce soir au «Restaurant Le Pearl» Ambiance Latino (Gigot à
volonté) Res: 02 77 05 05 22486

AVIS

NGP
L'Agence Nouvelle Gestion Privée SA (NGP) gestionnaire offi-
ciel du domaine de l'OPRAG des zones de Libreville et de
Port- 1 Gentil, porte à la connaissance des amodiataires et
concessionnaires que les factures 2019 sont déjà distribuées. 
A cet effet, tous les clients redevables des années antérieures,
sont priés de bien vouloir se rapprocher de l'agence pour régu-
larisation. 
NGP et son personnel vous souhaitent de bonnes fêtes de fin
d'année. 
Contact: 01 44 56 16/17 22732

A LOUER 
7ème ETAGE CENTRE VILLE 
APPT - 2 chbres - 1 place de parking 
740000 FCFA TTC/mois 
01 73 73 29/30/31 
06280172-04147373-05864093 22698


