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Ici et ailleurs

eParité au travail

Encore plus de 200 ans
selon WEF

Les inégalités de salaires
entre hommes et femmes se
sont légérement réduites
cette année par rapport a
2017, mais il faudra encore
plus de 200 ans pour parve-
nir ala parité dans le monde
du travail, a révélé, hier, un
rapport du Forum écono-
mique mondial (WEF).
L'étude, qui porte sur 149
pays, montre des améliora-
tions en matiére de salaires
par rapport a l'an dernier,
lorsque l'écart entre les
genres s'était élargi pour la
premiére fois depuis 10 ans.
La représentation des
femmes en politique est en
revanche en baisse, tout
comme leur acces a la santé
etal'éducation, selon le rap-
port.

Au rythme actuel, les inéga-
lités entre hommes et
femmes, dans la plupart des
domaines, ne seront pas éli-
minées avant au moins 108
ans. Et il faudra 202 ans
pour réduire 1'écart au tra-
vail, souligne le WEF. Le rap-
port annuel sur la parité
examine la situation dans
quatre domaines : éduca-
tion, santé, politique et
monde du travail.

eSanté

Renforcement de la lutte
contre la cigarette électro-
nique

Le directeur général de la
santé publique aux Etats-
Unis a recommandé hier des
mesures "incisives” contre
la cigarette électronique,
dont 'usage en pleine ex-
pansion chez les jeunes me-
nace leur santé et
notamment leur développe-
ment cérébral. "Nous devons
prendre des mesures incisives
afin de protéger nos enfants
de ces produits tres puissants
", a mis en garde Jerome
Adams dans une rare re-
commandation de santé pu-
blique. "Les cigarettes
électroniques ne sont pas
sans danger", a-t-il ajouté,
soulignant que "I'exposition
a la nicotine au cours de
l'adolescence (pouvait) en-
traver le développement du
cerveau, qui continue de se
développer jusqu'a l'dge de
25 ans environ".

eThéatre

"Ne tirez pas sur l'oiseau
moqueur”

Classique de la littérature
américaine et lecture obliga-
toire pour les écoliers, "Ne
tirez pas sur l'oiseau mo-
queur”, le roman de Harper
Lee sur la ségrégation ra-
ciale dans le Sud américain,
fait maintenant aussi un car-
ton a Broadway, dans une
adaptation qui résonne avec
I'ére Trump.

La nouvelle adaptation de ce
best-seller, a la fois roman
d'apprentissage autobiogra-
phique et chronique de la
vie d'une petite ville de I'Ala-
bama en 1934, est signée
Aaron Sorkin.

Aen croire les critiques una-
nimes depuis la premiere a
Broadway jeudi dernier,
Sorkin, qui n'avait plus écrit
pour le théatre depuis 11
ans, a réussi son pari.
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Enseignement supérieur professionnel/ Métiers de la fibre optique

Du matérie

oto : DR/ L'Union

| des télécoms

Le directeur général de Gabon Telécom a invité les étudiants de I'NPTI
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pour I'INPTIC

Le directeur général de I'INPTIC, Claude Ahavi. Photo de droite : Des étudiants attentifs aux démonstrations des techniciens de la fibre optique.
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Une dotation de Gabon Te-
lecom, en vue du renforce-
ment des capacités
opérationnelles des étu-
diants et des enseignants
de l'Institut national de Ila
poste, des technologies de
linformation et de la com-
munication.

DANS l'optique de booster
le rendement académique
des étudiants, Gabon Télé-
com a remis,lundi dernier,
du matériel de fibre op-
tique a I'Institut national de
la poste, des technologies
de l'information et de la
communication (INPTIC).
Etablissement placé sous la
double tutelle du ministére
de la Communication et de
I'Economie numérique et
celui de I'Enseignement su-
périeur et de la recherche
scientifique .

A cette occasion, le direc-
teur général de cet établis-
sement, Claude Ahavi, a
remercié les responsables
de Gabon Télécom dont
I'action sociale, selon lui,
prend en compte toutes les
couches sociales, en privi-
légiant la formation de la
future élite dont le pays a
besoin. C'est pourquoi, M.
Ahavi a rappelé que la créa-
tion de I'INPTIC s'inscrit
dans un souci, pour le gou-
vernement, de former des
agents et cadres moyens
qualifiés, en prévision de la
demande générée par le
développement des activi-
tés du secteur des TIC.
ATINPTIC, ce don de Gabon
Télécom a été accueilli
comme le plus beau cadeau
de fin d'année. D'autant
qu'il va permettre de ré-
soudre un probléme récur-
rent  auquel  étaient
jusqu'ici confrontés les en-
seignants : I'absence d'ou-
tils dans la transmission
des savoirs sur la fibre op-
tique, pour lier la théorie a
la pratique.

Pour sa part, le directeur
général de Gabon Télécom,
Abderrahim Kouma'a, a
mis en exergue le fait que le
déploiement de la fibre op-
tique et ses métiers sont
des domaines en pleine ex-
pansion, et que I'INPTIC
devait saisir cette opportu-
nité pour mieux former ses
étudiants. Non sans souli-

gner que le vaste chantier
de la fibre optique néces-
site de plus en plus une
main-d'ceuvre qualifiée.

Se tournant vers les appre-

nants, le responsable de
Gabon Télécom les a invités
3 tout mettre en ceuvre
pour acquérir les compé-
tences nécessaires a tra-

vers cette dotation essen-
tiellement constituée de
matériels pratiques, indis-
pensables aux mises en si-
tuation et aux exercices

techniques des métiers de
la fibre optique, technolo-
gie de pointe dans laquelle
le Gabon s'est irrémédia-
blement engagé.
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PROJET DE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES ET DE EMPLOYABILITE (PRODECE)
AVIS A MANIFESTATION D'INTERET POUR LA SELECTION DES FORMATEURS DU CENTRE
SECTORIEL DE FORMATION AUX TECHNOLOGIES DE L' INFORMATION ET DE LA
COMMUNICATION (TTC)

Mo de Pret ; B582 GA
Mo de rélérence - AMICS2Z2-201BUCP-PRODECE du 18122018

1. La République Gabonaise a requ un prét de la Bangus
Intemationale pouwr la Reconsbruchion ef le Développemeant
[BIRD} &n wue de lingncer @ oodl du Projel de
Développement des  Compélences el de
I"Employabilité (PRODECE) at se propoas d'utilizer wne
partia des fonds de ce prét pour effactuer les paiements
aulorisés au tire des confrats de consultants, La Bandgus
n'aflecluera e paisments qul b demande de FETAT
(3abonais aprés avoir approuve lesdits  palermens,
conformément aux clauses et conditions de l'eccord de
financament. Ledit accord de financemsant imtardit tout
retrail du compie de prat desting au paiement de toute
pErsonng piwsigee ou morale, ou S oule mportation de
lourmitures lorsque, kB palement, ou ladite smportation,
tombe sous le coup d'une interdiction prononcee par ke
Conseil da Sacurité de 'Crganisation des Mations Linies,
au tire du Chapitre VIl de la Charie des Nations Linies
Aucume parfie avire que PETAT Gabonais ne peul s
prévaloir de Men quelcongue des droits stlpulés dans
I'escoord de financement ni prétendre détenir une créancs
sur les fonds provenant du prat.

2. Le Gowuvernémen! Gabonds & Iravers 'Umild ode
Coosdingbon  du  Projet  de  Développemsant  des
Compétences &t de |'Employabilité (UWCP-FRODECE)
sollicite las services de formateurs du centre sectoriel
de formation aux technologies de 'information et de
la communication (TIC) dans les domaines suivanis :

- Electronique analogigque et numérique
- Réseaux et Téldcoms
Web mabile

3 Le Consullant aura pour mission e dispenser des
farrmations ssdon des programmes velidés =1 d'aveluer les
compélances des appranants en vue d'une cartification. |
participera a Mélaboration &1 la révision des curricula et
assurerd lencadrermen des peunés durant leur séour &n
entreprisges. || participera & lexécution des actions de
consedl et de formetion continue pour les personnels des
entreprises partenaires et des apprentissages

Las dilférasias eches a0 détaillbnes dans hes Terrmes e
relarance,

4, La PRODECE irvite les consultanis individuels sligiblas
a manifesier lawr intérat a foumir les service décrifs o
dessus, Les Consullanis midressts dosvent lowrnir les
inlormations dérmaontrant quils possédant les qualifications
requises el une expérience perdinente pour 'exécution
desdils Services. Ces mformations doivent &ire fournies
aiu moyan d'un dossier compranant

- une latire da candidatune adressée au Codrdonnateur de
"BCP-PRODECE ;

- las copies cartifiges conformes des diplomas ;
un Curriculem vitae ;
= % atlestaions ode servios L

3. Les criteres oe salection sont

dvair un diphdme de Master (miveau Bac +5) avec 5 ans
dexpirience dans le mbtier de préldrence ou sans ;
- (il Elre Mulaine done Licence (niveay Bac 'E:I avec 5 ang
d'expérience dans la métier ou 10 ans d'expérience dans
la formaticn.

6, Il est portd & Pablention des Consullans que les
d:ﬂpl:lﬁl[lﬂ"‘ﬂ du pﬁf&gfl‘?‘& 1.8 deg « Dirsctves | Selechon
&l Emplol de Consultanis par les Emprunteurs de la
Bangue mondiale dans ke cadra des Préte da la BIRD at
das Cradits of Dons de 'AID » Varsion da Janvier 2011
revisies en 2014 stapplguent, el nodarmment les
ﬂlﬁF’Hﬁ-’Ri’.iDl'lE. de lg clausse 1'3[I:|:| degdites Direclives
|disponibles sur le site web de la EFEI'IEIIJE' Mondiale
http:fwww worldbank, org).

7. Un Consallamn sera seleclionnd Selon la mithode de
Salaction de Consultant Indaidued I'|:.|'I telle gue decnle
cdana ks Directives de Consultanis.

8, Les Consultanis infaressés peuvenl obtenir des
mlormalions supplérmentaines @ s ernes de redéneEncs
(TDA)] & l'adresse ol-dessous @ Unité de Coordination
{UCF), B.F : 1268 Libreville — Gakbon ; ou par téléphona
au n® + 24104 48 62 8401 44 28 7O el aux heures
suivankes ; de BhDD & 15000 (heure kocale) © el par coriar
e irondued & | usp. prodedEgabon g rmail.com ;

Les plis poreront la menton suivanie « MANIFESTATION
D'INTERET POUR LA SELECTION DES FORMATEURS
DU CENTRE SECTORIEL DE FORMATION ALX
TECHNOLOGIES DE LINFORMATION ET DE LA
COMMUNICATION (TIC) =.

4. Les manifestations dinterét ecntes an francais en frois
{03} ememplaires (un original of deux copies) doivent &lra
posies & 'adresse ci-dessous an perssnne o par
COurmer, ou par enwal elecironigue suivl daccuse de
régaption, au plus tard l2 03 janvier 2019 & 14 heures 00
(hewre [ocake).

10U adresse & lagquella il est Bl rélbrencs c-dessus eslt

I'Unité de Coordination (UCP) du PRODECE
B.P. : 1269 Libreville - Gabon
Quartior Haut des Gué Gué (a cote du RAPAC,
ancien sigge Azur)

Tél DD 24104 49 62 94/01 44 2B 78
email : ucp.prodecegabon@gmail.com




