
l'Afrique centrale (Cemac)
donnent à penser que les
phases test de ces pro-
grammes ont été bien me-
nées, et les résultats en
témoignent», soulignePierre Yete, représentantde la commission de laCemac. Et, Helmut Kulitz,ambassadeur de la délé-gation de l'Union euro-péenne (UE) au Gabon, depréciser combien lesditsrésultats atteints duPRMN et du Piqac sontimportants pour l'UE etles pays de l'Afrique cen-trale, ainsi que pour les

partenaires impliqués dessecteurs public, privé et lasociété civile. « Ces résul-
tats visent à améliorer la
compétitivité des entre-
prises de la région Afrique
centrale et à renforcer l'in-
tégration économique et
commerciale des pays de la
région», indique le diplo-mate européen. Qui sou-ligne aussi que beaucoupreste à faire en terme dedurabilité et de relève parles parties nationales etrégionales, notamment entermes de mobilisation deressources.

Le ministre de l'Industrieet de l'Entrepreneuriatnational, Carmen Ndaot,note, s'agissant du PRMN,qu'au Gabon, sur 15 en-treprises y ayant adhéré, 7ont été sélectionnées dansles secteurs du bois et desservices liés à l'industrie,et ont bénéficié de l'appuidu programme, notam-ment dans les phases pré-diagnostiques réaliséespar les experts de l'Onudi,en collaboration avec lesexperts du bureau demise à niveau. «Toutefois,
la réussite de notre indus-
trialisation dépendra de la
qualité de l'accompagne-
ment de nos industriels et
permettra de mieux attein-
dre nos objectifs d'indus-
t r i a l i s a t i o n » ,nuance-t-elle. Le membredu gouvernement formulele vœu de la pérennité duprogramme car, consti-tuant une valeur ajoutéecertaine à la compétitivitédes entreprises locales. Il faut préciser que lePRMN et le Piqac sontexécutés par l'Organisa-tion des Nations uniespour le développementindustriel (Onudi) à tra-vers une convention decontribution financée parl'UE pour le compte de laCemac.
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TROIS années après leurlancement, le Programmede mise à niveau des en-treprises (PRMN) et leProgramme infrastruc-ture qualité (Piqac) arri-vent à leurs termes. Hier,dans un hôtel de Libre-ville, le Comité régionalde pilotage de ces deuxprogrammes s'est dit sa-tisfait des résultats obte-nus. Pour rappel, lesdits pro-grammes visaient le ren-forcement de lacompétitivité et la diver-sification des secteurs

productifs, à travers unappui aux institutions ré-gionales et nationalespour le PRMN. Le Piqacavait aussi les mêmes ob-jectifs, mais côté infra-structure qualité. L'un etl'autre ont permis le dé-veloppement d'un envi-ronnement favorable aucommerce internationalet la mise en conformitéaux règles du commerceinternational et aux régle-mentations  techniquesde la sous région. « Les
rapports narratifs pour le
Piqac et celui d'évaluation
finale pour le PRMN par-
venus à la commission de
la Communauté écono-
mique et monétaire de

Promesses tenues 
Fin des activités du Programme de mise à niveau des entreprises (PRMN) 

LRA
Libreville/Gabon 

Une vue des officiels lors de la réunion consacrée au Programme 
infrastructures d'Afrique centrale.

Ph
o
to

 :
 D

R

VINGT jeunes entrepre-neurs gabonais désormaisconfrontés à la réalité duterrain. Que vont devenirleurs idées de créationd'entreprises numériquesdans quelques mois ? Nul ne sait ! Toujours est-ilqu'ils ont bouclé, fin jan-vier dernier, leur formationen création d'entreprises,avec l'intention d'apporterdes résolutions numé-riques aux problèmes quo-tidiens des Africains d'ici etd'ailleurs. Notamment,ceux qui touchent à la viede tous les jours : éduca-tion, santé, mobile money,assurances, voyages, tou-risme, agriculture, restau-ration et bien d'autres,comme le digital pur. Entamée en octobre 2018,cette formation entraitdans le cadre du projetTrain my generation-Gabon 5000 de l'Organisa-tion des nations unies pourl'éducation, la science et laculture (Unesco), en parte-nariat avec l'Incubateurmultisectoriel de Libreville(IML) et Airtel. L'apprentis-

sage visait un accompagne-ment opérationnel d'unevingtaine de porteurs deprojets retenus après destests de présélection.Grâce à un mentor, cesjeunes incubés ont décou-vert et travaillé régulière-ment sur leurs plansd'affaires respectifs, en in-sistant sur une feuille deroute à suivre durant leprogramme, la stratégiecommerciale, marketing etcommunication compris, laconstitution juridique, lalevée de fonds, le dévelop-pement du prototype et lespremiers clients. Ils ontreçu leurs parchemins desmains des superviseurs du

stage Laurent NdaywelMbosele, chef de projetUnesco, et Eric Boundono,responsable de IML (incu-bateur multisectoriel de Li-breville), à Awendjé. Les vingt jeunes remer-cient les initiateurs du pro-jet ''former ma
génération-Gabon 5000'' etles différents partenaires.Aussi, promettent-ils, sansattendre, de mettre immé-diatement leur expérienceau service du public. Vont-ils échapper au sort denombreux jeunes incubésavant eux et qui n'arriventpas à décoller ?
Wait and see. 

Vingt jeunes à l'épreuve du
monde des affaires

Entrepreneuriat/Projet "Former ma 
génération-Gabon 5000"

IMM
Libreville/Gabon

Les porteurs de projets posant pour la postérité.
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Une lauréate recevant son certificat des mains du
chef de projet manager Unesco, Ndaywel Mbosele.

Ph
o
to

 :
 I

M
M


