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EUR/DEV DEV/COT DEV/CFA DEV CFA
xxxxx xxxxx xxxxxx ����� ������	
1,1386                 1USD = 576,108 1 USD 598,665                                                        
1,4962                 1CAD = 438,415       1 CAD                472,168    

125,9000                 1JPY  = 5,210 100 JPY 550,035
0,8550                 1GBP = 767,174 1 GBP 821,089
1,1354                 1CHF = 577,732 100 CHF 62 081,40
15,7838                 1ZAR = 41,559 100 ZAR 4 393,86
10,8742                 1MAD =                            60,322 1 MAD                   63,70
7,6073                 1CNY = 86,227 1CNY 88,81

113,8600                 1KES = 5,761 1KES 5,93
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En cohérence avec les me-
sures d’austérité prises lors
de la Task force sur les fi-
nances publiques, le
Conseil des ministres a an-
noncé la suppression de
quatre nouvelles structures
majeures. Objectif : réduire
et rationaliser les dépenses
de l’Etat.

LE gouvernement pour‐suit l’application de safeuille de route tracée parla Task force sur les Li‐nances publiques, en vuede rationaliser les dé‐penses de l’Etat. Une ini‐tiative d’ailleursfortement saluée par lesbailleurs de fonds, notam‐ment le Fonds monétaireinternational (FMI).Après la réduction dras‐tique des effectifs des ca‐binets ministériels, lasuppression d’une di‐zaine d’agences pu‐bliques – laquelle apermis de dégager 3,5milliards de francs d’éco‐nomies ‐  ou encore le geldes recrutements dans la

Fonction publique, le gou‐vernement Nkoghe Be‐kale vient à nouveau deserrer la vis en annon‐çant, coup sur coup, lasuppression de plusieursstructures administra‐tives, avec effet immédiat.Il s’agit du Bureau decoordination du Planstratégique Gabon émer‐gent (BCPSGE) transféréau Secrétariat général dugouvernement (Prima‐ture) ; du Fonds nationald’aide sociale (Fnas); duComité de privatisationet du Conseil gabonaisdes chargeurs (CGC) dontles missions ont été trans‐férées à l’OfLice des ports

et rades du Gabon(Oprag). A travers cessuppressions, le gouver‐nement entend économi‐ser les énormes budgetsliés aux charges salarialeset de fonctionnement deces structures. « Tous les
agents permanents de
l’Etat concernés par ces
suppressions sont remis à
la disposition de leurs ad-
ministrations d’origine. La
gestion de tous les agents
régis par le Code du travail
se fera conformément aux
lois et règlements en vi-
gueur. De ce fait, les dé-
partements ministériels
concernés sont chargés de
la mise en œuvre effective

et immédiate de ces diffé-
rentes mesures dans le
respect des textes en vi-
gueur en la matière », aindiqué le Conseil des mi‐nistres.Lors de sa déclaration dePolitique générale devantle parlement, le chef dugouvernement a indiquéqu’il sera inLlexible dansl’application des mesuresd’austérité. Julien NkogheBekale a réitéré le gel desrecrutements dans laFonction publiquejusqu’en 2022. L’objectifétant de réduire de 10%les effectifs des agents del’État, estimés à 102 000environ. Mais également

la révision des conditionsd’attribution des boursesd’études, estimées à 72milliards de francs paran, pour «éviter le gaspil-
lage d’argent public» ; larévision des modalités depaiement des vacationsaux enseignants et la ré‐duction des missions desministres à l’étranger.L’ensemble de ces me‐sures drastiques de ré‐duction du train de vie del’Etat pourrait permettreà l’Etat de faire des éco‐nomies de près de 100milliards de francs par anselon le ministère duBudget et des Comptespublics.

Plusieurs administrations à la trappe !
Rationalisation des dépenses de l’Etat
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Côte d'Ivoire/ La taxe
sur le Mobile money
désormais effective En Côte d’Ivoire, les ta‐rifs des transactionspar Mobile moneyconnaissent unehausse de 7,2 %. Lesopérateurs de Mobilemoney répercutentainsi, sur leur clientèle,une disposition de l’an‐nexe Liscale 2019,taxant leur chiffre d’af‐faires à hauteur de 7,2%. La décision inter‐vient près de deuxmois après l’entrée envigueur de la disposi‐tion, qui s’appliquaitaux opérateurs depuisle 1er janvier 2019. Deleur côté, les autoritéscompétentes ont dé‐noncé la répercussionde la taxe sur lesconsommateurs.
Angola/Le gouverne-
ment va augmenter
de 30% le salaire mi-
nimal du secteur
privé En Angola, le gouver‐nement va augmenterde 30% le salaire mini‐mal dans le secteurprivé. C’est ce qu’a an‐noncé la semaine der‐nière Jesus Maiato,ministre angolais del'Administration pu‐blique, du Travail et dela Sécurité sociale. Plu‐sieurs secteurs de‐vraient être concernéspar la nouvelle mesure.Ainsi, le salaire mini‐mum dans le secteuragricole devrait passerde 16 503 à 21 454kwanzas (environ 40000 francs). Les em‐ployés du secteur ducommerce et de la ma‐nufacture devraient,quant à eux, percevoirau minimum 26 817kwanzas par mois.EnLin, le salaire mini‐mal du secteur des in‐dustries extractivesdevrait désormais êtreLixé à 32 181 kwanzas.D’après le ministreMaiato, cité par Macau‐hub, cette augmenta‐tion a été proposéepour permettre « le ré-
tablissement du pouvoir
d'achat des ménages ».

Brèves

Rassemblées par W.N.

NOMME lors du Conseildes ministres du mardi 26février 2019, Landry‐RégisLaccruche Lélabou, précé‐demment commandant duport d'Owendo, a été ofLi‐ciellement installé hierdans ses nouvelles fonc‐tions de directeur généralde  l'OfLice des ports etrades du Gabon par le Pré‐sident du conseil d'admi‐nistration, Pierre RetenoNdiaye. Il remplace à ceposte Sayid Abeloko,nommé ambassadeur duGabon au Togo, avec juri‐diction au Bénin et auGhana... Au cours de son allocutioncirconstancielle, le direc‐teur général sortant, qui apassé 15 mois à la tête del'institution portuaire, arendu un vibrant hom‐mage à son successeur,

Landry‐Régis LaccrucheLélabou.« (...) Durant les 15 mois
passés à la tête de l'Oprag,
j'ai pu compter sur votre
expertise. En effet, c'est
grâce à vous que je suis
rentré dans les dossiers.
Vous m'avez donné les ru-
diments techniques du mé-
tier. Vous m'avez
quasiment tout appris, du
fait de votre longue expé-

rience. Je vous en remer-
cie», a déclaré Sayid Abe‐loko, la voix étranglée parl'émotion. Homme de métier, rompuà la tâche, le nouveau di‐recteur général de l'Oprag,qui a 21 ans d'expériencedans le domaine portuaire,dont 10 ans passés commecommandant du portd'Owendo, a salué la déci‐sion des autorités de nom‐

mer, ''enLin'', un cadre‐maison à la tête de l'OfLicedes ports et rades duGabon.
« Cela faisait longtemps
que l'Oprag n'a plus eu un
cadre maison à sa tête.
Nous saluons donc la déci-
sion des plus hautes autori-
tés de notre pays pour ce
choix», a‐t‐il indiqué. S'agissant des nouveauxchallenges, le nouveau DG

a promis de mener à bonport le navire Oprag, avecle concours de tous . 
« (...) Sous mon magistère,
je vous invite résolument
au travail, a6in de réussir
dans la mission que nous a
con6iée le chef de l'Etat Ali
Bongo Ondimba. C'est donc
avec le concours de tous
que nous réussirons. C'est
tous ensemble que nous ga-
gnerons», a‐t‐il conclu.

Landry-Régis Laccruche Lélabou désormais 
aux commandes 

Cérémonie de passation de charges à la direction générale de l'Oprag 
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