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INDICES BOURSIERS 
en date du 

CAC 40 01/03/2019          5 235,22
DOW JONES 01/03/2019         26 005,79

EUR/DEV DEV/COT DEV/CFA DEV CFA
xxxxx xxxxx xxxxxx 1 EUR 655,957
1,1416                 1USD = 574,594 1 USD 597,157                                                        
1,5042                 1CAD = 436,084       1 CAD                469,766    

126,4400                 1JPY  = 5,188 100 JPY 547,743
0,8584                 1GBP = 764,207 1 GBP 818,033
1,1335                 1CHF = 578,700 100 CHF 62 181,15
15,9479                 1ZAR = 41,131 100 ZAR 4 349,82
10,8723                 1MAD =                            60,333 1 MAD                   63,71
7,6309                 1CNY = 85,961 1CNY 88,54

113,7700                 1KES = 5,766 1KES 5,94
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FIXING VENTE BILLETS (sans frais)

BRENT (IPE) US Dollars/Baril
01 Mars 2019: 66,01

COURS INDICATIFS DES DEVISES
EN DATE DU 01/03/2019

Alors que certains l’appa-
rentent à une nouvelle er-
reur de casting ou à des
règlements de compte, la
purge opérée dans l’admi-
nistration publique répon-
drait plutôt à une urgence
de résultats, dans un
contexte fragile de reprise
économique. Ainsi donc, le
gouvernement Nkoghe Be-
kale ne peut se permettre,
à 13 mois de la fin de l’ap-
pui budgétaire du FMI (avril
2020) et du Plan de re-
lance économique (PRE),
se risquer à des combinai-
sons hasardeuses ou politi-
ciennes, au risque de
mettre en péril tous les ef-
forts déployés et de faire
échouer le programme.
Tous les promus sont préve-
nus : ils seront traités de la
même manière. Mais avec
plus de sévérité.

LE Conseil des ministresdu 26 février a consacré,une nouvelle fois, un voletimportant aux mesuresindividuelles, lesquellespourraient être interpré-tées comme une vastepurge dans l’administra-tion publique. Notam-ment avec le départspectaculaire ou la muta-tion de plusieurs direc-teurs généraux. Incompétence, insuffi-sance de résultats, sanc-tion ou gratification… lesinterprétations sur cenouveau TsunAli vont bontrain. En tout cas, au total,près d’une vingtaine deresponsables d'adminis-trations et de sociétés pu-bliques et parapubliquesont été débarqués oumutés à d’autres fonctionsplus ou moins presti-gieuses, selon la sensibi-lité de chacun.On peut citer quelques casnotoires : Ismaël OndiasSounas (Caistab / nomméDG de la Société équato-riale des mines) ; SayidAbeloko (Oprag / nomméambassadeur du Gabonau Togo, Ghana, Bénin) ;Raymond Okongo (direc-tion générale desDouanes et droits indi-rects) : Hugues MbadingaMadiya ( direction géné-rale de la Dette / nommédirecteur de cabinet duPremier ministre) ; NinaAlida Abouna (ANPI-Gabon / nommée SG mi-

nistère du Tourisme) ; Syl-vain Patrick Enkoro(Agence gabonaise de sé-curité alimentaire (Agasa); Joël Pono Opape (Pizo-lub) ; Édouard Mfoulam-bone (direction de laSolde) ; Alphonse Oyabi-Gnala ( Société gabonaisedes transports ( Sogatra );  Ruben Ndzibe (directiongénérale de la Marinemarchande), Liliane Ngari(Conseil gabonais deschargeurs (CGC)…Si les populations inter-prètent ce renouvelle-ment des élites commedes sanctions, les raisonsobéissent, à s’y mépren-dre, à une certaine objec-tivité. Celle d’obtenir desrésultats probants etconformes aux objectifsfixés par les plus hautesautorités, à travers le Plande relance économique etdes réformes initiées l'an-

née dernière. Trop de di-recteurs généraux n’ont,semble-t-il, pas intégrécette nouvelle donne dansla gestion de leurs entitéset de nombreux dossiers.
INCOHÉRENCE*Que diredes soubresauts à laCaisse de stabilisation etde péréquation (Caistab),entre des opérations coû-teuses à l’étranger pour lapromotion de certainsproduits invisibles sur lemarché local, et des ru-meurs d’utilisation desfonds publics à des finspersonnelles ? Des soup-çons de corruption àl’Agence gabonaise de sé-curité alimentaire (Agasa)en intelligence, dit-on,avec plusieurs opérateurséconomiques, afind’échapper aux contrôles?D’un guichet unique quivante de pouvoir créerune entreprise en 48 h,

alors que la Banque mon-diale estime qu’il en faut31 jours en relevant, aupassage, des nombreusespesanteurs au sein del’ANPI-Gabon ? Despreuves accablantes certi-fiées par un cabinet d’au-dit de dilapidation, durantplusieurs années, des re-cettes journalières à la So-ciété gabonaise destransports (Sogatra) ?Si tous les « débarqués »ne sont pas logés à lamême enseigne, d’autrespâtissent de leur cruelmanque d’expérience etde leadership pour desresponsabilités qui néces-sitent davantage d’expé-rience que de diplômesuniversitaires, comme ona pu le constater dans cer-taines entreprises, à lasuite des promotionsfaites en 2017 et 2018.Plusieurs d'entre euxayant manifestement eutoutes les peines à se fon-dre dans les "costumes"de leurs fonctions respec-tives. A l’Office des portset rades du Gabon et, dansune moindre mesure, à lasociété Pizolub dont le di-recteur général répondaitplus à une logique poli-tique que managériale, ouencore de la Société natio-nale des bois du Gabon(SNBG) dont les activitésont brutalement pris findepuis un an, dans la dis-crétion la plus totale. Toutindique aussi que d'autresparmi eux n'échappentpas à l'urgence de circula-tion et renouvellementdes élites que le chef del'Etat, Ali Bongo Ondimba,a engagée depuis plu-sieurs mois au sein del'appareil politique, éco-nomique et financier éta-tique.Fort de cela, le gouverne-ment Nkoghe Bekale nepeut, à 13 mois de la finde l’appui budgétaire duFonds monétaire interna-tional (FMI) en avril 2020,et du Plan de relance éco-nomique, se risquer à descombinaisons hasar-deuses, à même de mettreen péril tous les effortsdéployés et de faireéchouer leprogramme.Tous les pro-mus, heureux d’obtenirdes strapontins inespérés,sont prévenus : ils seronttraités de la même ma-nière, avec plus de sévé-rité.
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... ou Nina Alida Abouna, DG ANPI, ont été débarqués
de leurs anciennes fonctions pour diverses raisons.
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Joel Pono Opape, DG de Pizolub...
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