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17A v i s  e t  C o m m u n i q u é s
AMBASSADE DE LA REPUBLIQUE DE COREE : 

OFFRE DE BOURSE
Le Gouvernement de la République de Corée organise un pro-
gramme d'études intitulé "2019 Korean Government Scholar-
ship Program for Graduate Degrees" qui s'adresse à des can-
didats dont le profil est: 
- avoir la nationalité gabonaise, moins de 40 ans au 1er septembre
2019 et une bonne santé 
- avoir la licence ou un diplôme équivalent et figurer parmi les
20% des meilleurs de sa promotion pendant ses études univer-
sitaires 
- une bonne connaissance de l'anglais est souhaitée 
- n'avoir jamais participé à un programme du Gouvernement
coréen de ce genre ni déjà étudié dans ce type d'établissement
en Corée 
La période de scolarité est de 3 à 4 ans dont une (1) année d'ap-
prentissage de la langue coréenne. 
La date limite de dépôt des dossiers de candidature à l'Ambas-
sade est fixée au 20 mars 2019. A cet effet, les renseignements sur
le programme sont à consulter sur les sites suivants: 
- Ambassade de la République de Corée: http://gab.mofa.go.kr 
- Universités coréennes: http://www.studyinkorea.go.kr 
Pour plus d'informations, se rapprocher de l'Ambassade de la
République de Corée en appelant au 01 73 40 00 ou 05 30 19 00.
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THE NATURE CONSERVANCY
RECRUTEMENT

Poste : Chef de Programme Pêche Continentale
Mission : Il/Elle gère tous les aspects liés a? la gestion et aux
actions de conservation, de recherche scientifique et de rela-
tions communautaires, principalement dans la région du lac
Oguémoué et du Bas-Ogooué, afin de créer des modèles de ges-
tion de la pêche continentale communautaire durable incluant
les aspects clés d’amélioration des pratiques de pêche, de gou-
vernance communautaire, de planification intégrée de l'utilisa-
tion des ressources, du renforcement des capacités des com-
munautés et du secteur, ainsi que le suivi et évaluation afin de
mesurer l'efficacité des interventions et préserver la sante? a? long
terme de l'écosystème.

Poste : Chef de Programme du bassin Mbé-Komo,
Mission : Il/Elle sera responsable de la gestion intégrale des bas-
sins Mbé-Komo, en collaboration avec des communautés locales
et des acteurs des secteurs prive? et public, afin de créer des
modèles de gestion intégrale et durable de bassins versants qui
incluent les aspects clés d’amélioration des pratiques productives
(principalement forestières et agricoles), la gouvernance locale,
et la création de mécanismes financiers pour assurer la protec-
tion de l’habitat (biodiversité, qualité et quantité d’eau) et le bien-
être communautaire.
Profils :
- BA/BS (Bac+4) et 5 ans d'expérience dans la gestion des res-
sources naturelles et le développement durable, y compris de tra-
vail avec des communautés locales, ou une combinaison équi-
valente d'enseignement et d'expérience.
- Expérience en gestion de projets, en suivant des chrono-
grammes et des budgets précis.
- Expérience en développement de relations et partenariats
effectifs avec divers secteurs.
- Une bonne maitrise de l'anglais est indispensable.
Nous recevrons les applications jusqu’au  Vendredi 15 mars 2019.
Prière de noter que l’application doit être faite à travers notre sys-
tème en ligne à l'adresse:  http://careers.nature.org  en  cherchant
les identifiants de poste 47379 et 47380. 
Pour plus d’informations, merci de nous contacter sur le mail sui-
vant:  ericka.moussavou@tnc.org  12758

AVIS DE DÉCÈS
MM PANZOU Bernard, NGOMA
Honore, FOUAFOUA Isidore, Mme
NGOMA Angélique ont la profonde
douleur d'annoncer aux parents, amis et
connaissances, le décès de leur fils, frère,
J ean  Bapt i s t e  MAVO UN G O U
LOUEMBET, sénateur retraité, survenu
à Libreville le 28 février 2019. 
Le programme des obsèques fera l'objet
d'un communiqué ultérieur. 12690

Les descendants de Bissielou-Bi-Hant-
se
Les descendants de Nyangui – Mboun-
de
Les clans Badumbi, Yongu et Bagambu.
Ont la profonde douleur d’annoncer
aux parents, amis et connaissances le
décès brutal survenu le samedi 09 Mars
2019 au CHUL, de leur petit-fils, fils et
neveu, Dr Jonathan Mbadinga.
Le lieu du deuil est situé à la résidence

de Mr David Mbadinga (Ministre du Commerce et des
PME/PMI) sise au quartier Bas de Gué-Gué.
Le programme des obsèques sera communiqué ultérieure-
ment. 12739

PETITES ANNONCES Offre d'emploi
Adjoint au Directeur du magasin

Description du poste 
Dans le cadre d'un fort développement de sa branche
vente de produits électroménagers, outillages, bazar et
univers de la maison, une société de la place vous propose
de la rejoindre en qualité d'Adjoint au directeur du Maga-
sin. 

Naturellement commerçant(e), vous faites de vos clients
une priorité en favorisant leur satisfaction et leur fidéli-
sation. Vous concourez à l'accroissement du chiffre d'af-
faire et assurez l'animation du point de vente (l'approvi-
sionnement,  la  gestion des stocks,  la  réception des
marchandises, le merchandising et l'aménagement de l'es-
pace, la gestion des caisses). Aussi, par votre exemplari-
té et votre présence permanente sur le terrain, vous accom-
pagnez quotidiennement vos collaborateurs et contribuez
ainsi au développement de leurs compétences. Véritable
Adjoint au directeur du magasin, vous veillez ainsi à
garantir l'atteinte des objectifs budgétaires fixés, et de
maintenir l'espace commercial du magasin pour le rendre
attractif auprès de la clientèle. 

Vous secondez le Directeur de Magasin pour l'ensemble
de ses missions et assurez son remplacement en cas d'ab-
sence. 

Description du profil
Vous justifiez d'une expérience de cinq (05) ans à la direc-
tion d'un magasin, idéalement en distribution. 

Manager enthousiaste, exemplaire et exigent, commer-
çant dans l'âme, vous avez le goût du challenge et vous
êtes reconnu (e) aussi bien pour vos performances com-
merciales que pour votre capacité à gérer un centre de pro-
fit. 
Ce challenge vous intéresse ?!!? 
Merci d'envoyer votre candidature à 
manager.recrute@gmail.com 12735

OIL INDIA LIMITED
GABON PROJECT

LIBREVILLE, GABON
APPEL A LA MANIFESTATION D’INTERET

Oil India Limited (OIL) et son partenaire, Indian Oil Corpo-
ration Limited (IOCL), qui relèvent tous deux du ministère
du Pétrole et du Gaz naturel du Gouvernement Indien, lan-
cent un appel à la manifestation d’intérêt auprès des Entre-

prises réputées et bien établies pour le service ci-dessous dans
le cadre du forage d’exploration de deux puits dans le Block

Shakthi-II (G4-245) au Gabon

(i)EOI No: EOI/OIL/GABON/MUD LOGGING/09/2019,
Contrat de Location de services pour le Mud Logging
(ii)EOI No: EOI/OIL/GABON/WIRELINE LOGGING/10/2019
Contrat de Location de services pour le Wireline Logging.

Les sociétés intéressées ayant une expérience et une expertise
conséquente sont invités à soumettre leur / leurs EOI à notre
adresse e-mail id: oilgabonproject@gmail.com au plus tard le
25 mars 2019 jusqu’à 14h00. (Heure locale), Aussi, les documents
physiques doivent être dans des enveloppes scellées dessus
écrit «EOI No. .......... pour .................. ...... (Brève description du
service) pour une campagne de forage exploratoire dans le bloc
Shakthi-II (G4-245) au Gabon »par courrier / poste à l'adresse
suivante:

GENERAL MANAGER (GABON PROJECT)
OIL INDIA LIMITED, GABON PROJECT

La Sablière, Immeuble FIDJI, (près de l’ancienne Cour
Constitutionnelle)

BP:23134 Libreville, Gabon, Tel  : +(241)-01 44 29 92,
E-mail: oilgabonproject@gmail.com

Les détails correspondants, les critères de pré-qualification, etc.,
sont disponibles sur le site Web de la société: www.oil-india.com
(sous l’onglet For vendor - Expression of Interest). OIL ne sau-
rait être tenu pour responsable de la soumission tardive de
EOI.OIL se réserve le droit (a) d'accepter ou de rejeter toutes les
EOI soumises par les parties (b) d'annuler le processus à tout
moment, sans engager sa responsabilité et d'en attribuer la rai-
son aux demandeurs.

«Tous les rectificatifs, amendements, prorogations, clarifica-
tions, etc. de l’offre seront uniquement sur le site Web de OIL
(www.oil-india.com) et aucune notification ne sera publiée
dans la presse. Les soumissionnaires potentiels sont priés de
consulter régulièrement le site Web pour se tenir au courant de
nos activités ». 12753

Dans le cadre de la succession de feu MOUGHASSA François
Joseph, il est demandé à Mme OBONE ONDO Eugénie mère
de l'enfants MOUGHASSA OWONO Frantz Josel Dalvy de se
manifester en appelant aux 06 04 28 22/07 37 74 94/06 26 30
26/07 96 93 38 12728

IMMOBILIER
12764 — Vend terrain 4000m2
à Malibé avec TF à 30M. tél: 06
03 15 04/07 14 87 14

EMPLOI DEMANDE
12702 — J.D Togolaise cherche
emploi nounou logée-nourrie.
Tél.: 06 27 43 87
12704 — Jeune dame cher
empl ménagère 1/2jrnée. 06
58 56 62
12705 — Jeune dame cher
empl ménagère logée. Tél: 02
99 50 82
12706 — Jeune dame cher
empl ménagère 1/2jrnée ou
3fois/sem. 02 60 35 79
12707 — J.F Togolaise cherche
emploi nounou-ménagère
logée-nourrie. 04 09 97 89
12710 — J.D Gab. cherche
emploi ménagère demi-jour-
née. Tél.: 07 27 66 74
12711 — J.F Camerounaise
cherche emploi nounou-ména-
gère logée-nourrie. 02 05 03 36
12712 — J.D cherche emploi
repassage/ménagère. Tél.: 04
26 98 67 / 06 50 24 47
12714 — J.F Saotoméenne
ch er ch e  emp l o i
cuisinière/nounou. Tél.: 04 28
87 11
12715 — F. Togolaise cherche
emploi ménagère demi-jour-

née. Tél.: 07 73 34 21
12717 — J.F Camerounaise
cherche emploi nounou-ména-
gère logée-nourrie. 06 70 47 78
12718 — F. Togolaise cherche
emploi ménagère demi-jour-
née. Tél: 02 33 52 62
12719 — Dame sachant faire le
ménage cherche emploi. 02 09
16 49
12722 — J.D Centrafricaine
cherche emploi ménagère
demi-journée. 04 99 38 87
12724 — D. Togolaise cherche
emploi ménagère demi-jour-
née. Tél.: 06 18 14 33
12725 — J.F Gab. cherche
emploi ménagère. Tél.: 02 56
71 53
12726 — J.H Permis B cherche
emploi chauffeur. Tél.: 07 58 76
53
12727 — J.F Togolaise cherche
emploi nounou logée-nourrie.
Tél.: 06 57 16 12
12746 — J.D Gab. cherche
emploi nounou-ménagère de
7h-17h. Tél.: 02 17 43 90
12751 — Hom. Cuis. Patis cher
empl à domicile. tél: 07 51 89
12/05 74 50 94
12752 — Fem. nou, ménagère
cher empl à domicile. tél: 02 84
44 65
12759 — Cu i s i n i e r  ex p .
cherche emploi. Tel: 07 43 13
08

AVIS
Ayant eu vent de ce que dans les réseaux sociaux et autres
canaux de communications circulerait un avis de recru-
tement pour le poste de commercial au sein de ses effec-
tifs, la société DHL International Gabon décline toute res-
ponsabilité dans la diffusion d'une telle annonce, sans
fondement et ne portant aucune signature de personne
autorisée. 
DHL Gabon tient à rappeler que la publication de cet avis
de recrutement et pour un poste aussi exigeant qu'élevé
ne correspond nullement à nos procédures de recrute-
ments en la matière. 
Nous regrettons non sans le déplorer cette façon de faire
et sommes Circonspects quant aux intentions de ceux qui
s'aventurent dans la production et la publication de telles
informations erronées. 
DHL Gabon travaille et travaillera toujours avec ses par-
tenaires locaux privilégiés que sont, l'Office National de
l'Emploi et/ou les Cabinets recrutements pour ce faire. 
Nous vous remercions de faire large diffusion de ce qui
précède à toutes fins utiles. 12708

OFFRE D'EMPLOI
Importante société d'assurance IARD de la place recherche un
Directeur Général Adjoint

Missions:
Sous l'autorité du Directeur Général, vous aurez pour
mission principale de mettre en œuvre la politique géné-
rale de la société, suivant les orientations stratégiques
définies par le Conseil d'Administration

Profil recherché :
- Etre de nationalité gabonaise;
- Titulaire d'un diplôme supérieur en assurance, vous
avez une expérience significative d'au moins 10 ans dans
le management de la production, des sinistres et de la
réassurance;
- Vous disposez de qualités commerciales pour piloter le
développement du portefeuille;
- Forte capacité à diriger et à dynamiser les équipes; 
- Maîtrise de l'environnement juridique et financier de
l'assurance dans l'espace CIMA.

Pour postuler:
Adressez vos candidatures,CV et lettre de motivation à
l'adresse suivante: 
assurances.ga@gmail.com 12729


