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Ministére de la Formation professionnelle

Nanette Longa sur le site du futur Centre de formation professionnelle
- ”

La ministre Nanee Longa et sa déléguée Hagar Nguéma sur un site, en présence
du gouverneur Patrice Ontina et de quelques collaborateurs.

-
z
o
2
°
£
%

SYM
Port-Gentl/Gaotbon

LA ministre du Travail, de
I’Emploi, de la Jeunesse, de
la Formation profession-
nelle, de I'Insertion et de la
Réinsertion, porte-parole
du gouvernement, Nanette
Longa était le week-end a
Port-Gentil pour une visite
des sites devant abriter,
respectivement, le futur
Centre de formation et de
perfectionnement profes-
sionnels, et le siége local de
I'Office national de I'emploi
(ONE).

Lors de la séance de travail
qui a suivi, Mme Longa, as-
sistée de sa déléguée Olivia
Hagar Nguéma, a indiqué
que sa visite intervient

apreés la publication des ré-
sultats du concours d’en-
trée dans les centres de
formation du pays. Et que
cette premiére étape de la
capitale économique, a
pour objectif “d'«encoura-
ger et motiver l'appropria-
tion de la réforme de la
formation professionnelle»,
engagée depuis un mo-
ment. Une réforme qui a
recu, a-t-elle dit, le soutien
des partenaires au déve-
loppement comme la
Banque mondiale et la
Banque africaine de déve-
loppement (BAD). La fina-
lité étant de faire de la
formation professionnelle
au Gabon un « pilier princi-
pal du développement éco-
nomique et social», comme
le souhaitent les plus
hautes autorités du pays.

Saisissant 1'occasion de
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cette visite, le directeur du
Centre de formation et de
perfectionnement profes-
sionnels (CFPP) de Port-
Gentil, Pascal Biveghé
Bi-Ondo, a égrené les diffé-
rents maux qui minent le
bon fonctionnement de cet
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Une séance de travail a sanctionné la visite.

Un des deux sites visités.

établissement. Entre au-
tres : le manque de maté-
riel didactique ou
logistique, I'insuffisance du
budget de fonctionnement,
I’absence d’une infirmerie,
la vétusté des batiments...
Tant et si bien que le cen-

tre ne peut fonctionner de
fagon optimale. « Un centre
de formation ne peut pas
fonctionner comme un éta-
blissement d’enseignement
général», a déploré le res-
ponsable.

Les formateurs, qui

n'étaient pas en reste, ont
aussi évoqué les “condi-
tions de vie et de travail dif-
ficiles”. A ce sujet, les
directeurs généraux de la
Formation professionnelle
et de I'Agence nationale de
formation et de perfection-
nement, ainsi que le secré-
taire général du ministére
de I'Emploi ont, chacun a
son niveau, apporté des ré-
ponses rassurantes et por-
teuses d’espoir, en
expliquant le bien-fondé
des réformes engagées ces
derniers temps par les
pouvoirs publics.

Au cours de cette visite, les
membres du gouverne-
ment étaient accompa-
gnées du gouverneur de
province, Patrice Ontina.

Hotel de Ville/Activités du maire
Gabriel Tchango visite les structures éducatives et sanitaires

Le maire de Port-Gentil, Gabriel Tchango, dans une structure sanitaire...

Christelle NTSAME
Port-Genti/Gabon

Le but visé par linitiative de
visiter les structures sous tu-
felle est de toucher du
doigt les conditions de ftra-
vail des agents municipaux,
secteur par secteur, pour
avoir une idée exacte des
difficultés qu'ils rencontrent
dans l'exercice de leurs

tdches respectives.

LE nouveau maire de Port-
Gentil, Gabriel Tchango
vient d'entamer une série
des visites de prises de
contact qui le conduira un
peu partout au sein de dif-
férentes structures et ser-
vices sous sa tutelle. En fin
de semaine écoulée, mal-
gré la forte pluie qui s'est
abattue sur I'ille Mandji,
I'édile central a entamé son
périple a la téte d'une délé-

gation composée, entre au-
tres de quelques-uns de
ses maires adjoints : Joél
Otando (chargé du volet

Technique), Michaél
Mboumba (Finances),
Marie-Claire Ogoula (Com-
munication) et des 4

maires d'arrondissements.
La descente dans plusieurs
structures et services sous
tutelle, notamment aux jar-
dins municipaux
d'Odombo, de la Balise, Les
Flamboyants, de la Cité

municipales
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Shell et de Nkogha, de

méme que dans les dispen-
saires Ondeno, Rissonga et
Moudouma a permis a
I'équipe municipale d'en
savoir un peu plus sur les
difficultés qui minent le
fonctionnement de ces en-
tités au quotidien.

Du constat fait, il ressort
que dans (ses) établisse-
ments du préscolaire, les
principaux maux ont pour
nom “effectifs plétho-
riques, vétusté des tables-

bancs, absence ou insuffi-
sance de matériels pédago-
giques, insécurité, lieux
d'aisance inappropriés...”.
Et au sein des dispensaires,
de fagon générale, 1'on note
le “manque d'approvision-
nement des médicaments
et du matériel de bureaux
sans oublier la vétusté des
locaux.

A l'issue de cette mini-
tournée, les acquis de la
mairie ont été inventoriés.
Mais le souci, aujourd'hui,

... et un centre pré-
scolaire relevant de
la municipalité

a ditle maire Tchango, est
de maintenir en état de
fonctionnement ce patri-
moine de la mairie de Port-
Gentil. Les autorités
municipales ont promis de
contribuer al'amélioration
du travail des agents muni-
cipaux, pour favoriser les
meilleures conditions d'ap-
prentissage dans leurs jar-
dins d'enfants et d'acces
aux soins.



