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"Un triomphe
de la démocra-
tie et de U'Etat
de droit "

Jonas OSSOMBEY
Libreville/Gabon

L'AMBASSADEUR du Royaume d'Espagne au Gabon, Fer-
nando Alonso Navaridas, se félicite a travers un communiqué
qui est parvenu hier a notre rédaction, de la condamnation
lundi des leaders catalans par la Cour supréme de son pays.
Pour le diplomate espagnol, la peine qui a été rendue
publique avant-hier fait suite a une procédure judiciaire
enclenchée au cours des huit derniers mois avec " toutes
les garanties et une transparence absolue ". Ce d'autant
plus, a-t-il indiqué, que la Constitution espagnole établit
comme principe essentiel [égalité des citoyens devant la
loi. " La justice espagnole ne poursuit aucune expression
d'opinions politiques - que le mouvement indépendantiste
catalan, y compris les condamnés, ont toujours exprimées
sans aucun obstacle ", déclare-t-il.

En outre, M. Fernando Alonso Navaridas soutient que le
gouvernement s'est engagé a respecter cette décision de la
Cour supréme. Considérant qu'elle obéit a trois principes
de la Constitution espagnole : 1égalité, la diversité terri-
toriale, et l'inviolabilité de l'intégrité territoriale et de la
souveraineté nationale.

Tout comme, il prévient qu'il existe un risque de nouvelles
attaques contre la sécurité de tous et la paix civile. Toute
chose a laquelle le gouvernement espagnol, selon lui, conti-
nuera de répondre en se basant sur I'Etat de droit démo-
cratique, avec une " fermeté démocratique et sans exclure
aucune des possibilités quaccorde son systeme juridique,
dans la proportionnalité, la prudence et la sérénité, avec la
coopération de toutes les forces engagées dans la défense de
la Constitution et en cherchant toujours a ce que la société
catalane, fractionnée par I'indépendance, puisse retrouver
I’harmonie ".

Il insiste sur le fait que la sentence rendue lundi dernier
représente " le triomphe de la société démocratique et de
I'Etat de droit ". Ce qui, a I'en croire, jette les bases d’'une
nouvelle eére pour la Catalogne et sa société. Marquant ainsi
le retour au sens commun et a lesprit de coopération qui
prévaut dans les sociétés civilisées de Europe, conclut-il.
A noter que neufleaders, dont Carles Puigdemont, leur chef,
qui fait I'objet d'un mandat d'arrét international lancé par
les autorités espagnoles - il se trouve depuis plusieurs mois
hors du territoire espagnol -, ont écopé des peines allant de
neuf a 13 ans de prison pour leur role dans la tentative de
sécession de la Catalogne en 2017.

L'ambassadeur du Royaume d'Espagne au Gabon,
Fernando Alonso Navaridas
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AVIS DE CONVOCATION
Mesdames et Messieurs les actionnaires d’EXPRESS UNION
GABON SA sont convoqués a 1’Assemblée Générale ordinaire
qui se tiendra au siege de la société le lundi 04 Novembre 2019
a 14h 30 en vue de délibérer sur I'ordre de jour suivant :
1. Présentation du Rapport de Gestion du Conseil d’adminis-
tration sur la marche de la société durant 1'exercice clos au 31
décembre 2018
2. Présentation des rapports du Commissaire aux comptes,
conformément aux dispositions de l'article 711 et 440 de I’Acte
Uniforme relatif au Droit des Sociétés Commerciales et du
Groupement d’Intérét Economique
- Rapports Spéciaux
- Rapport Général
3. Approbation des comptes de 'exercice clos au 31 Décembre
2018 et des conventions reglementées en régularisation
4. Affectation du résultat de l'exercice clos au 31 décembre
2018
5. Quitus aux administrateurs et au Commissaire aux comptes
6. Pouvoir pour formalités ;
Tout actionnaire ou représentant légal d’actionnaire sera admis
a l'assemblée et pourra s’y faire représenter par un manda-
taire. A cet effet, les pouvoirs en vue de la représentation a
ladite assemblée devront étre déposés ou transmis soit au
siege social d’EXPRESS UNION GABON SA a Libreville, soit
au siege d’EXPRESS UNION GROUP a Yaoundé, ce avant la
tenue de I"assemblée.
Les actionnaires pourront prendre connaissance soit par eux-
mémes, soit par mandataire diiment habileté, de tous les docu-
ments prescrits par les dispositions de l'article 525 de 'acte

uniforme.
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PETITES ANNONCES

IMMOBILIER

20042 — Loue: 4 appartsde 2 chs,
parkings a 500.000.000FCFA/
mois, Angondjé chateau (vend/
loue) Bureaux grandes capaci-
tés, 80 parkings: SUP: 6.000m2
TFE, Z.I Oloumi Vends: Villa 5
chs, 1200m2 TF a Port-Gentil/
Matanda(Plusieurs) terrains TF;
(Plusieurs) Villas TFE. Téls: 04 36
36 65-

20045 — Vend fonds de com-
merce boite de nuit Haut de
Game.06 23 60 22/07 28 14 26/07
377171,

20097 — Vends villa clot. 3
chbres Okala. 15M. 06 55 96 63

20099 — A vendre terrain de 4
hectares 8 Owendo avec T.E. 04
217111

EMPLOI OFFRE

20095 — Restaurant de Libreville
recrute serveurs professionnels.
TéL: 0599 39 42 / 07 29 45 50

EMPLOI DEMANDE

20071 — J.D hbt Nzeng-Ayong
cherche emploi ménagere ou
nounou. 06 58 95 65

19749 — ].D Gab. hbt derriére
la station de Kembo cherche
emploi ménagere-nounou 1/2
jrnée.02 77 52 07

19984 — Chauf. Malien toute
catégorie cherche emploi chez
partic. 06 09 05 75

20009 — Chauf. permis B.C.D
cherche emploi. 06 47 79 21

20027 — Cuisinier en regle
cherche emploi. 07 59 17 19

20039 — H. Togolais Plombier
sanitaire expérimenté cherche
emploi. 06 30 77 68/07 33 19 77

20044 — J.D travailleuse, dyna-
mique, exptée, grde capacité
dladaptation cherche emploi de
nounou des femmes agées ou
nounou.02 83 69 62/04 57 43 03.

20046 — J.F Togolaise cherche
emploi cuisiniere 1/2 jrnée. 04
6979 53

20047 — J.F Togolaise cherche
emploi nounou-ménagere 1/2
jrnée. 02 56 40 39

20048 — D. Gab. cherche emploi
ménagere 3X/semaine. Tél: 06
19 24 55

20050 — J.D Saotoméenne
cherche emploi technicienne de
surface. Tél.: 07 66 95 63/04 98
64 09

20052 — J.D dynamique cherche
emploi ménageére 2X/semaine.
07 313493

20053 — ].F Béninoise cherche
emploi nounou logée-nourrie.
069213 85

20054 — D. Gab. cherche ména-
gere 1/2 jrnée chez part. Tél.: 07
6577 58

20055 — J.F Togolaise cherche
emploi ménagere 1/2 jrnée. 06
052335

20059 — J].D Saoto-méenne
cherche emploi ménagere 1/2
jrnée ou 3X/sem. 07 24 06 32

20060 — J.H Togolais cherche
emploi gardiennage Jour & nuit.
Tél.: 07 33 26 93

20062 — J.H Gab. Permis BCD
cherche emploi chauffeur. Tél.:
02 38 74 69

20069 — J.H Gab. permis BCD
cher empl chauffeur taxi, clando
ou TM. 0523 04 51

20078 — Expert cuisto cherche
emploi. Tel : 06 78 34 63

20079 — Cuisinier patissier
cherche emploi. 07 39 99 02

20080 — Cuisinier patissier
cherche emploi. 06 19 47 06

20083 — JD togolaise cherche
emploi nounou ménagere logée
& nourrie. 06 42 22 05

20087 — H. Togolais 50 ans
permis CD, 15 ans dexp cher
emploi chez part ou gardien de
nuit.06555375

20090 — J.D gab cherche emploi
ménageére dans bureau ou éta-
blissement scolaire. Tel : 06 13
90 79

Mercredi10 Octobre 2019 LUNION )

20100 — JD Saoto-méenne
cherche emploi ménagere 1/2
jrnée. 07 22 14 81

VEHICULES

20034 — Société de la place
loue camion Mercedes 1017

Ampiroll, lére main Belgique.
80.000F Cfa/J a débattre.

Contact: 07 30 61 10.

DIVERS

19917 — Toles bac en promo-
tion. 04 54 60 39/05 52 64 04

AVIS

GABON TELECOM

La société GABON TELECOM convie son aimable clientele
ayant au moins deux factures impayées au 30 Septembre 2019,
au titre des prestations Fixe, Internet et Mobile, a bien vouloir
régulariser leur situation dans ses Agences Commerciales
avant le 18 Octobre 2019. Passé ce délai, GABON TELECOM
se réserve le droit de procéder a la résiliation de ses presta-
tions.

GABON TELECOM remercie sa clientele de sa bonne com-
préhension et du respect des termes du présent communiqué.
19838

Sté loue appart. 3 chambres, salon, cuisine, 3 salles de bain,
balcon, débarras a usage HABITATION 3eme Etage, Imm
NKEMBO, Ascenseur, Gardien 24h/24, ancienne SOBRAGA
descente I'UNION. Tél. 05996430. 19858

OLA ENERGY

RECHERCHE DES GERANTS POUR LA LOCATION DE
STATIONS-SERVICES A I'INTERIEUR DU PAYS. DISPOSER
D’UN CAPITAL A PARTIR DE 50 MILLIONS FCFA ET D’UNE
EXPERIENCE PRATIQUE.

RENSEIGNEMENTS: 01445589/01 79 34 24/01 79 34 31 19870

Sociétés GEOFOND, TRAKFOR et BE-SOLS

Les sociétés GEOFOND, TRAKFOR et BE-SOLS informent
a leurs aimables clienteles, fournisseurs, partenaires que leur
siege social sis a la zone industrielle d’Oloumi a été visité par
les malfrats dans la nuit du 11 au 12 Octobre 2019. Et ces der-
niers ont emportés avec eux tous les documents administratifs

- Cachets
- Clefs
- Et autres

A cet effet, nous vous demandons de n’accepter aucune offre
ou aucun document engageant la signature, les cachets des-
dites sociétés.

Que tous documents ayant été signé en amont ou en avale
a cette date doivent étre authentifiés par les Directions
Générales desdites sociétés. Au sortir de ses dispositions, les
sociétés GEOFOND, TRAKFOR et BE-SOLS se désengagent
de toutes responsabilités.

La Direction. 19978

Avis de recutement

Société de la place recrute

Poste - Un Informaticien Développeur-Programmeur
/| Responsable SIC (Systéme d’Information Culture)
Compétences requises:

e Etre titulaire d’au moins un BAC + 2 en Informatique (BTS,
DUT, DEUG) ou tous diplomes jugés équivalent;

¢ Maitrise d'une méthode d’analyse des systemes d’informa-
tions (Merise, UML, etc.) ;

® Bonne connaissance des Bases de Données, et du SQL ;

¢ Connaissanceavancée del’Environnementde Développement
de Requéte sous MySQL (tables, requétes, vues, triggers, pro-
cédure stockée, ... ) ;

¢ Maitrise de 1'Outil Informatique (Bonne connaissance de
I’Environnement Windows, du Traitement de Texte MS Word,
et du Tableur MS Excel) ;

Dossiers de candidature comprenant CV et lettre de motiva-
tion a l’adresse suivante:

entreprisegabon2018@gmail.com au plus tard le 30 octobre
2019. 20043

La Direction des Ressources Humaines de la SEEG informe
monsieur MAKOTI SEKE Mack Maldiche Minick Baugard,
Releveur, absent de son poste de travail depuis le 01 juin
2019, qu'il est prié de bien vouloir se présenter au Service
Réglementation au plus tard le vendredi 18 octobre 2019, sous
peine de procédure disciplinaire.

Contact DRH : 01 76 75 01 20096



