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Ecotourisme : une randonnée
pour l'esprlt d'équipe

Photo : Antoine Essone Ndong

Les randonneurs de la DCRH Finances suivant les
explications de l'éco-guide Nzengué, a une station
du circuit de U'arboretum Raponda Walker.
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Libreville/Gabon

'EXPERIENCE, vé-

cue il y a quelque

temps, était autant
pédagogique, avec pleins
d'enseignements : se fondre
dans la canopée excep-
tionnelle de l'arboretum
Raponda Walker, dans
la commune d'Akanda ;
apprendre de 1'éco-guide
les vertus des arbres et des
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plantes se trouvant en ces
lieux, ainsi que l'historique
de ce site, naguere " Forét
classée de la Mondah " ;
y parcourir pres de 5 ki-
lomeétres a travers monts,
ponts, viaducs, cours d'eau
a cascades...

Derriére cette louable ini-
tiative du directeur central
des Ressources humaines

ek,
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" Pole Finances " (ministére
de 'Economie et des Fi-
nances), Jean-Louis Ndon-
go, se profilait la volonté
de promouvoir entre les
agents (une trentaine) l'es-
prit d'équipe, de solidarité,
d'harmonie, d'entente.

L'ambiance qui a régné,
durant cette randonnée
pédestre de plus de deux
heures (chants, éclats de
rire, réparties, boutades,
etc.) laisse penser que la
bonne graine a été plantée,
et qu'il reste a l'arroser. Le

chef de service " politique
sociale ", en saluant cette
initiative, a invité les uns
et les autres a sa pérenni-
sation, et surtout a garder a
l'esprit la force de ...I'esprit
d'équipe.

Pour Jean-Louis Ndongo,

" il s'agit d'un engagement
qui aura forcément des re-
tombées positives dans le
fonctionnement des difté-
rents services du DCRH,
voire au-dela..., parce que
nous voulons d'abord étre
une famille. "
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.La Républigue Gabonaise & regu un il de L Bargis
Irternabonale powr la Beconsbruction =t le Développement
BRI envue de financer ke ool duPrajet de Dévaloppement
des Compétences ef de 'Employaskilite (PRODECE] «
s prapase duiliser une panie des fonds de e prét pour
effectier les paiements pulorsss s e des confrans o
ponsultamt= La Bargue meffectoers les paiements qua la
dernande oe JETAT Gebangis apeés awair approwsd [esdits
paisments, confarmément aur clauses @ condifion de
l'accard de firancernent. Leds sccord oe fnancemer interndik
L retrail dig oomple de grdq desting a paiemseat g Tomine
peEronne physicque ou moraks, ou de toute importation de
fournivures lorsque, lodt paiement, ou ladite importation
taimbe 4aus B foup Fune inferdiclion prononddés par e
Cansed de Sécunse de Frgansation des Mations Unies, au
titre du Chapitie VIl de i3 Chare des Natkons Lires. Aucuns
partie gutre gue (TTAT Gabomals ne peut se présaloir de Pun
muelcongue des draits stipulis dans Faccoed do financement
e prétendre délenin une crdance su les Tonds provenant du
pret.

2. L Gooermssment Gabonais & travers FUrste de Coordination

du Prajet de Déwcloppement des Compdtences o de
I'BEmployabilivd (UCP-PRODECED solliche les services d'um
Responsable Admimisiratf et Fimancier pour "Unite de
Coardinaticn du Prajet

s Favsoeite: du Coordonmatour du projet, ke Besponsakbslke
Adrinisratil er Finander sera chargé de la gestion
adminiztrative =t finencére du Projet dans foules ses
camposantes. || desra mestre an place ot veiller au respect
dun dispasiif de comréle  imeme  efactil of effcace
paur assurer une comptabilitt fable et conforme, et une
gesticn des ressgunces du Prajer dans un soudi dboongmie
defficience et d'efficacie.

Les differenies taches somt détailies dand e Tegmes de
rederenice.
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Le PRODECE vvite les consubamds indriduels &Egibles &
mianifester lour inteadt 4 foumin les serdce didonits cladossus
Les Consultants midresids daivent faurnir les informatin:
désmontrard quils possédent les qualifications requeses et
e EXpETiere pertinenge Do lesecution desdgs Services
Cows mfoemistiony dorvent &tre fournieys au mawen o un dossier
COMprenant

- U letbre de mativakian

- Un curridum vitas detailk componant des infarmatians
démantrard que le candidat dispoies des qualifcations
pxpdriences of aptitudes pertinentes pour la mssian, avec
mention des dbrences prolessicnnelles en rappoet s s
mission sus-ndiquée ;
Line copie du ou des dipkime]sh legalisdes |

- Les pifestslicns caliides pour led digdarstiony ligurant
dans ke V.

4. Le Besponsable Sdminsiratif ef Finender deyra

«gvalr un diphdme mirdmumn de riveau BAZ + 5 [Master] én
comgtahilite, finance aw towt autre diplame équivalent ;

sdispoaer durse expdrience prodessionnelle minimake oe
5 any dars un wabinet comptable oo daodit. dans une
pntregrise, une administratian publigus ou un projet de
dloppemen], nslamment & malidre d¥labaration et

de mise en place dNinstramsnts de gestion fmancidne &
comptable, dort vne ssperkence de 2 ans dans un poste
similaine ;

ool des competencey enoomalige dEbborstion des
rappons, des plans coperatan ot des I:-Jn:lgr'r'. animige s des
projers

connaitre awmaitnser des logiciels comptables et financiers
notamment TOMPRD et e expénence dans la gestian
hrvarstidrs @ complable des projets Bnancas poae s Bangue
Mondale ou wn auire Fartenaine Techreque ot Fimancier
Lo sbitieraian] e araims

| dovra égakement démaentner las qualinds personneldos sulvanies

« garantir la corfidentialivg, fzire prewvve de discemement ot

travailler de lagon amengme Tout @n pxergant leg fancions

die gestion finarciéne ;

ftre capabée do travailler sous pression of maintenin des

narmes Slevded de conduie et de moealing ;

faire preuve de conscience et d'inbégrité professionnelle ot

Aemenirer 1 sens achicgue du travail

iilre cagable de corasfler st diffuser des connamsences an
gastion financiene |

«gambriner riguieur @ Nexibilin ;

«xwol une bonne aptibudes pour la communicabon et e
Travail en douiipe,

51 ek porte B Vattention des Consultarts gue les dispasitans

fu paragraphe 1.9 des « Diectives ; S&ection et Emplol de
Cansulams par les Emprontears de la Bargis mandisle
tans le cadme des Préts de la BIRD et des Crédiis et Dans de
AN e Wersicn oe Jarvies 10171 réviseas en 2004 sappliguent,
el notamment les degostions de la clause 1.0 3d) desdites
DCirpctives (deponibles sur e st web de la Bangue Mandisle
bt fwww warldbank.arg)

& Um Cansultant sera sslectanms setan la mithiads de S8ectian

e Comiultant Indriduel [N ele que décrite dans les
Directives de Consutants,

¥. Les Cormulbsnts infénesses peuvsent obiterir des informabons
sunpkimentains ot les termes de réference (TRE a ladesse
C-teiaaur - Uinitd de Cocednation [UCF)L BR 1269 Libreyille
Gabor ; ou par teléphares au n® + 291 011 44 28 78 o1 aus
hedires suivantes ; de BRO0 & V3R thewse Iocale] ; &5 par
courner dksckranigue & sdrese: uep.prodecegabon@gmail,
Cam |

Les plis portemoat la mention survarte « MANIFESTATION
FINTERET POUR LE RECELUTEMENT D'LUM RESFOMESAELE
ADMINISTRATIF ET FINANCIER POUR LUUNITE DE
COORDIMATION U FROJET -

8 Lex manifestations dimiéret eoibes en francas en trois

103 exemplaires un eriginal &t deus copies) doivent dtre
gy § Fadresie c-dessous en paronne of par courrss,
ou par erwal decbronigue sulvi d'acouse de rédception, au plus
tard mercredi 08 awril 2020 5 14 heurss [howrs locals)

A Ladresse a laquedle il est fait redénence cl-desius 651
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