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LES travailleurs de 
l'hôtel Le Cristal se-
ront-ils maintenus 

chacun à son poste après 
la crise du coronavirus, 
qui secoue de nombreuses 
entreprises à travers le 
monde ? Le climat au sein 
de cet établissement situé 
en plein centre-ville de 
Libreville n'est pas du tout 

serein. Cli-
mat, il faut 
le rappeler, 
déjà rendu 
morose par 
la pandémie 
m o n d i a l e 
actuelle.
Pou r t a nt , 
l ' h ô t e l  l e 
Cristal  ne 
c o n n a î t 
aucune si-
tuation fi-
n a n c i è r e 
h y p o t h é -
tique ni dé-

sastreuse pour mettre la 
clef sous le paillasson, 
comme l'estiment ses 
responsables. A l'image 
de plusieurs autres struc-
tures de ce secteur, l'hôtel 
ne reçoit plus de clients, 
par respect des mesures 
barrières qui permettent 
de limiter la propaga-
tion du virus. L'hôtel est 
donc vide, surtout que le 
contrat qui le liait à un 

gros client a pris fin en 
février dernier. Cette si-
tuation pourrait pousser 
la direction de l'entreprise 
à mettre ses travailleurs en 
congé technique à partir 
du mois de mai. Et ce, en 
fonction de l'évolution 
de la crise. Inquiets, les 
employés y voient plutôt 
une stratégie de réduction 
significative de la masse 
salariale et du personnel 
à 65% de son effectif.
En termes de mesures 
d ' a c c omp a g n e m e nt , 
outre le paiement du mois 
d'avril en cours, une note 
de la direction informe 
que seulement 40% du sa-
laire brut seraient versés 
fin mai. Autrement dit, 
un employé percevant 
150 000 francs par mois 
recevra 60 000 francs, le 
temps des congés tech-
niques. Une mesure qui 
étonne les salariés, vu que 
l'hôtel a bien fonctionné 
ces 6 dernières années.
Joint au téléphone mardi, 
le directeur général, M. 
Vagnat, a rassuré que ses 
employés n'avaient pas à 
s'inquiéter, car aucun pro-
jet de fermeture de l'hôtel 
ou de licenciement défini-
tif n'est envisagé.

Hôtel Le 
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l'inquiétude 
d'un licen-
ciement 
massif
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Une vue de l’hôtel Le Cristal.
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