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a-Ibv@sonapresse.com

(dte dvoire: l
président Alassane
Quattara investi pour un

" n

Iroisieme mandat

PETITES ANNONCES

062 81 57 76

EMPLOI DEMANDE

21134 — Fem. cher empl ména-

21142 — Togolaise cherche = .
emploi nounou logée&nourrie. 8¢ 7h - 13h ou 3fois/sem. ou
062 83 45 34 repassage.062 90 13 70

21136 — Dame Saoto-méenne
hbt Kembo, cherche bricole
ménagere. 3X/sem.062 93 01 30

21166 — Fem.Tog hbt HGG
cherche emploi nounou-ména-
gere logée&nourrie. 060 11 25 75

AVIS

21144 — Togolaise hbt ler
Campement, cherche emploi
ménagere 1/2jrnée. 066 57 38 47

21147 — Togolaise cherche
emploi ménageére logée&nourrie.

La Société M.C.T. (Matériels, Consommables, Techniques)
sera fermée du 19 Décembre 2020 au 4 Janvier 2021 inclus
pour inventaire et congés annuels. Réouverture le mardi
5 Janvier 2021 a 7 h 30mn. 21077

M.A. (Source : AFP)
Libreville/Gabon

INQ ans de plus. Le président Alassane Ouattara, 78

ans, a été investi hier pour un troisiéme mandat a la

téte de la Cote d'Ivoire lors d'une cérémonie au palais
présidentiel d'Abidjan, a constaté un journaliste de I' AFP.
"Devant le peuple souverain de Cote d'Ivoire, je jure so-
lennellement de respecter et de défendre fidelement la
Constitution (...) de remplir consciencieusement les devoirs
de ma charge", a déclaré M. Ouattara, la main droite levée
et la main gauche sur la Constitution.
Treize chefs d'Etat africains (Bénin, Burkina Faso,
Congo-Brazzaville, Ethiopie, Ghana, Guinée-Bissau, Libe-
ria, Mali, Mauritanie, Niger, Sénégal, Sierra Leone, Togo)
étaient présents.
Parmi les invités de marque, I'ancien président francais Ni-
colas Sarkozy, qui avait soutenu M. Ouattara lors de la crise
post-électorale de 2010-2011, a été un des plus applaudis
par les invités a l'investiture.
La France, ancienne puissance coloniale, était représentée
par son ministre des Affaires étrangeres Jean-Yves Le Drian.
Cette investiture s'est déroulée sans les principaux représen-
tants de I'opposition. Le président réélu invitant toutefois
ces derniers au dialogue (lire ci-dessous)
Elu en 2010, réélu en 2015, M. Ouattara a été élu le 31 oc-
tobre pour un troisieme mandat controversé deés le premier
tour avec 94,27% des voix, au terme d'un scrutin boycotté
par l'opposition et marquée par des violences qui ont fait
85 morts entre aofit et novembre.
Les violences ont cessé apres une rencontre le 11 novembre
entre le président Ouattara et le chef de I'opposition, I'ancien
président Henri Konan Bédié, mais l'opposition continue a
contester le résultat du scrutin.
M. Ouattara avait annoncé en mars qu'il renongait a une
nouvelle candidature, avant de changer d'avis en aoit, a la
suite du déces de son dauphin désigné, le Premier ministre
Amadou Gon Coulibaly.
La loi fondamentale ivoirienne prévoit un maximum de deux
mandats, mais le Conseil constitutionnel a estimé qu'avec
la nouvelle Constitution adoptée en 2016, le compteur des
mandats présidentiels a été remis a zéro. Ce que l'opposition
a toujours contesté.
Les violences liées a la présidentielle de 2020 surviennent dix
ans apres la crise post-électorale de 2010-11, née du refus du
président Laurent Gbagbo de reconnaitre sa défaite électo-
rale face a Alassane Ouattara, et qui avait fait 3 000 morts.

Un troisiéme mandat de cinq ans a débuté hier pour
le président Alassane Ouattara.

La Société VAALCO Gabon S.A. recrute :

Un (e ) Directeur(rice ) des Ressources Humaines
@ EXIGENCES :

- Bachelor en sciences sociales, commerce ou domaines
connexes;

-5 a7 ans d’expérience en RH;
- Expérience pétroliere et gaziere préférable;

- Compétences en team building et Communication orale et
écrite en anglais exigée ;

- Connaissances des applications Microsoft Word, Excel,
Powerpoint, HRIS et Logiciels de paye

- Compétences organisationnelles et interpersonnelles avec
la capacité d’interagir avec tous les niveaux de 1’organisation

- Analyse de données chiffrées
- Sens du détail

- Discrétion

@ RESPONSABILITES PRINCIPALES / OBJECTIF DU POSTE

L'employé ( e ) aura pour mission de gérer les Ressources
Humaines de I'entreprise, 'embauche, le suivi des

carrieres et des formations, la rémunération et la communica-

tion interne et externe, le management social et les négocia-
tions avec les Représentants du Personnel.

@ TACHES ET ACTIVITES PRINCIPALES:
‘Gestion des Ressources Humaines de 1" entreprise.
- Recrutement - Sélection et embauche.

-Suivi des carrieres

- Formations

‘Gestion des salaires

.Communication interne et externe

‘Management Social.

‘Négociations avec les représentants du personnel

-Autres missions requises par la fonction

@ ENTREE EN FONCTION : Le 05 Janvier 2021

@ STATUT : Emploi permanent avec période d’éssai.

Les lettres de postulation (accompagnées d'un CV circonstan-
cié)sont a adresser a l’adresse suivante hrgabon@vaalco.com

au plus tard le 30 Décembre. P10324

Mardi 15 Décembre 2020 Lunion €

TRANS’URB

Avis de recrutement

La société TRANS URB recrute pour les besoins de ses services
des chauffeurs de véhicules de catégorie poids lourds pour la
conduite des véhicules suivants :

e Grand bus de transport de personnes de 64 Places;
e Petit bus de transport de personnes de 30 places.

I- Dossier de candidature
Le dossier de candidature doit comporter les éléments ci-apres :

- Une demande manuscrite adressée au Directeur Générai de
Trans’Urb

- Un curriculum vitae(CV)

- Une copie légalisée de la piece d identité;

- Une copie légalisée du permis de conduire C, D, et/ou E;

- Un certificat médical datant de moins de trois (3) mois :

- Un extrait de casier judiciaire datant de moins de (3) mois;

- Un certificat de résidence ou de domicile ;

- Un Justificatif d'une expérience professionnelle de deux (2)
ans au minimum a un emploi similaire;

- Une copie du dernier certificat de travail.

II. Conditions et dates de limite de dépot de dossier

Les dossiers de candidature sous pli fermé portant la mention
« Candidature au poste de chauffeur» devront étre dépo-
sés au plus tard le vendredi 04 décembre 2020 au siege de
TRANS'URB sis en ville a I'immeuble Diamant 2 en face du
magasin CK2.

NB : Seuls les candidats présélectionnés seront convoqués

20834

aux tests.

~ AVIS DE DECES

Les enfants
Mbega Benoit:
Albertine Ibinga,
Nziengui, Pierre Joachim
Nziengui, Flore Massounga,
Michel Nziengui, Pélagie Badjiela,
Nicaise Mouanda, Denise Landria
Ndembi, Arielle Manfoumbi,
Marlyse Alda Keri, Aymar
Moundounga, leurs enfants et
petits-enfants ont le regret d’in-
former les parents, amis et connaissances, le déces sur-
venu a Mouila, le vendredi 11 décembre 2020 de leur
mere, grand-mere et arriere-grand-mere Marcelline
Koumba Mbadinga.

- Vendredi 18/12/2020 a 14h30, sortie du corps de
CASEPGA Mouila suivie de "exposition et veillée au
domicile familial SIS a Mangui (route Val Marie).

- Samedi 19/12/2020 a 09h00, inhumation au cimetiére
de Minguenga, 21115

de feu Nziengui

Jeannette

La famille NGOUA EYEGHE Paul a
le regret de vous annoncer le déces
de leur sceur et fille Evelyne BIYIE BI
NGOUA, survenu le 09 décembre 2020
a Libreville des suites d’une maladie.
Que Dieu accueille son dme !

Le programme des obséques fera 1'ob-
jet d'un communiqué ultérieur. 21140

M. PLEKOU Christophe «Zaire»
et enfants, veuve Christine
MOMBO et M.
RAPONTCHOMBO-DABE
Marcel, ont la profonde douleur
d’annoncer aux amis et connais-
sances, le déceés de Mme
PLEKOU Elisabeth née
ATTIOGBE, survenu le samedi
12 décembre 2020 a la clinique
CHAMBRIER.
obseques fera l’objet d’un com-
21146

Le programme des
muniqué ultérieur.

Les clans AVONDO AMBINI, les
enfants et petits-enfants
d’OWANGA Alphonse et d’AM-
BOUGOU Henriette ont le regret
d’annoncer aux parents, amis et

connaissances de Libreville,
Port-Gentil, Lambaréné
(Ngomo, Oronga, Batanga,

Olamba...) le déces de leur fille,
mere, grand-mere et arriere
grand-mere, la nommée
NTCHANDI Alphonsine, survenu le 04 décembre
2020 a POG dans sa 96éme année. Le programme
des obseques fera 1’objet d’un communiqué ulté-
rieur. 21152



