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Sport : UONDSC recupere les

actifs de la CNOGEMCNI

Cérémonie de Transfert

des actifs @8 |
Fex CRDGEMCNT 3 FONL

Le directeur général de 'ONDSC, Joannik Ngomo
Obiang, recevant les actifs de la CNOGEMCNI.

Hans NDONG MEBALE
Libreville/Gabon

PRES le Fonds
national de
développement
du sport (FNDS), l'Agence

nationale de gestion des
infrastructures sportives et
culturelles (ANAGEISC),
cest désormais au tour de
la Commission nationale
d’organisation et de
gestion des événements et

10 ans de mariage, que de chemin parcouru. Et
vous n’avez pas tout vu. Vous les vivez tels que
vous étes, ensemble main dans la main, avec force
et simplicité. Et pour le troisieme acte de cette
aventure, que la vie continue a vous surprendre
pleine de bénédictions, car vous étes un modele
d’amour et de complicité. Joyeuses noces d’étain au
couple MEBALE. A&T

manifestations a caractére
national et international
(CNOGEMCNI) de
passer sous gestion
de I'Office national du

s’est déroulée mardi
dernier au ministére des
Sports. Présidé par le
membre du gouvernement

fonctionnement.

"Les actifs bruts a
transférer se chiffrent a un
peu plus de 3,5 milliards de
francs, dont 2,8 milliards

ce qui est des agents, il ya
une dizaine qui a travaillé
pour la liquidation
vers TONDSC. Aussi,
concernant les droits, tous

développement du sport
et de la culture (ONDSC).
La cérémonie de transfert
des actifs de cette entité

Franck Nguema, ce
transfert des actifs va
permettre & lorganisme
dirigé par Joannik Ngomo
Obiang d’améliorer son

de francs pour ce qui
est des bus et moyens
roulants. Et le reste clest
du matériel mobilier. Pour

"

avaient été payés

Onkeya.

T

Dians le cadre de lexpansion de ses activités, W Energy Gahan 5 A, souhaite recruter le poste suivant ;

Administrateur des Opérations

Taches et Responsabilités principales

» Mlettre a disposition les informations des onérateurs
e BWE et des fournissears aun département logistigue
o les péserwations l.‘|'|'|l.'||l.'ll|.'1l'.:'-i'-.

& Assurer In ligison avec le I'|_"\1p\.!-|1'\1.'||'l||_' des relatinns
extérieures pour la |_l_u:-.|i|'-|'| des visites ofishore de
FAdministration

« Sussurer que tous les membres du personnel des
opérations qul prévalent aller offshore possédent un
certificat médical., ont swivi les formations HUETY
BOSIET el ont terming le test PER et Fapprentissage
dlectromigue requis,

+ Préparer des rapperts réguliers {formation ¢
certificat médicall pour le personnel afishors des
Cprerations

o Priparer les billets davion pour les vols imtdricurs,
Faccuell ct le transport pour le personned des
Olperations et contracteurs

= Asgurer la liaison avee HSE pour les tests PCR du
personnel des opérations et des fournisears directs.

+ Riéserver hébergement pour le personned des
opérations et les contracteurs directs

= Assurer la linison avec la direction GNS poar le
culendrier de rolation.

« Développer et suivee un tablean de bord de suivi des
visas ef permis de sépoar des expatriés

des Opérations en relation avec le département 1
 Préparer bes lettres dinvitation powr le personnel des
Opdrations en relation avec le départensent HC.

+ Sassurer que les fiches de pointage ef les PRs sond
COITECHEMENS S0UMis ef APProuves

= Uirganiser Fncoueil des visiteurs lies aux apérations

« Orpaniser le calendrier de rofation pour tout le
personnel des Opérations,

® IZI|,".'|.='.|'-'|1F||." un fahlean de suivi pesIr les PR F PO lies
au directeur des operations,

« Mettre d jour bes rapports quotidiens des opdrations
# MAdder e directeur des opérathons 4 fournir des devis
pnl_n'l{w formations of le |_1|,".|,'I-.|pp|,'|'r.:_-|'|l el I_‘ll_'r‘\-il'll'll'||_'|
o Gidrer un  calendrier e L'-.ln!_l_-:*ﬂ annmueels  pour
lensemble du personnel local des opérations, y

compria la permutation du perseanel entre les sites

pour couveir les beenes dues aux vacances ou aux
vovages & [étranger,

. 'Il.,-dl:_g-.;r gt gistribuer des courriels, des mémos de
.'|:-rnl:-:|'-!:-n-.|.|.n-.'~e'-. des letres of des formulaines.,

o Adder a la préparation de rapports, de présentations
el e lentres régulidrement programinés,

e Lidrer Jes fournitures de burean pour Je département
des operations,

Formation
Driplame détudes secondaires mindmiem
Lne expérience pertinente peut remplacer leducation

formelle

Expeéricnce

[dtalement, 3 ans dexperience dans wine Ffomction
adminkstrative.  Une  expérience dans  'industrie
petroligre est un plus Compétences Interpersonnelles
Disposition agréable, avec une bonne capacilé i gérer
les diédis

Maltrise du Frangads o1 de Vanglaks (oral et Eorin)

e ntation vers ke service § la clientéle

Ronne coimmumnication

Connaissances

Maitrise des applications Microsoft Office [telles

gu' Excel, Werd and Power Podnt)

Autre

Banne capacité 4 effectuer plusienrs taclwes i la fois
Esprit déguipe, organisation et souci du détail
r':':.'n.lml-.p.n' et proactit

Viuillez sowmettee vorre OV en Frangais & Anglais
10 mars 22} & Recruwitment,Gabaonge

bwenergy.no

avant le

B '|5m.'-rlp_.'l abon %A, est une sociebe dex p'lr-r.'uri:ln et
de prioduction [ E&P) specialises dans

lacquisiticar, le développement et la production de
champs de pétrole et de gaz naturels prouvés. Elle
détient actuellement des inténks majaritalres dans
trovis permis o hvdrocarbures aw Gabaon, au Brésil et en
Namibie,

Pour plus d'infermations, veaillez visiter BW Energy a
|'.I|.|r-q,'h-::' v et CIEY.IH

les droits des employés

précisé le liquidateur Félix




