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PETITES ANNONCES
ImmobIlIer

16000 — Loue villa 2ch, clôt. 
300.000F à Angondjé. Tél : 062 
78 40 40

emploI demande
15828 — J.H Tog cuisinier cher 
emploi Tel:062626229

15927 — Jeune Gabonais avec 
permis BCD cherche emploi. 
066 82 92 77

15996 — H. Gab Cui-Pât cherche 
emploi chez part. 6H-14H. Tel: 
074916821/062149710

15999 — J.D. Togolaise cherche 
emploi nounou-ménagère 11/2 
jrnée. 066 99 10 23

Le Garage BG prie M. Saint Aimar, GSM 066.96.75.60 de 
récupérer son véhicule de marque Range Rover, matricule 
AB-291-W sous huitaine. Passé ce délai, nous déclinons 
toute responsabilité pour tout dommage (vol, dégrada-
tion). 
Contact : 066 22.42.41 15993

AVIS DE RECUTEMENT

Entreprise MAZARS Gabon
Intitulé du poste Senior IT Audit & Advisory  
Date de début de la mission : Septembre 2023
Description de la mission proposée 
·Assister le management dans la réalisation des missions, à 
distance ou chez le client
·Aider au développement commercial de la ligne de service
·Etre Focus sur la livraison des engagements clients
·Avoir la capacité à produire des livrables de haute qualité et à 
soutenir les membres juniors de l’équipe 
Expérience souhaitée 
Au moins 04 ans d’expérience en transformation digitale ou de 
sécurité informatique  
Bac + 5 en Ingénierie Informatique, Telecom ou équivalent 
Langues Français, Anglais (Maîtrise correcte des 2 
Langues) 
Compétences requises ·
·Des Certifications spécifiques sont avantageuses, en l’oc-
currence : ITIL, CISA, CIA, CISSP, CCSP, PMP, ISO 27001 ou 
équivalent 
Nature du Contrat 
CDI 
Courriel hr@mazars.ga (en indiquant en objet du mail 
: Votre offre « Senior - IT Advisory » et joindre 01 CV (Format 
PDF/Word) 15982 

AVIS DE RECUTEMENT

Entreprise MAZARS Gabon
Intitulé du poste Assistante Administrative  
Date du début de la mission  Septembre 2023 
Description de la mission proposée 
·Accueillir les clients (téléphonique et physique) ;
·Gérer les planning et calendrier de la Direction
·Gérer les mails et des courriers
·Rédiger les compte-rendu des réunions
Profil recherché
• Expérience souhaitée : 01 à 02 ans au poste simi-
laire  
• BTS en secrétariat bureautique, BAC+ 3 minimum en 
Administration 
Langues Français, Anglais 
Nature du Contrat Stage Pré emploi 
Courriel rh@mazars.ga (préciser l’intitulé du poste 
auquel vous postulez) joindre 01 CV (Format PDF/
Word). 15983

AVIS DE DÉCÈS
M.  NDZANG NGUEMA Jean 
Robert et famille, ses enfants M. 
Michel  Sedr igue  NDONG 
(DIDIKO), Mme NSE NDZANG 
Axelle Elza Helene (POUPY), M. 
NGUEMA NDZANG Kevin Davy 
(YANNOU) et  Mme ATHA 
NDZANG Sarah Alix Bernadette 
(PUCETTE), ont l’immense dou-
leur d’annoncer aux parents, amis 
et connaissances, le décès de leur 

fille et grande-sœur, Mme MEYE MOMISSONG 
Henriette Elsa Laurice, survenu le 1er août 2023 à 
Libreville des suites d’une affection médicale. 
Les veillées se déroulent au domicile de feue Denise 
Léa ABENG au bas de Gué-gué . 
Le programme des obsèques fera l’objet d’un commu-
niqué ultérieur. 15994

ENFANTS SIMON WILFRIED NTOUTOUME ÉMANE
L e s  e n f a n t s  S i m o n  Wi l f r i e d 
N t o u t o u m e  É m a n e ,  M e l i s s a , 
J e a n - F r a n c o i s ,  S o p h i a  e t 
R o s a ,  o n t  l ’ i m m e n s e  d o u l e u r 
d ’ a n n o n c e r  a u x  p a r e n t s ,  a m i s 
e t  c o n n a i s s a n c e s  d u  G a b o n  e t 
d u  C a m e r o u n ,  l e  d é c è s  s u r v e -
n u  à  L i b r e v i l l e  l e  0 4  a o û t 
2 0 2 3 ,  d e  l e u r  p è r e ,  S i m o n 
W i l f r i e d  N T O U T O U M E 
É M A N E ,  A m b a s s a d e u r  d u 

G a b o n ,  a n c i e  M i n i s t r e  d e  l a  R é p u b l i q u e , 
C o n s e i l l e r  p o l i t i q u e  d u  P r é s i d e n t  d e  l a 
R é p u b l i q u e . 
L e  p r o g r a m m e  d e s  o b s è q u e s  f e r a  l ’ o b j e t  d ’ u n 
c o m m u n i q u é  u l t é r i e u r.

AVIS
PROMO A AUTO ECOLE RENAISSANCE 2000 ET NOS 43 
ANS D’EXPERIENCE FONT LA DIFFERENCE. TEL:074 71 62 
12 15934 

AVIS DE RECRUTEMENT
Entreprise du secteur forestier recrute pour ses opérations 
les profils suivants : Bilingue Conducteurs avec permis 
de conduire pertinents, (un ou tous) B, C, D, Mécaniciens 
d’équipement lourd, Électriciens, Expert Excel-Statistiques/
Tableau croisé dynamique, Commis généraux, Agents QHSE, 
Cadres des ressources humaines, Secrétaire, Adjoint juridique, 
Ingénieurs forestiers/Stagiaires, Externe Personnel social, car-
tographe, personnel de gestion forestière, assistants médicaux, 
agent de certification forestière, ventes et marketing. 

Note: Tous les profils doivent être bilingues (anglophones) 
les candidats peuvent venir personnellement pour l’entretien 
ouvert le 12 août 2023 de 10h à 16h à notre bureau (porte verte) 
situé en face de MBOLO, à côté du Conseil islamique.
Les candidats peuvent également envoyer leur CV à l’adresse 
e-mail suivante :
hr .admin4@bsgabon.com ou appelez l’assistant RH Mr 
Denielle 071524518 pour plus d’informations. 

***Les candidats seront présélectionnés*** 15953 

AVIS DE RECUTEMENT

Entreprise MAZARS GABON
Intitulé du poste Senior Audit 
Date de début de la mission : septembre 2023 
Description de la mission proposée 
·Contribuer au management de la mission (proposition d’ap-
proche, planification, Suit la progression de la mission en 
dehors des heures de travail et gère son emploi de temps entre 
plusieurs missions
·Intervenir sur les problèmes majeurs et rédige le livrable 
(Recommandations, rapports).
· Gérer la relation quotidienne avec le client en s’adaptant aux 
diverses situations et clients 
·Superviser, évaluer et motiver les équipes. 
Profil recherché
• Expérience souhaitée : 2 à 5 ans maximum  
• BAC+4/5 en Finances, Audit, Sciences de Gestion ou équiva-
lent 
Langues Français, 
Anglais 
Nature du Contrat CDI
Courriel hr@mazars.ga (préciser l’intitulé du poste auquel 
vous postulez) joindre 01 CV (Format PDF/Word) 15960 

AVIS DE RECRUTEMENT

Entreprise MAZARS Gabon
I n t i t u l é  d u  p o s t e  J u n i o r  A u d i t 
D a t e  d e  d é b u t  d e  l a  m i s s i o n  :  s e p t e m b r e  2 0 2 3
D e s c r i p t i o n  d e  l a  m i s s i o n 
· P r e n d r e  c o n n a i s s a n c e  d e s  a c t i v i t é s  e t  d e  l ’ o r -
g a n i s a t i o n  d u  c l i e n t  ;
· C o l l e c t e r  l e s  d o n n é e s  a u p r è s  d u  c l i e n t ,  é t a t s 
e t  p i è c e s  j u s t i f i c a t i v e s  ( b a l a n c e ,  g r a n d  l i v r e )  ;
· I d e n t i f i e r  l e s  p r i n c i p a u x  p o i n t s  e t  d e s  c o n c l u -
s i o n s  s o u s  u n e  s u p e r v i s i o n  ;
· E l a b o r e r  d e s  d o c u m e n t s  d e  t r a v a i l  f i a b l e s  ;
· P a r t i c i p e r  a u x  i n v e n t a i r e s  p h y s i q u e s  :  é v a l u a -
t i o n  d u  n i v e a u  d e  s t o c k s  e t  f o r m a l i s a t i o n  d ’ u n 
é t a t  d e s  l i e u x  ;
· C o n t r i b u e r  a u x  d i f f é r e n t e s  p h a s e s  d u  c y c l e 
d ’ a u d i t  e n  r e s p e c t a n t  l e s  m é t h o d o l o g i e s  e t 
n o r m e s  a p p l i c a b l e s ,  d a n s  l e s  d é l a i s  i m p a r t i s  ;
· C o n t r ô l e r  l a  q u a l i t é  d e s  o p é r a t i o n s  e t  i n f o r -
m a t i o n s  c o m p t a b l e s  e t  f i n a n c i è r e s  d ’ u n e  e n t r e -
p r i s e .  
•  E x p é r i e n c e  s o u h a i t é e  :  0 1  a n  m i n i m u m   
•  B A C + 4 / 5  e n  F i n a n c e s ,  A u d i t ,  S c i e n c e s  d e 
G e s t i o n  o u  é q u i v a l e n t  
L a n g u e s    F r a n ç a i s ,  A n g l a i s  
N a t u r e  d u  C o n t r a t  S t a g e  P r é  e m p l o i  
C o u r r i e l  h r @ m a z a r s . g a  ( p r é c i s e r  l ’ i n t i t u l é 
d u  p o s t e  a u q u e l  v o u s  p o s t u l e z )  j o i n d r e  0 1  C V 
( F o r m a t  P D F / Wo r d )  15961 

Lambaréné : 
mission de 
contrôle auprès 
des services 
déconcentrés 
des impôts

CNB
Libreville/Gabon

UNE mission de l'Inspection générale des services 
(IGS) du ministère de l'Économie et de la Relance, 
conduite par Blandine Ossonemane Angue (inspec-

teur des services audit ministère), s'est effectuée récemment 
à Lambaréné, chef-lieu de la province du Moyen-Ogooué.
Objectif de cette mission, chercher à optimiser les recettes 
de l'État, évaluer la disponibilité des ressources humaines, 
budgétaires et matérielles de l'ensemble des services et 
examiner la couverture géographique des services décon-
centrés sur l'ensemble du territoire national. Il s'agissait 
également de relever, entre autres, les dysfonctionnements 
y relatifs, leurs causes ainsi que les conséquences et/ou 
effets collatéraux.
C'était l'occasion de vérifier si le dialogue social, qui se 
voudrait régulier et permanent, est aussi pris en compte 
dans le fonctionnement quotidien des services locaux du 
ministère de l'Économie et de la Relance. Cela, si tant est 
que le dialogue, facteur d'apaisement et de compromis, 
favorise le bon esprit en entreprise, en ce qu'il fait éviter les 
grèves qui empêchent souvent le fonctionnement normal 
des services.
Au nombre des services de la direction provinciale des 
impôts du Moyen-Ogooué qui étaient concernés par ladite 
mission, il y a celui de la recette des impôts, ceux de gestion 
et du contentieux, l'accueil, la localisation et l'immatricu-
lation, les brigades des contrôles fiscaux, les ressources 
humaines et des moyens.

La mission de contrôle et les chefs de services au 
terme de la rencontre.
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