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Mouila : des moustiquaires imprégnées
aux structures sanitaires de la Ngounié

Félicien NDONGO
Mouila/Gabon

ESPLANADE du
Centre hospitalier
régional de Mouila

(CHR) a servi de cadre der-
niérement a la remise offi-
cielle d'un don de mousti-
quaires imprégnées, carnets
de santé mére-enfant et de
fauteuils roulants fait a I'en-
semble des structures médi-
cales publiques de la région
sanitaire de la Ngounié par
la Fondation Sylvia Bongo
Ondimba.

Il s'agit de 3 000 mousti-
quaires, 1 600 carnets de
santé et 15 fauteuils roulants
prescrits par le programme
gouvernemental “Gabon
Egalité”, avec l'appui de la

v

Mous recrutons de jeunes professionnels bilingues (en débul de carriére) a travers
notre Programme d'Insertion Professionnelle des Jeunes Dipldmeés (Ingéninurs), un
programmae rigoureux el séleclif gui 5'élale sur une année et congu pour atfirer les
meilleurs talents, founir ume bonne combinaisan de formatons théoriques et pra-
tigues el de développement des compiélences professionnelles, sund d'une évaluation
el d'un stage de perfeclionnement au sein de lenbreprise, avec pour abjechl de relenic
les meilleurs el les plus compélents qui inlégreront nodre entreprise el considérds

Fondation Sylvia Bongo On-
dimba pour la famille, dans
son programme “zéro palu”
; et 'apport de la coopéra-
tion japonaise (Jica) et bien
d'autres partenaires au déve-
loppement.

En présence du préfet de la
Douya-Onoye, Alphonse
Ndeme, le directeur régional
centre-sud Ngounié (DRCS),
Adrien Mokabi, a indiqué que
le ministre de la Santé a ins-
truit de disponibiliser tout le
don gratuitement dans les dif-
férentes structures sanitaires
publiques de la Ngounié. Y
compris ’hopital de IAlliance
chrétienne de Bongolo, a Lé-
bamba.

“Le paludisme reste encore la
premiere cause d’hospitalisa-
tion et de déces, particuliere-

PROGRAMME D'INSERTION PROFESSIONNELLE
DES JEUNES DIPLOMES (INGENIEURS) - 2022

2e Edition

comme étant nos futurs emplovés valorisés 4 OMP.

Merci d'envoyer valre candidalure & Nadresse e-mail indsquée, si vaus répondez aux

criléres cilés ci-dessous:
= Ao de 25 ans ou moins,

= Sortl fraichement de |'Universilé (moins de 2 ans);

= Diplames en Master Production ou Geénie Industried ou Dipldme similaire;

= Enres 0-2 ans d'expérience professionmels;

= Billingue;

= Compéetent;

= Dynamique;

= Ouverd d'Esprit;

Les officiels lors de la remise officielle du don de la FSBO.

ment des enfants de 0 a 5 ans,
tout comme le paludisme est
la premiére cause de maladie
chez la femme enceinte’, a-t-
on expliqué. Tout en préci-
sant que cette dotation vient

= Vaolonté d'acquenr de nowvelles compétences, de s'approgrier nos valeurs et de
travailler dans un environnement multiculturel.
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en amont de celle qui sera
distribuée gratuitement aux
populations cibles.

La directrice des soins infir-
miers et obstétriques, Julienne
Nzouba, a saisi l'occasion
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pour porter a la connaissance
des populations que le CHR
de Mouila compte désormais
une équipe compléte avec un
nouveau directeur général et
d’autres ressources humaines.
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