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APRÈS la mise en place dela commission tripartiteEtat‐Patronat‐Confédéra‐tion syndicale des travail‐leurs en charge del'élaboration du nouveaucode de protection sociale,en novembre dernier, laministre déléguée Marie‐Françoise Dikoumba a pro‐cédé, jeudi, au nom dupremier vice‐Premier mi‐nistre, ministre de la Santé,de la Prévoyance sociale etde la Solidarité nationale,au lancement de l'atelierde relecture et de valida‐tion du projet du nouveauCode de protection socialeet des projets des textes yrelatifs.Ces travaux, dont le rap‐port "inal devra être sou‐mis au “1er VPM” le 28décembre prochain, ontpour objet de traduire,dans les faits, l'un desvastes et ambitieux chan‐

tiers du septennat prési‐dentiel, déjà exécuté à tra‐vers la Stratégied'investissement humaindu Gabon. En faisant le pari de fairedu Gabon un pays émer‐gent à l'horizon 2025, lechef de l'Etat, Ali BongoOndimba, avait mesuré, àsa juste valeur, l'impact deprotection sociale dans laquête permanente duGabon en faveur du déve‐loppement de lutte contrela pauvreté et les inégali‐tés.

C'est donc conscient des li‐mites du système actuel deprotection sociale, vieux de40 ans, et soucieux d'at‐teindre les Objectifs dumillénaire pour le dévelop‐pement, que le gouverne‐ment a décidé d'élaborer etde mettre en œuvre unepolitique nationale de pro‐tection sociale. Le souciétant d'atteindre le doubleobjectif d'égalité sociale etde couverture totale.Élaboré en 2012 avec lesdépartements ministérielsconcernés, les organismes

étatiques du secteur, la so‐ciété civile, le PNUD, le BITet l'Unicef, qui est un par‐tenaire traditionnel, le pro‐jet du nouveau Code deprotection sociale contient,faut‐il rappeler, la vision,les principes directeurs etles axes stratégiques gou‐vernementaux, notammentle Plan stratégique Gabonémergent (PSGE). Son butest d'harmoniser les ré‐gimes de protection socialeexistants pour changer enqualité, les conditions devie des individus et des fa‐

milles. Il revient maintenant auxquatre sous‐commissions :
“Révision du régime de
base”, “Régime des travail-
leurs indépendants et mo-
b i l e s ” ,
“Assurance-chômage” et
“Retraite complémentaire”de mettre en place un
“cadre juridique harmonisé
et consolidé”, a"in de facili‐ter les améliorations atten‐dues et la synergie entreles différentes compo‐santes de la protection so‐ciale. 

Harmoniser les régimes de protection sociale au Gabon
Atelier de relecture et de validation du nouveau Code de protection sociale

Christian KOUIGA
Libreville/Gabon

Vue des participants à l'ouverture de l'atelier.
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La ministre déléguée, Marie-Françoise Dikoumba,
ouvrant officiellement les travaux.
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• Médias
Alibaba rachète le South
China Morning PostLe géant chinois de l'inter‐net Alibaba a annoncé,hier, le rachat du quotidienchinois anglophone de ré‐férence, South China Mor‐ning Post. Une opérationqui soulève de nouvellescraintes sur l'indépen‐dance éditoriale du titre.•Jeux‐concours
Voitures Hyundai i20 à

Gagner chez Azur

La maison de téléphoniemobile Azur organise du 4décembre 2015 et au 31janvier 2016 un jeu‐concours dénommé ''Deux
mois de folie avec Azur'' quipromet aux participantsdeux voitures de marqueHyundai et de nombreuxautres lots.Pour prétendre enlever unde ces lots, chaque abonnéAzur est invité à recharger500 F par jour pour untotal cumulé de 3500francs la semaine, et "igu‐rer systématiquementdans le tirage au sort heb‐domadaire permettant des’offrir un des cinq lots in‐termédiaires : un smart‐phone, des ordinateurs,écrans plats, des vélos etquelques kits surprises.Chaque "in de mois, un ti‐rage au sort consacrera levainqueur du véhiculeHyundai, c’est‐à‐dire,l’abonné qui aura réguliè‐rement chargé son télé‐phone selon le principed’une recharge minimumde 500 F par jour. • Migrations
"Réfugiés", mot de l'an-
née en Allemagne"Réfugiés" ("Flüchtlinge")a été désigné mot de l'an‐née en Allemagne, qui faitface à un af"lux sans précé‐dent de migrants, a an‐noncé la Société pour lalangue allemande après unvote d'un jury d'expertslinguistiques. Le mot del'année a été choisi parmiquelque 2.500 expressionsayant marqué "le discours
public dans l'année et qui
ont aussi accompagné de
manière incontestable la
vie politique, économique
et sociale", explique cetteorganisation de promotionde l'allemand.• Unesco
Inquiétude pour site ar-
chéologique espagnol L'Unesco s'est inquiétée,hier, de la dégradation dusite archéologique d'un ga‐lion espagnol naufragédans les eaux pana‐méennes au 17e siècle, le"San José", en estimantque l'exploitation com‐merciale du site ne respec‐tait pas les critèresscienti"iques en vigueur. 

Ici et ailleurs

Rassemblées Par I.I
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Mr et Mme MOUELE (Dominique et Régina), très sensibles à
l’engouement et la mobilisation suscités par la célébration
de leurs mariages coutumier et civil les 21 et 28 novembre
2015, adressent leurs sincères remerciements à tous ceux

et celles ayant diversement contribué à l’organisation et à la
réussite très appréciée de ces deux évènements.

Mariage

D'un effectif de 204 diplô-
més (140 en Licence pro-
fessionnelle, 18 en Master
et 46 en DUT), les lauréats
de cette première cuvée
ont reçu leurs parchemins,
jeudi dernier, au cours
d'une cérémonie solen-
nelle qui a vu la présence
du parrain et du ministre
de la Fonction publique et

La promotion '' Guy Nzouba Ndama '' sur le marché
Enseignement supérieur/Ecole de management du Gabon (EM-Gabon)

Anita Jordanah TSOUMBA
Libreville/Gabon

de la Réforme administra-
tive, Jean-Marie Ogandaga.

« CHACUN d'entre vous de-
vrait devenir un modèle dans
l'expression de sa citoyen-
neté et un remarquable
contributeur au service du
développement de notre
pays. Dans le contexte
concurrentiel auquel nous ex-
pose la mondialisation en
vogue, le diplôme n'est pas
une !in en soi, mais seulement
une présomption de connais-
sances. Comme parrain,
j'aime à vous contaminer le
sens de la rigueur. C'est seu-
lement au prix de l'effort que
vous resterez au sein d'une
entreprise. Le temps des pis-
tons est révolu.» C'est en ces termes que leprésident de l'Assemblée na‐tionale, parrain de la pre‐mière promotion de l'Ecolede management du Gabon(EM‐Gabon), Guy NzoubaNdama, s'est adressé, jeudidernier, à ses "illeuls, à l'oc‐casion de la cérémonie deremise de diplômes auBeach club. Au total 204 di‐plômés inscrits en formationinitiale et continue à EM‐Gabon ont reçu leur sésamedans diverses spécialités.Avec, notamment, 140 réci‐

piendaires en Licence pro‐fessionnelle, 18 en Master et46 en DUT.Saisissant l'opportunité, lareprésentante des lauréats aremercié toutes les per‐sonnes qui se sont impli‐quées dans la création de cetétablissement, devenu dés‐ormais une référence parmiles établissements d'ensei‐gnement professionnel dansle pays. Notamment son fon‐dateur, Pr. Daniel FrankIdiatta. « Nous avons bien
compris que le diplôme seul
ne suf!it pas, que le plus im-
portant c'est la compétence
du maçon au pied du mur.
Nous avons bien compris qu'il
faudra œuvrer d'ardeur pour
être un bon citoyen pour
notre pays et un collabora-
teur exemplaire dans nos en-
treprises et administrations»,a relevé Mlle Sama Massala,la porte‐parole des récipien‐daires.Le ministre de la Fonctionpublique et de la Réformeadministrative, Jean‐MarieOgandaga a, quant à lui, re‐levé l'intérêt des partena‐riats public‐privé lancédepuis 2009 dans le secteurde l'enseignement supé‐rieur, en vue de réduirel'exode vers l'étranger de lapopulation estudiantine, de

plus en plus croissante. Pour sa part, le directeur gé‐néral de EM‐Gabon a dresséle bilan des cinq premièresannées d'existence de cettestructure, jugé satisfaisantau regard des résultats. No‐tamment avec la mise enplace de la fondation EM‐Gabon initiatives, «vitrine de
développement des projets
structurels dont les détermi-
nants demeurent principale-
ment la visibilité à la fois
sociale et sociétale de l'école
universitaire EM-Gabon, et sa
dynamique dans le dévelop-
pement du Gabon, à travers
une ingénierie de formation
de haut niveau adaptant à la
fois les standards des meil-
leurs établissements du
monde et les attentes des en-
treprises à la recherche d'une
main d’œuvre quali!iée », a t‐il argumenté. « Vous êtes les prémices de
EM-G. Vous avez une lourde
responsabilité. Car, vous êtes
à la fois les ambassadeurs de
l'école mais aussi l'étalon.
C'est-à-dire, l'unité d'appré-
ciation de ce qui s'y fait. Le
parchemin qui vous sera
remis ne constitue qu’une
présomption de compé-
tence», a conseillé, en guisede baptême, Guy NzoubaNdama à ses "illeuls.

Photo de famille avec le parrain, Guy Nzouba-
Ndama, et le ministre de la Fonction publique, Jean-

Marie Ogandaga.
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Le parrain félicitant un des récipiendaires.
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