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Chaque année, dans le
cadre de la "journée Fco-
bank', le personnel de
cette institution bancaire
dédie une journée au ser-
vice de la communauté.

SAMEDI dernier, Ecobank,
a travers ses quarante fi-
liales, a soutenu deux
causes importantes : la
promotion des Technolo-
gies de l'information et de
la communication (TIC)
dans les écoles, et 'amélio-
ration de la santé mater-
nelle.

Au Gabon, le directeur gé-
néral adjoint d'Ecobank,
Amadou Moctar Sall, a la
téte d'une forte délégation
de la banque panafricaine,
a visité la maternité du
Centre hospitalier régional
Estuaire Melen (CHREM).
Dans ses bagages, plu-
sieurs Kkits et boites d'ac-

couchement, des trous-
seaux, des moustiquaires
impregnées et autres
sondes d'aspiration pour
bébés.

Selon le DGA d'Ecobank,
cette contribution a pour
objectif principal d'amélio-
rer la santé maternelle
dans cette structure hospi-
taliere. « La journée Eco-
bank est une tradition au
sein de notre institution. Il
s'agit pour nous, le person-
nel, de marquer notre enga-
gement a améliorer la
qualité de vie des popula-
tions. Cette année, nous
avons choisi de partager
notre joie avec le Centre
hospitalier régional Es-
tuaire Melen (...). L'aide que
nous vous apportons au-
jourd’hui est constituée de
matériel médical et de
moustiquaires imprégnées.
A travers cette aide, mo-
deste soit-elle, nous espé-
rons contribuer, a
améliorer la qualité des
soins obstétriques d'ur-
gence et soulager de nom-
breux patients que vous

Vie des entreprises/Déco-
rations au groupe Sogafric

Prés de 800 agents récompen-
sés de la médaille du travail
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AU total, pres de 800 agents
du groupe Sogafric ont été
décorés de la médaille du
travail, en fin de semaine
derniere, a Libreville et
aussi a l'intérieur du pays. A
Libreville, 52 agents ont été
récompensés. Soit 41 mé-
daillés de bonze (10 années
de loyaux services), 6 d'ar-
gent (totalisant 20 ans de
présence au sein de l'entre-
prise) et 5 médaillés d'or,
équivalent a 30 ans d'acti-
vité. 39 nouveaux agents ont
recu, quant a eux, la médaille
spéciale instaurée par la hié-
rarchie.

Le président directeur géné-
ral (P-DG) du Groupe Soga-
fric, Romain Boutonnet, a eu
a cette occasion un message
d'encouragement al'endroit
de l'ensemble des employés.
Quant au secrétaire général
du ministére du Travail, de
I'Emploi et de la Formation

professionnelle et Tech-
nique, Jean Oscar Nzoutsi
Diosse, il a tenu, au nom du
ministre Eloi Nzondo, a féli-
citer les récipiendaires. Tout
en leur rappelant que la mé-
daille du travail estI'une des
plus prestigieuses distinc-
tions de la République, car
elle récompense, entre au-
tres, la fidélité d'un travail-
leur a son employeur. Il a
aussi félicité 1'équipe diri-
geante du groupe Sogafric,
et I'a exhortée a plus d'ef-
forts dans la pratique du dia-
logue social.

Notons que Sogafric est au
Gabon depuis 59 ans. Il
compte six sociétés et em-
ploie pres de 900 personnes.
Son ambition réaffirmée est
de répondre aux exigences
de ses clients en améliorant
toujours, autant que faire se
peut, la qualité de ses ser-
vices qui passe, entre autres,
par la modernisation des
installations, les investisse-
ments dans les technologies
de pointe et la formation du
personnel.

Récipiendaires et officiels posent pour immortaliser
ces moments importants de la vie de Sogafric.
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CEuvre de bienfaisance

Le DG d'Ecoban
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bon remettant symbolique-

ment un don d la directrice générale de I'nopital de
Mélen, Madame Mbourou.

recevez au quotidien», a in-
diqué Amadou Moctar Sall.
Pour sa part, la directrice
générale du Centre hospita-

lier régional Estuaire-
Melen, Thérese-Yolande
Mbourou, tout en remer-
ciantles donateurs pour ce
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Ecobank au chevet de la mére et de I'enfant
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geste, a déclaré que sa
structure fera bon usage du
matériel recu. La maternité
du CHREM compte 8 cham-
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Quelques employés d'Ecobank Gabon posant avec
un nouveau-né.

bres dotées de 38 lits. De-
puis janvier 2016, 2044 en-
fants y sont nés, contre
seulement 3 déces.
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CFAQ Technologies lauréat du prix Partenaire d”Excellence en Architecture — Collaboration de
IFannée pour la rone géeographique Afrique lors du Cisco Partner Summit 20016

CFAD Technologies avoir recu le prix Partenaire d'Excellence en Architecture -
Collaboration de I'année pour la zone géographique Afrique lors de I'édition 2016 du
Partner Summit, ['événement consacré aux partenaires de CiscoB. Le groupe
américain a annonce les lauréats au cours de ce rassemblement annuel, qui s'est
déroulé du 1* au 3 novembre 20016 & San Francisco (Californie).

Remis aux membres exemplaires du réseau de partenaires de Cisco, ces prix ont pour
but de distinguer les meilleurs pratiques métiers et de servir de modéle aux acteurs du
secteur opérant dans leurs zones géographiques respectives. Les critéres pris en
considération comprennent les pratiques innovantes, les réussites mettant en ceuvre
une démarche centrée sur |'architecture, les projets stratégiques orientés sur les
résultats meétiers, la capacité a saisir de nouvelles opportunités et les meilleures
approches commerciales.

« Cisco est fier de collaborer dans le monde entier avec de grands partenaires afin de
proposer des innovations a nos clients, assurer leur transformation digitale et leur
offrir de nouvelles solutions », a déclaré Milo Schacher, Directeur des structures
partenaires pour I'Eurcpe, le Moyen-Orient, I"Afrique et la Russie. « Nous sommes
honorés de remettre a4 CFAOQ Technologies le prix Partenaire d'Excellence en
Architecture - Collaboration de I'année pour la zone géographique Afrique, ce gui
atteste de ses réalisations exceptionnelles en Afrigue de I'Ouest et Centrale ».

Richard Nouni, Directeur General de CFAQ Technologies, declare : « Aprés |'obtention
de la certification Gold I'an passé, cette nouvelle récompense vient renforcer notre
relation partenaire avec Cisco. C'est une belle reconnaissance de nos compétences en
Afrique francophone et une preuve supplémentaire de l'implication au quotidien de
nos équipes sur le terrain pour fournir a nos clients des solutions innovantes et de
gualite. Il nous faut poursuivre et intensifier ce partenariat pour accompagner la
transformation digitale des entreprises africaines »,

Au travers de ces prix, remis lors de son Partner Summit, Cisco récompense ses
partenaires les plus performants, opérant sur des marchés spécifiques de haute
technologie dans une zone géographigue donnée. Tous les lauréats sont sélectionngs
par un panel dentités partenaires a travers le monde et de dirigeants régionaux de
Cisco.

A propos de CFAQ Technologies

Avec plus de 600 collaborateurs dans 9 pays, CFADQ Technologies, une division du
groupe CFAQ, est un des principaux leaders des services numériques en Afrigue
francophone. Mous accompagnons |'évolution digitale des organisations en leur
proposant des services & forte valeur ajoutée de conseil, dlintégration et
dinfogeérance. Nos experts sont certifiées au plus haut niveau par nos partenaires
stratéegigues, constructeurs et editeurs, leaders dans leur domaine pour garantir le
succés de vos projets.

Pour en savoir plus : www.cfao-technologies.com
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