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PETITES ANNONCES
IMMOBILIER

10206 — Terrain à vendre
Malibé 1. Tél.: 06 28 95 91

EMPLOI OFFRE
10196 — Société recherche
réceptionniste dynamique
avec un sens développé du
service, excellente présenta-
tion, rigoureuse et Maitrise de
l'outil informatique. 
Envoyez vos dossiers à l'adres-
s e :
secretariatgabon241@gmail.co
m

EMPLOI DEMANDE
10183 — Etudiant en méca-
nique auto à Basile ONDIMBA
habitant Ozangué cherche
emploi comme chauf ou cour-
sier de 15h à 22h.07514057.
10038 — J.H Gab. Cuisinier-
Pâtissier cherche emploi chez
particulier. 04 91 68 27
10039— Cuisinier cher empl.
Tél: 03 43 45 13
10063 — Jeune gabonais per-
mis B cherche emploi clando,
taxi ou société. 05 23 04 51
10171 — J.  femme Togol
cherche emploi nounou de 7h
à 13h dans le 1er arrond de
lundi à vendredi.06 62 34 38.
10172 — J.  femme Togol
cherche bricole ménagère 3 à 4
fois par semaine de 7h à 13h.07
80 66 18.
10174 — J.F Saotoméenne
cherche emploi ménagère 1/2
jrnée. 07 16 56 57
10182— Femme togol cherche
emploi ménagère 1/ jrnée ou
logée. Tel: 04 97 90 50.

10187— JF gabonaise cherche
emploi ménagère 3x/sem. Tel
: 02 65 90 07
10190— J. fille Togol cherche
emploi nounou, ménagère
logée. 03 42 11 76.
10194 — Jeune Togol cherche
emploi nounou ménagère 1/2
journée. Tel: 02 00 45 56.
10197 — JD expérience en
Secrétariat - Caissière cherche
emploi. Tel : 06 50 30 63
10203 — Cuisinière cherche
emploi. Tél.: 02 19 55 16
10207 — Cuisinier cherche
emploi chez particulier de 15h-
19. Tél.: 07 36 01 81

VÉHICULES
10083 — Véhicules d'Occa-
sion FORD 4X4 PU/SW 1ère
main - Parfait état - peu de
kms. A découvrir chez votre
concess ionna i re  FORD
SIVVA/APC/LOCSAM. Car-
refour des douanes Zi Oloumi
LBV
Et  en t rée  OPRAG POG.
Contacts : LBV 05540962 POG
05304649

DIVERS
26894— Tôle bac, tuiles, sable
prix usine. 04 54 60 39

SERVICES
10184 — Fait des bons mas-
sages à domicile,  spécial
femme. TEL : 04.19.66.87
10199 — PROMO NOUVEL
AN A AUTO ECOLE 55.000F
ET 95.000F offre limitée Tel
03-17-79-79
10208 — Garde personnes
âgées. Appelez au 04 89 19 29

RESTAURANTS
RESTAURANT IDIORA

Nous présentons nos meilleurs voeux à tous nos clients et leur
rappelons l'ouverture en continu de 12h à 22h.
Tel : 06 29 20 10 / 07 33 20 10 / 01 76 82 66. 10164

AVIS
La Grande Pharmacie des Forestiers

Informe son aimable patientèle que pour des raisons d'IN-
VENTAIRE, la Pharmacie sera fermée le Samedi 07 et le
Dimanche 08 Janvier 2017. En vous souhaitant nos meilleurs
vœux pour cette nouvelle année, 
Nous serons à nouveau disponibles pour mieux vous servir
dès le Lundi 09 janvier 2017.
La Direction. 10048

GROUPE OGAR
Le Groupe OGAR informe l 'ensemble de ses cl ients
et  partenaires  qu'exceptionnellement,  le  vendredi
06  Janvier  2017 ,  l eurs  bureaux seront  ouverts  de
7h30 à 12h00.  Le lundi 09 janvier 2017 les  activités
du Groupe OGAR reprendront  aux horaires  habi-
tuels  :  7h30-15h30.
Le Groupe OGAR vous remercie  pour  votre  com-
préhension. 10154

I.R. H. et S. D.
Convient leurs membres à la Fête de l'Ecossisme qui aura lieu
le dimanche 8 Janvier 2017 à 10h, au siège de l'I.R.H. 10175

Mademoiselle ONANGA Christine, employée à la SARL
KUMASSI, absente de son lieu de travail depuis le 18
Décembre 2016 est priée de regagner son poste de travail
au plus tard le 07 Janvier 2017. 
Passé ce délai elle sera considérée comme démissionnai-
re. 10179

LE concours d’entrée auCentre de formation et deperfectionnement profes-sionnel de Koula-Moutou(CFPP), organisé récem-ment dans le chef-lieu de laprovince de l'Ogooué-Lolo,a vu la participation de 203candidats, dont 30 issus dudeuxième arrondissementde la commune de Koula-Moutou. Les frais de parti-cipation au concours de cesderniers ont été entière-ment pris en charge par ledeuxième adjoint au mairedu deuxième arrondisse-ment de la commune deKoula-Moutou, EvaristeMissambo Massima, parailleurs président del’Union des jeunes du Partidémocratique gabonais(UJPDG) du 2e arrondisse-

ment. La formation des jeunesoccupe une place de choixdans le nouveau septennatdu président de la Répu-blique, Ali Bongo Ondimba,a expliqué le bienfaiteur.Ajoutant qu'à cet effet, plu-sieurs élus et hommes po-litiques prennent le relaisdans leurs localités respec-tives, en apportant leursoutien aux jeunes, en vuede leur insertion dans lavie active.

Le Centre de formation etde perfectionnement pro-fessionnel de Koula-Mou-tou est, dans ce contextesocial, une alternative pources compatriotes dont leniveau d'études oscilleentre les classes du CM2 etla troisième des lycées etcollèges. De fait, le CFPP deKoula-Moutou prépare auxformations diplômantesdans les filières de la comp-tabilité, gestion, électricité,plomberie, mécanique. A la

fin de leur formation, leslauréats se voient décernerdes diplômes d’Etat, quileur permettront de semettre à leur proprecompte ou de trouver unemploi dans les secteursd’emplois disponibles, tantdans le privé que dans lesecteur public. Et comme ledit une sagesse chinoise,"Mieux vaut apprendre à
quelqu’un à pêcher que de
lui donner du poisson (...)".L’action du 2e adjoint aumaire du 2e arrondisse-ment de la commune deKoula-Moutou participedonc de la volonté de cetélu à apporter sa contribu-tion, à la limite de ce qui estfaisable, pour aider lesjeunes de sa circonscrip-tion politique à sortir del’ornière par l’accès à l’em-ploi. Etape qui passed’abord par la formation etle décrochage d'un di-plôme pour maximiser seschances de réussite.

Le maire Missambo Massima en sou-
tien à 30 jeunes candidats 

Ogooué-Lolo/Koula-Moutou/Concours d’entrée au CFPP

Claude-Médard MINKO
Koula-Moutou/Gabon

Le CFPP de Koula-Moutou.
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Les candidats au concours d'entrée au CFPP lors des
épreuves.
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Les jeunes du 2e arrondissement avec leur bienfai-
teur, Evariste Missambo Massima.
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Le Centre de formation
professionnelle et de per-
fectionnement du chef-lieu
de la province de
l'Ogooué-Lolo ne semble
plus répondre aux exi-
gences de formation et
aux besoins locaux.

CONSTRUIT dans les an-nées 70 par le gouverne-ment, le Centre deformation professionnelleet de perfectionnement(CFPP) de Koula-Moutouest confronté à d'énormesdifficultés.Sur le plan pédagogique,les formateurs sont ennombre insuffisant, le ma-tériel destiné à l'apprentis-sage des stagiaires estobsolète, les ordinateurssont d'un autre âge, l'ate-lier de mécanique-auto esthors d'usage, les machinesà coudre ne sont pas fonc-tionnelles depuis belle lu-rette, aucun support decomptabilité et gestionn'est plus disponible. Une

Le CFPP croule sous le poids des difficultés
Enseignement professionnel

Damien MADEBE
Koula-Moutou/Gabon

Dans la salle d'informa-
tique, le matériel est

obsolète.
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situation préjudiciable aux107 nouveaux stagiairesadmis au CFPP de Koula-Moutou cette année.Pour le coordinateur socio-professionnel, ChristianIyambi Mayéla, le CFPPdoit bénéficier d'une véri-table cure de jouvence.D'autant plus que, selon lui,la plupart des bâtimentstombent en ruines. Les fis-sures sont visibles sur lesmurs, les logements d'as-treinte des formateurs sontdans un piteux état. S'yajoute l'insécurité, du faitde l'absence de barrière. De fait, les riverains empiè-

tent sur le domaine duCFPP. Les actes de vanda-lisme sont fréquents, lesconflits entre les respon-sables du CFPP et les popu-lations récurrents. Sansoublier le fait que la plu-part des formateurs sontdes vacataires.Le clou de l'affaire, c'estque les filières de forma-tion ne sont plus adaptéesaux besoins du marchélocal de l'emploi. Les Kou-lois idéplorent, notam-ment, l'absence deformation en scierie-me-nuiserie, plomberie, cor-donnerie, froid, carrelage,

etc. Autant de filières qui,selon eux, pourraient per-mettre à de nombreuxjeunes de sortir des affresdu chômage, en créantleurs propres structures ouen trouvant des emploissalariés dans les unités dela place. D'autant plus queles besoins dans ces do-maines sont sans cessecroissants, au vu desconstructions qui sortentde terre, de l'extension dela ville et de l'implantationdes sociétés forestièresdans la province.


