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Ngounié /Département de la Douya-Onoye /Mouila/Pénurie d'eau ANNONCES LEGALES

ITunion

Les populations soumises a un fort
stress hydrique
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Pour se baigner, ce jeune d recours a I'eau de puit.

BPIM
Mouilo/Galoon

DEPUIS plusieurs mois, les
habitants des quartiers Ba-
vanga et Balecka, dans le
deuxiéme arrondissement
de la commune de Mouila,
chef-lieu de la province de
la Ngounié, sont soumis a
un fort stress hydrique. Une
situation qui s'étend méme
au-dela de la ville.

C'est le cas notamment a
Nombakélé, situé a 3 km de
Mouila, dans le canton
Ngounié central. La pénurie
d'eau dans la ville et ses en-
virons est d'autant plus in-
explicable que les riverains
attendent toujours la mise
en service de la nouvelle

station de pompage située
non loin du colléege Val
Marie.

« Pour avoir un compteur
d'eau, ici a Mouila, c'est la
croix et la banniére. ]'ai fait
une demande de raccorde-
ment il y a huit mois de cela,
la SEEG me demande
chaque fois d'attendre,
parce qu'elle était en rup-
ture de compteurs. Que puis-
je faire d'autre si ce n'est
attendre et m'approvision-
ner en eau par d'autres ca-
naux ?», s'est interrogé un
habitant du quartier Ba-
vanga.

Face a cette situation, cer-
tains habitants de la ville
parcourent de nombreux
kilomeétres a la recherche
du précieux liquide potable.
D'autres sont contraints
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d'utiliser I'eau des rivieres
ou des puits.

« C'est difficile pour nous.
Nous ne sommes qu'a trois
kilométres du chef-lieu de
province et sommes sevrés
d'eau potable. Nous sommes
dans l'obligation de laver
notre linge a la riviére et
consommer une eau im-
propre», nous a confié un
habitant de Nombakélé.
Dans d'autres quartiers de
la ville, la situation est simi-
laire. Au quartier Dourouni,
un fils de la localité a fait
don d'une pompe hydrau-
lique, mais...« Ce fut un sou-
lagement quand nous avons
recu cette pompe. Malheu-
reusement, les nombreuses
pannes ont eu raison de
notre enthousiasme», a indi-
qué M. Boussamba, un rive-

Les populahons de Mouno sont obllgees d'aller faire la Iesswe
d la Ngounié, parce que manquant d'eau comme autrefois.

rain.
Face a cette situation, les
populations de Mouila ne
comprennent pas pourquoi
la question de l'alimenta-
tion en eau potable dans la
ville n'a jamais trouvé une
solution définitive. Elles at-
tendent désormais, avec
impatience, l'arrivée des
premieres grandes pluies
dans la ville pour se sortir
de cette situation stres-
sante.

« Bientét la saison des
pluies, nous serons un peu
soulagés», a indiqué un
autre habitant de Dourouni.
Comment aider les popula-
tions de Mouila et ses envi-
rons a sortir du stress
hydrique dans laquelle elles
sont enfermées ?

Nyanga/Département de la Douigny/Moabi/Opération ville propre

Guy Roger Stéphane NZAMBA
Mochbi/Gobon

DANS l'attente d'une opé-
ration d’envergure, a la-
quelle seront associés les
hauts cadres du départe-
ment de la Douigny, le
Conseil municipal de
Moabi a lancé, la semaine
écoulée, et ce pour 12
jours, sa traditionnelle
opération de nettoyage des
principales artéres, voies
secondaires et grandes
surfaces, ainsi que des édi-
fices publics.

L’opération dite “Ville
propre”, a été lancée par le
deuxiéme adjoint au maire
de Moabi, Odile Moun-
gonga, représentant le

La molresse de Moabi, Odlle Moungonga procédant a I'ap-
pel des personnes retenues pour l'opération ville propre.

maire intérimaire, Francis
Mapaga. Une opération
ville propre qui constitue,
pour les éléves et autres
étudiants, une véritable au-
baine.

En effet, chaque année, peu
avant le mois d’aoft, la
mairie de Moabi recrute 50
éleves et étudiants en va-
cances pour une période
de 15 jours, pour un travail
assorti d'une rémunéra-
tion. La prime versée a cha-
cun d'entre eux est de
50.000 franc.

“ Depuis notre arrivée a la
téte du Conseil municipal de
Moabi, nous organisons
cette campagne de net-
toyage de la ville, avec en
prime, l'assainissement de
certains points noirs et le
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Moabi opére sa mue

Les éléves en pleine action.

ravalement des facades.
L’opération est souvent
éclatée en deux phases, une
premiére engagée des l'en-
tame de la saison séche
avec les adultes et, la
deuxiéme que nous langons
en début aotit avec les ap-
prenants vacanciers. Nous
sommes un peu en retard
cette année, en raison du
contexte financier du mo-
ment, qui ne nous a pas per-
mis de  faire un
décaissement a temps “, a
indiqué le deuxiéme ad-
joint au maire de la com-
mune de Moabi.

Aussi, Odile Moungonga a
reconnu que le budget de
sa mairie dispose bien d'un
chapitre affecté a la voirie
urbaine d’ou, l'organisa-

tion habituelle de cette
opération.

Pierre, Beis, et Poupet,
deux éléves retenus lors de
cette campagne, invitent
leurs semblables a saisir
souvent cette opportunité
qui leur est offerte pour
aider les parents et se
prendre en charge.

Au demeurant, cette cam-
pagne de nettoyage qui at-
teindra l'’ensemble des
quartiers se terminera en
fin de la semaine en cours.
La ville de Moabi, chef-lieu
du département de la Doui-
gny située au nord de la
province de la Nyanga,
compte 9 quartiers pour
un peu plus de 2.000 habi-
tants
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PANALPINA TRANSPORTS MONDIAUX GABON S.A
« PANALPINA GABON »
Société Anonyme avec Conseil d'administration
au capital de 50 000 000 F CFA
Siege Social: PORT-GENTIL, Zone Industrielle OPRAG
B.P.:876 R.C.C.M : PORT-GENTIL nO 2002B339
NIF: 791 216/C

AVIS DE CONVOCATION
CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 22 SEPTEMBRE 2017

Messieurs et Mesdames les administrateurs sont convoqués en
Conseil le vendredi 22 Septembre 2017, a 10H00 heures, dans les
locaux d'EY Gabon, sis Immeuble BDM, Boulevard du Bord de
Mer, 4éme étage, BP : 1013 a Libreville, Gabon, a I'effet de déli-
bérer sur I'ordre du jour suivant:

1. Présentation du rapport d'activité établi par la Direction Géné-
rale de la société au titre des exercices clos les 31 décembre 2015
et 2016 ;

2. Examen des comptes des exercices clos les 31 décembre 2015
et 2016 ;

3. Lecture du rapport du Commissaire aux comptes établi confor-
mément aux dispositions de 1'article 715 de I'Acte Uniforme
OHADA relatif au droit des sociétés commerciales et du grou-
pement d'intérét économique;

4. Arrété des comptes des exercices clos les 31 décembre 2015 et
2016 ;

5. Proposition d'affectation des résultats desdits exercices;

6. Etat des conventions réglementées;

7. Dissolution anticipée de la société;

8. Convocation de I'Assemblée Générale Mixte, détermination
de son ordre du jour et établissement du rapport du Conseil
d'Administration et du texte des résolutions a soumettre a cette
Assemblée;

9. Questions diverses;

Tout administrateur qui ne pourrait assister personnellement a
cette réunion, pourra se faire représenter par un autre admi-

nistrateur au moyen d'un formulaire de pouvoirs.

LE PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION20945

FFA JURIDIQUE & FISCAL
LIBREVILLE BP 1013

Tél: 01 7421 68

CFAO MOTORS GABON
Société Anonyme avec Conseil d'Administration
Au capital de 2 140 090 000 F CFA
LIBREVILLE, Zone Industrielle d'Oloumi, B.P. 2181,
Libreville R.C.C.M : LIBREVILLE n° 2000 B 00064
N.LF. 790813 / C

AVIS DE CONVOCATION
A L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 29 SEPTEMBRE 2017

Messieurs et Mesdames les actionnaires sont convoqués en
Assemblée Générale Extraordinaire le 29 septembre 2017, a 8
heures, au siege social de la société, sis a, Zone Industrielle
d'Oloumi, BP: 2181, Libreville, Gabon, a l'effet de délibérer sur
I'ordre du jour suivant:

- Présentation du projet de fusion par voie d'absorption par la
société CFAO EOUIPMENT GABON par la Société CFAO
MOTORS GABON et du rapport du Conseil d'Administration
sur le projet de fusion;

- Présentation du rapport du Commissaire aux apports;

- Approbation de la fusion - absorption de la société CFAO
EOUIPMENT par la société CF AO MOT ORS et du traité de
fusion;

- Pouvoirs en vue des formalités.

Tout actionnaire qui ne pourrait assister personnellement a
cette réunion, pourra se faire représenter par un mandataire de
son choix au moyen d'un formulaire de pouvoirs.

Par ailleurs, les documents visés aux articles 525 et 526 de 1'Ac-
te Uniforme sur les Sociétés Commerciales sont tenus a votre dis-
position au siege social.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION 20947



