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LETTRE

Aux Responsables de Partis Politiques
« Il est plus facile de proclamer Uégalité que de la réaliser ».

Edouard Herriot, Ecrivain et Homme d'Etat frangais

Le samedi 06 octobre 2018 notre pays organisera de fagon couplée, des élections législatives et
locales. Ce scrutin est tout articl_lhcr parce qu’il se tiendra, sous la houlette de la nouvelle loi
09/2016 du 05 septembre 2016, fixant les quotas de femmes et des jeunes aux fonctions électo-
rales et des femmes aux fonctions supérieures de I'Etat.

Dans sa publication de juin 2018, I'Union [ntex'lparlemenmire rappelait que la derniere legislature
gabonaise comptait 18 Députés femmes contre 102 hommes, soit 17,6%. Ce chitfre placait notre
ays au | [Séme rang mondial, tres loin derriere le Rwanda et Cuba avec respectivement 61,3%

et 53,2%.

Ces nouvelles clispnsitinns réglemtntair&s garantissent aux femmes, non seulement une représen-
tation équitahle en nombre, mats aussi des pl:u:es de choix sur le pl:m ¢lectoral, ce qui évite qu'elles
ne soient, comme par le passé, reléguéfs en bas de la liste.

Le Mouvement Féministe I'Appel des Mille et Une invite respectueusement 'ensemble des res-
ponsables des Partisdpc:liti ues a faire respecter la loi, notamment l'application de I'article 7 qui
:-:tipu]e: «Les listes de candidatures aux élections locales garantissent indistinctement l'alter-
nance homme /femme /jeune, conformément aux quotas ﬁgz?ées par la présente loi jusqu’a épui-
sement du nombre de candidatures».

N{::tt_*e pays se trouve tace a une opportunité hismrique vis-a-vis de la question de la participation
des femmes a la décision pﬂliliquf:.

[es Mille et Une émettent le veeu que les répliques sismiques, de la d}rnamique tavorable aux
droits de la femme, se transforment en actions concretes E&pﬂbh‘&i d’atteindre le seuil de 30 % des
femmes au Parlement, soit 43 lr)rfrlznuté:rh

Mille et Un Espoirs,
Pour faire entendre NOTRE VOIX

Afin que la majorite déemographique ne soit plus la minorité sociologique !

Année électorale 2018, Année de I'Egalité des Chances

Leadership Féminin en Action
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Mille et une Fonce
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