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Tchad-Israél/Diplomatie
N'Djamena renoue avec Tel-Aviv

AFP
N'Djarnena,/Tchad

Les deux capitales avaient
rompu leurs liens en 1972.

ISRAEL et le Tchad ont dé-
cidé de rétablir leurs rela-
tions diplomatiques
rompues en 1972, a l'occa-
sion d'une visite hier a N'D-
jamena du Premier ministre
israélien Benjamin Neta-
nyahu qu'il a qualifiée
d'"historique”.

"Je suis la pour formellement
rétablir nos relations diplo-
matiques avec le Tchad", a
déclaré M. Netanyahu au
cours d'un point de presse
tenu avec le président tcha-
dien Idris Deby Itno al'issue
de leurs entretiens.

Il a affirmé que "le Tchad est
un pays trés important pour
Israél, car le futur de
I'Afrique dépend du futur du
Sahel”, région en proie aux
activités violentes et aux at-
taques de plusieurs groupes
djihadistes.

"Ce qui se passe ici influence
tout ce qui se passe dans le
monde”, a-t-il affirmé, en
précisant que sa visite a
N'Djamena était "histo-
rique”,la premiére d'un Pre-
mier ministre israélien,
selon lui.

Il s'est réjoui d'étre accueilli
"avec respect” au Tchad,
pays a large majorité mu-
sulmane, "tout comme nous
avions accueilli le président
Déby avec respect en Israél”
en novembre 2018.

Selon lui, "Israél fait des
avancées dans le monde isla-
mique (..) résultat d'efforts
considérables ces derniéeres
années”, en dépit de "ceux
qui essaient de saboter” ces
avancées, "sans succes".

M. Netanyahu est engagé
dans une campagne active
pour nouer ou renouer des
liens, y compris en Afrique,
avec des pays refusant de
reconnaitre Israél ou ayant
pris leurs distances a cause
du conflit avec les Palesti-
niens.

Il a précisé qu'en deux ans
c'était sa quatriéme visite
sur le continent africain.

Le président Déby a tenu a
déclarer qu'’en dépit de
cette reprise des relations, le
Tchad reste attaché au pro-
cessus de paix entre Israél et
la Palestine”. .
"Je réitere mon appel a I'Etat
d'Israél et a I'Etat de Pales-
tine a privilégier le dialogue
et les négociations en vue
d'une paix durable entre les
deux parties conformément

Netanyahu-Deby
Itno : une poignée
de main symboli-
sant la reprise des
relations diploma-

- tiques entre Israél
’ et le Tchad.

aux résolutions des Nations
unies”, a-t-il ajouté.
ACCORD DE DEFENSE ET
DE SECURITE- Les deux di-
rigeants et leurs délégations
ont signé a N'Djamena plu-
sieurs protocoles d'accord
de coopération, en particu-
lier dans le secteur de la dé-
fense et de la sécurité, mais
aucun détail n'a été divulgué
sur son contenu.

En novembre, Benjamin Ne-
tanyahu et Idriss Déby
avaient refusé de dire si
leurs discussions incluaient
des accords d'armement.
Pour faire face a des rébel-
lions dans le nord et I'est du
pays, I'armée tchadienne et
I'Agence nationale du ren-
seignement se sont équi-
pées de matériels militaires
israéliens, selon des sources
sécuritaires tchadiennes.
Le Tchad est]'un des princi-
paux Etats africains engagés
dans la lutte contre les orga-
nisations jihadistes Boko
Haram et Etat islamique
dans la bande sahélo-saha-
rienne et en Afrique de
I'Ouest.

Il fait partie de la Force mul-
tinationale mixte (MN]TF),
regroupant également des
militaires du Nigeria, du
Niger, du Bénin et du Came-
roun, fer de lance des pays
de la région contre Boko
Haram.

Le Tchad appartient égale-
ment au G5-Sahel qui re-
groupe a ses coOtés la
Mauritanie, le Mali, le Niger
et le Burkina Faso pour
combattres les groupes
armé jihadistes dans la
bande sahélo-saharienne.
Soutenu par les pays occi-
dentaux dont la France et
les Etats-Unis, il a payé et
continue a payer un lourd
tribut a cette lutte contre les
groupes jhadistes armés.
Hier encore, au moins huit
soldats tchadiens de la mis-
sion de 'ONU au Mali (Mi-
nusma) ont été tués dans
une attaque dans le nord-est
de ce pays (lire par ailleurs).
La pression des nations afri-
caines musulmanes, accen-
tuée par les guerres
israélo-arabes de 1967 etde
1973, ont conduit un certain
nombre d'Etats africains a
rompre avec I'Etat hébreu.
Mais ces dernieres années,
Israél a offert des perspec-
tives de coopération dans
des domaines allant de la sé-
curité a la technologie, en
passant par l'agriculture,
afin de développer ses rela-
tions sur le continent afri-
cain.
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Avis et Communiqués

PETITES ANNONCES
IMMOBILIER o9

10608 — H. Gab cuisinier-
10539 — Studio a louer dans  Patissier cherche emploi chez
immeuble cloturé quartier

particulier. 04 91 68 27
Louis, 250 000f eau+€lectricité,
gardien jour et nuit. Tél: 06 26
5555

EMPLOI OFFRE

10578 — Menuiserie cherche
peintre. Tél: 07 64 60 60

EMPLOI DEMANDE

10504 — JH tunisien ingénieur
en informatique cherche
emploi. 04 02 77 75

10485 — J.H cherche emploi
Responsable Administratif et
Ccial /Gérant. 04 66 03 30

10612 — Jeune fille togolaise
cherche emploi nounou-ména-
gere logée. 04 93 18 56.

VEHICULES

10512 — Vd TOYOTA VX
essence, nouv. modele 19,8M -
JEEP WRANGLER RUBICON
SPORT 12M. Tél: 04 00 17
66/0545 05 10

DIVERS

10488 — Toles bac en couleur
en promotion. 04 54 60 39/05
52 64 04

10540 — Hangar a louer dans
base cloturée ACAE, 500m2
avec mezzanine + gardien nuit
et jour. Loyer 1 000 000fcfa.
Tél: 06 26 55 55

AVIS

La Direction Générale de Fedex Gabon, informe les popula-
tions qu'un vaste réseau d'escroquerie opere dans le pays, en sol-
licitant des payements par Airtel Money, pour la récupération
des colis dans nos agences.

Ce qui n'est pas le mode opératoire de notre politique com-
merciale, par ailleurs, nous invitons les potentiels usagers de nos
services, a faire preuve de vigilance et de contacter les autorités
compétentes en la matiere. 10449

10553 — Cuisinier diététicien
expérimenté qui conseil sur
tous vos menus cherche
emploi. Tel : 025211 55 / 06 26

Cabinet OSMOSE

Séminaires Interentreprises

Théme 1: Méthodologie et techniques de rédaction du manuel
de procédures et d'organisation comptables Du 04 au
07/02/2019;

Théme 2: La méthodologie d'établissement des états financiers
du SYSCOHADA révisé. Du 11 au 15/02/2019;

Théme 3 : Les tableaux de bord de gestion, méthodes et tech-
niques de conception et de pilotage. Du 19 au 21/02/2019;
Renseignements, au 07392138 /06412064 /05451818

Email: osmose2013@gmail.com 10469

Filiale d'une multinationale recrute 1 Directeur Développement
Durable & Excellence opérationnelle. Bac+5 et Expérience de 6
a 10 ans dans un poste de direction.

ENVOYER cv a : rhsgabon@yahoo.fr 10479

OFFRE DE FORMATION SUR LE SYSCOHADA
REVISE

Etats financiers 2018 sous le nouveau format

Du 06 au 08 février 2019, le Cabinet 3B PARTNERS AUDIT
CONSEIL organise une nouvelle session de formation, por-
tant sur le nouveau référentiel comptable OHADA, avec
pour theme « Révision des comptes 2018 et production des
états financiers de 1'exercice ».

Chaque participant recevra entre autres la Matrice Excel
automatisée de la DSF sous le nouveau format
CONTACTS:

Tél: (+241) 01 73 41 00 / 06 38 84 74 Email: contact@3boss-
partners.com

Site internet: http:/ /3bosspartners.com 10514

AVIS D'APPEL A LA CANDIDATURE DE SOCIETE

La direction du commissariat d'outre-mer au Gabon émet un avis
d'appel a la concurrence concernant la réalisation de travaux de
cablage et de fourniture des matériels associés.

Pour tout renseignement ou retrait des dossiers de consulta-
tion:

GSBEFG - Bureau Marchés Achats - Camp De Gaulle - LIBRE-
VILLE

Horaires de retrait: Lundi, Mardi, Jeudi et Vendredi de 8h30 a
11h30 et 15h00 a 17h00

Le mercredi de 8h30 a 12h00.

Attention: Date limite de dépot des offres le vendredi 15 février
2019 a 17h00

Téléphone: 01 44 74 27 ou 07 66 03 02 10596

WWF

AVIS DE RECRUTEMENT

Le WWEF-Gabon recherche un Responsable de Bureau a
Mandji avec pour missions principales suivantes:

® Mettre en ceuvre les activités du programme liées a la
protection de la faune dans le cadre des initiatives ProLab
(Programme de Lutte Anti-Braconnage)

e Développer et entretenir les relations et partenariats
avec les parties prenantes intervenant dans le cadre de la
protection de la faune dans les concessions privées, y
inclus les administrations, les partenaires techniques et
financiers (secteur privé y compris au sein du réseau
WWE), les organisations nationales et internationales et les
populations locales concernées.

e Veiller au développement local et national de ces ini-
tiatives en adéquation avec la stratégie nationale de
conservation du bureau Gabon et la stratégie régionale de
bio-monitoring en vigueur.

Qualifications requises:

1. Formation:

Master en Ecologie et Biologie des populations, géogra-
phie, gestion des espaces naturels, gestion des ressources
naturelles ou toute autre spécialité jugée pertinente par
rapport au poste;

2. Expérience:

Au moins 3 ans d'expérience professionnelle dans la réa-
lisation d'études en lien avec les thématiques techniques
majeures attachées au poste, y inclus la collecte, gestion
et analyse de données, 1'organisation de missions (budget,
logistique, équipements), la gestion de petits budgets, la
supervision de stagiaires et consultants;

3. Capacités et aptitudes:

- Rigueur scientifique marquée, soucis du détail et bonnes
capacités d'analyse;

- Excellentes qualités d'organisation et de respect des
délais;

- Bonnes capacités de rédaction en frangais et en anglais;
- Niveau d'anglais suffisant pour la compréhension des
documents techniques et scientifiques et la conversation
orale et écrite (mail) ;

- Maitrise des outils informatiques de base (word, excel,
multimédias) ;

- Maitrise de logiciel de gestion de bases de données et de
SIG. La maitrise du logiciel SMART serait un plus;

- Maitrise des outils de navigation et de collecte de don-
nées;

- Excellentes qualités relationnelles et de communication,
- Disponibilité pour effectuer des voyages au Gabon ou
éventuellement a 1'étranger;

- Passionné par la conservation de la biodiversité et plus
globalement le développement durable

Adheére aux valeurs du WWE: bien informé, optimiste,
déterminé et engagé.

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont a
envoyer a l'adresse suivante au plus tard le 08 Février 2019

WWfgab@wwfgab.org 10549

WWF

AVIS DE RECRUTEMENT

Le WWF-Gabon recherche un Chauffeur-Logisticien pour le
bureau de Mandji avec pour principales missions:

e Assurer le transport du personnel, des partenaires et des biens
relatifs au bureau

® Assurer la gestion des courriers, la maintenance des véhi-
cules et moyens roulants

e Veiller a la sécurité de ses passagers selon les lois en vigueurs
et les procédures du WWF

e Organiser la logistique et conduire les missions de terrain

e Procéder aux achats de biens en conformité avec les procédures
WWE

Qualifications requises:

1. Formation:

Baccalauréat, Permis de conduire B, exigés. Connaissance de base
de l'outil informatique (Excel et Word)

2. Expérience:

Justifier d'au moins 3 ans d'expérience professionnelle comme
Chauffeur-Logisticien y compris sur le terrain, dans une orga-
nisation internationale ou une structure apparentée, avoir de
bonnes compétences organisationnelles, avoir un intérét marqué
pour la protection et la conservation de la faune et de la flore.

3. Capacités et aptitudes:

Le poste requiert de l'intégrité, de I'honnéteté, de la rigueur, du
sang-froid, de la courtoisie, du respect, de la discipline et de la
disponibilité.

Adhere aux valeurs du WWE: bien informé, optimiste, déterminé

et engagé.

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont a envoyer a
l'adresse suivante au plus tard le 08 Février 2019: WWfgab@wwf-
gab.org 10550



