Offres de postes

Dans le cadre du développement de ses activités, une Institution
Financiere de la place recherche les profils suivants :

Auditeur Senior

Accés au métier
» Master Finance-Comptabilité
» Master Il Comptabilité-Contréle-Audit
« DCG (Diplébme de comptabilité et de gestion « Expertise
Comptable »
« Expérience minimum de 5/6 ans

A ce titre, vous devrez:

- Assurer la gestion de la revue des procédures de contréle
interne;

« Assurer la gestion de la revue fiscale selon la législation
gabonaise (TVA, Impéts et taxes, Is, ...);

« Réaliser de mission spéciales : Audit des projets ;

« Tenir un réle conseil auprés de sa hiérarchie;

« Conduire des missions d’audit;

« Assurer le pilotage d'audits Iégaux (comptes de bilan, compte
résultat, analyse).

Pour se faire, vous devez posséder :
- Compétences en analyse des états financieére et de
I'environnement;

- Expertise en audit des comptes et en revue de la fiscalité locale ;

« Habiletés dans la conduite de mission et gestion des projets;

« Rigueur administrative, sens de lorganisation, réactivité,
habilités relationnelles, capacité d’analyse et de syntheése;

- Compétences dans la rédaction des recommandations et
livrables serait un plus ;

« Anglais souhaité.

Auditeur Junior

Accés au métier
» Master Finance-Comptabilité
» Master Il Comptabilité-Contréle-Audit
« DCG (Diplébme de comptabilité et de gestion « Expertise
Comptable »
« Expérience minimum de 2/3 ans

A ce titre, vous devrez :
- Assurer la gestion de la revue des procédures de contréle
interne;
« Assurer la gestion de la revue fiscale selon la législation
gabonaise (TVA, Impéts et taxes, Is, ...) ;
 Mettre en place les reporting ;
« Tenir un réle conseil aupreés de sa hiérarchie;

Pour se faire, vous devez posséder :

- Compétences en analyse des états financiere et de
l'environnement;

- Compétences en audit des comptes et en revue de la fiscalité
locale;

« Habiletés dans la conduite de mission et gestion des projets;

» Rigueur administrative, sens de l'organisation, réactivité,
habilités relationnelles, capacité d’analyse et de synthése ;

« Anglais souhaité.

Responsable Engagements
Accés au métier

» Master 2 Banque / Finance
« Dipléme d'Etudes Comptables et Financiéres (DECF)

« Dipléme d'Etudes Supérieures Comptables et Financieres
(DECSF)
« Expérience minimum de 4/5 ans

A ce titre, vous devrez :

- Sassurer de la bonne application de la politique et des
procédures de la CDC en matiére de crédit;

- Valider les mises en place des lignes de crédit dans le systeme ;

- Faire approuver les différents documents de stratégie crédit ;

« Identifier des signes de dégradation financiére de la CDC (crises
de trésorerie, risques de crédit clientéle, etc... ;

- Suivre la qualité et la gestion pro active et dynamique du
portefeuille de maniéere a minimiser les créances en souffrance
et les provisions;

- Visiter les clients emprunteurs clés en coordination avec les
Directions métiers concernées ;

« Participer aux comités des engagements dont il assure le
secrétariat.

Pour se faire, vous devez posséder :

- Compétences en analyse des états financieére et de
l'environnement;

- Expertise en audit des comptes et en revue de la fiscalité locale ;

« Habiletés dans la conduite de mission et gestion des projets;

« Rigueur administrative, sens de l'organisation, réactivité,
habilités relationnelles, capacité d’analyse et de synthese ;

- Compétences dans la rédaction des recommandations et
livrables serait un plus ;

« Anglais souhaité.

Responsable Qualité

Accés au métier
« Master | ou Il en gestion et en qualité
- Spécialisation Contréle qualité, Amélioration continue Systéeme
de management de la qualité souhaitée
« Certification Responsable QHSE si possible
« Expérience minimum de 5/6 ans

A ce titre, vous devrez :

- Suivre les procédures et des analyses dans chaque entité ;

« Organiser et suivre le systeme de management du systeme de
mangement de la qualité ;

- Mettre en place un protocole visant a garantir aux travailleurs
comme aux consommateurs un niveau de qualité constant ;

« Définir les plans d'actions liés a I'hygiene, la sécurité et
l'environnement ;

- Mettre en place des actions correctives requises pour
I'amélioration du niveau de qualité demandé ;

« Rédiger des procédures sur I'obtention de normes des
certifications officielles telles que les normes I1SO;

« Assurer le contréle du maintien de la qualité demandée;

« Préparer et suivre les démarches de certification ou
d'accréditation spécifiques ;

Pour se faire, vous devez posséder :
- Expertise en matiere d'application des normes ISO;
- Habilité face a aux procédures liées a la certification ;
« Esprit d'analyse et de synthése, rigueur de travail, méthodique,
rigueur de travail ;
« Anglais souhaité

Toute personne intéressée est priée de contacter le 01 77 01 15 pour
déposer sa candidature (lettre de motivation et Curriculum vitae) au
plus tard le 30/01/2019.




