
1.  La République Gabonaise a reçu un prêt de la Banque Internationale pour la Reconstruction et le Développement (BIRD) en vue de financer le coût du Projet de Développement des Compétences et de l’Employa-
bilité (PRODECE) et se propose d’utiliser une partie des fonds de ce prêt pour effectuer les paiements autorisés au titre des contrats de consultants. La Banque n’effectuera les paiements qu’à la demande de l’ETAT 
Gabonais après avoir approuvé lesdits paiements, conformément aux clauses et conditions de l’accord de financement. Ledit accord de financement interdit tout retrait du compte de prêt destiné au paiement de 
toute personne physique ou morale, ou de toute importation de fournitures lorsque, ledit paiement, ou ladite importation, tombe sous le coup d’une interdiction prononcée par le Conseil de Sécurité de l’Organi-
sation des Nations Unies, au titre du Chapitre VII de la Charte des Nations Unies. Aucune partie autre que l’ETAT Gabonais ne peut se prévaloir de l’un quelconque des droits stipulés dans l’accord de financement ni 
prétendre détenir une créance sur les fonds provenant du prêt.

2.  Le Gouvernement Gabonais à travers l’Unité de Coordination du Projet de Développement des Compétences et de l’Employabilité (UCP-PRODECE) sollicite les services de formateurs pour les centres sectoriels de 
formation aux métiers du bâtiment travaux publics (BTP) et des technologies de l’information et de la communication (TIC) dans les disciplines générales et spécifiques suivantes : 

-  BTP : Mathématiques, Français, Informatique générale, Anglais du BTP, Education physique, Entreprenariat, Charpenterie-coffrage, Energies renouvelables, Mécanique d’ascenseurs, Menuiserie 
métallique, Plomberie, Sciage industriel et métiers dérivés, Menuiserie, ameublement et métiers dérivés ;

- TIC : Anglais, Français, Gestion d’entreprise, Informatique générale, Education physique, Réseaux et télécommunications, Système d’information, Web et multimédia graphiste.

3.  Le Consultant aura pour mission de dispenser des formations selon des programmes validés et d’évaluer les compétences des apprenants en vue d’une certification. Il participera à l’élaboration et la révision des 
curricula et assurera l’encadrement des jeunes durant leur séjour en entreprises. Il participera à l’exécution des actions de conseil et de formation continue pour les personnels des entreprises partenaires et des 
apprentissages.

Les différentes tâches sont détaillées dans les Termes de référence.

4.  Le PRODECE invite les consultants individuels éligibles à manifester leur intérêt à fournir les services décrits ci-dessus. Les Consultants intéressés doivent fournir les informations démontrant qu’ils possèdent les 
qualifications requises et une expérience pertinente pour l’exécution desdits Services. Ces informations doivent être fournies au moyen d’un dossier comprenant :

- une lettre de candidature adressée au Coordonnateur de l’UCP-PRODECE ;
- les copies certifiées conformes des diplômes ;
- un Curriculum vitae ;
- les attestations de service fait.

Les candidatures antérieures sont toujours considérées. Toutefois, les candidats ayant déjà déposé leurs dossiers de candidatures lors des avis à manifestations précédents, ont la possibilité de les 
actualiser et de les soumettre à nouveau.

5. Pour assurer cette mission, les candidats Formateurs devront satisfaire les conditions résumées dans le tableau ci-après : 
 Pour le BTP :  Pour le TIC :

6.  Il est porté à l’attention des Consultants que les dispositions du paragraphe 1.9 des « Directives : Sélection et Emploi de Consultants par les Emprunteurs de la Banque mondiale dans le cadre des Prêts de la BIRD et 
des Crédits et Dons de l’AID » Version de Janvier 2011 révisées en 2014 s’appliquent, et notamment les dispositions de la clause 1.13(d) desdites Directives (disponibles sur le site web de la Banque Mondiale http://
www.worldbank.org).

7. Un Consultant sera sélectionné selon la méthode de Sélection de Consultant Individuel (CI) telle que décrite dans les Directives de Consultants.

8.  Les Consultants intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires et les termes de référence (TDR) à l’adresse ci-dessous : Unité de Coordination (UCP), B.P. : 1269 Libreville – Gabon ; ou par téléphone 
au n° + 241 (0)11 44 28 78 et aux heures suivantes : de 8h00 à 15h00 (heure locale) ; et par courrier électronique à : ucp.prodecegabon@gmail.com ; 

Les plis porteront la mention suivante « MANIFESTATION D’INTERET POUR LA SELECTION DE FORMATEURS POUR LES CENTRES SECTORIELS DE FORMATION AUX METIERS DU BATIMENT TRAVAUX PUBLICS 
(BTP) ET DES TECHNOLOGIES DE L’INFORMATION ET DE LA COMMUNICATION (TIC)) ». 

9.  Les manifestations d’intérêt écrites en français en trois (03) exemplaires (un original et deux copies) doivent être déposées à l’adresse ci-dessous en personne et par courrier, ou par envoi électronique suivi d’accusé 
de réception, au plus tard le 10 mars 2020 à 14 heures 00 (heure locale).

10. L’adresse à laquelle il est fait référence ci-dessus est : 
l’Unité de Coordination (UCP) du PRODECE

B.P. : 1269 Libreville – Gabon
Quartier Haut des Gué Gué (à côté du RAPAC, ancien siège Azur)

Tél. : + 241 (0)11 44 28 78
email : ucp.prodecegabon@gmail.com 
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Discipline ou domaine 
de formation Niveau d’études minimum Expérience 

professionnelle

Formations 
générales

Mathématiques

Maitrise (Bac + 4) Avec ou sansFrançais

Informatique générale

Anglais du BTP

Education physique Licence (Bac + 3) Avec ou sans

Entrepreneuriat
Maîtrise (Bac + 4) en économie 
ou administration des affaires et 
autres diplômes similaires

Avec ou sans

Formations 
spécifiques 
techniques

Charpenterie-coffrage BTS ou Licence (en architecture ou 
autre diplôme équivalent) Avec ou sans

Energies renouvelables 
(photovoltaïque et 
biomasse)

Ingénieur, master en électricité, 
électronique, électrotechnique, 
électromécanique, mécanique, 
automatisme, énergétique, 
maintenance industrielle

Avec ou sans

Mécanique d’ascenseurs BTS (génie électrique / électricité/
mécanique/électromécanique) Avec ou sans 

Menuiserie métallique

BTS ou Licence en Sciences 
techniques, en mécanique 
générale, en construction 
mécanique et structure métallique

Avec ou sans

Plomberie BTS ou Licence, en sciences et 
techniques énergétiques Avec ou sans

Sciage industriel et 
métiers dérivés

BTS ou  Licence / de techniques 
en forêt / bois ou industrie 
du bois, première ou seconde 
transformation ou autre diplôme 
équivalent

Avec ou sans

Menuiserie, 
ameublement et métiers 
dérivés

BTS ou Licence d’ingénieur de 
techniques en forêt/bois ou 
industrie du bois, première ou 
seconde transformation ou autre 
diplôme équivalent, ingénieur 
bac+5 dans le domaine

Avec ou sans

Discipline ou domaine de 
formation Niveau d’études minimum Expérience 

professionnelle

Formations 
générales

Anglais

Master (Bac + 5) Avec ou sansFrançais

Gestion d’entreprise

Informatique générale

Education physique Licence (Bac + 3) Avec ou sans

Formations 
spécifiques 
techniques

Réseaux et 
télécommunications 
(Installateur, câbleur 
en réseau et Télécoms 
; Micro-informatique 
et réseaux ; Réseaux 
et Télécoms ; Cyber 
Sécurité)

Licence en télécommunications, 
Licence en informatique / 
électronique ou autres diplômes 
équivalents (Bac +5)

Avec ou sans 
expérience

Système d'information 
(Installateur dépanneur 
en informatique ; 
Systèmes numériques ; 
Système d'information 
et bases de données ; 
Programmation web & 
mobile)

Licence en télécommunications, 
Licence en informatique/
électronique ou autres diplômes 
équivalents ( Bac +5)

Avec ou sans 
expérience

Web et multi média 
(Graphiste d'exécution 
multi média ; Maquettiste 
; infographiste, 
multimédia - 
Webmarketing - 
Multimédia et Internet)

Licence en informatique, 
Licence en Télécommunications 
/ Licence en informatique de 
gestion / Technicien supérieur 
en communication / multimédia  
option audiovisuel / Licence 
appliquée en publication et art / 
Maitrise des sciences techniques 
des arts, option : art et technique / 
design graphique 

Avec ou sans 
expérience


