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MARQUE MOOV AFRICA - GABON TELECOM
La marque MOOV AFRICA - GABON TELECOM convie son 
aimable clientèle ayant au moins deux (2) factures impayées 
au 30 JUIN 2021, au titre des prestations Fixe-Internet et 
Mobile, à bien vouloir régulariser leur situation dans ses 
Agences Commerciales avant le 17 Juillet 2021. Passé ce 
délai, La marque IVIOOV AFRICA - GABON TELECOM se 
réserve le droit de procéder à la résiliation de nos prestations. 
Aussi, pour éviter tous déplacements, nous vous invitons à 
régler vos factures via Moov Money. Recharger votre compte 
dans le point de recharge agréé le plus proche de chez vous. 
La marque MOOV AFRICA - Gabon Telecom remercie sa 
clientèle de sa bonne compréhension et du respect des tennes 
du présent communiqué.� 17026

PRIMA Services
Les personnes dont les noms suivent, anciens salariés de 
PRIMA Services, ayant contracté des crédits non remboursés 
à ce jour auprès de divers établissements financiers, sont priés 
de se présenter au siège de ladite société au plus tard le ven-
dredi 16 juillet 2021, sous peine de poursuites judiciaires: 
1. BARRYHADY; 
2. COULIBALY Samba; 
3. KOITA Mamadou; 
4. MOMBO NZAMBA Joël; 
5. MOUKOUAMA Alain; 
6. NDONG MEYE Rodrigue; 
7. NENE Elza Gladis ; 
8. NGABIRA NOVY Kevin; 
9. OBAME NGUEMA Ulrich; 
10.0NOUVIET Jean Second; 
l1.CHOLO-NOY Stéphene ; 
12.MOUSSAVOU Diarra Ibrahim; 
13.BITTINI Aimé Pierre Nicolas; 
14.ESSA-NKOLE EVOUNA Toussaint; 
15.ILAMA MAGANGA Carène; 
16. SIMA Sosthène; 
17.DIALLO Thierno; 
18.MOMBO Patrick; 
19.GANSGNE Karim; 
20.ALLOGHO NTEME Serge; 
21.LEBILA Paméla; 
22.MBO TE KEMBI Randy Yannis; 
23.NDJOUHOU NDJOO Eugène Armel; 
24. GOUEM Hassoum.� 17001 

AVIS DE DÉCÈS
Les enfants de Monsieur Jean Sylvain 
NDONG et son épouse, Marguerite 
Chantal BEKAÏ NTCHORERE 
(MARGHOT), épris de chagrin, 
annoncent aux parents, amis et 
connaissances, le décès survenu à 
Libreville le 3 juillet 2021 de leur 
grand-mère, la Veuve de Feu NDONG 
François Bernard, Madame NDONG 
Georgette, née ASSENGONE.� 16946 

Les clans : Duburu Kumb,Bassimba
Les familles : Feu Moudouma 
Théophile
- Feu : Mounguengui Faustin
- Feu : Mouloungui fidèle
- Feu : Boulingui Kombi Brice
- M. Mihindou Joseph, 
- M. ITSITSA Gaston ont l’immense 
tristesse d’annoncer aux parents, 
amis et connaissances, le décès de 
leur bien-aimé beau-fils Jean-Pierre 

Martin Revignet Ingueza survenu le 06 Juillet 2021 à 
Libreville.
Le programme des obsèques vous sera communiqué 
ultérieur.� 16992 

Les familles ROMPAVET, REVIGNET-
INGUEZA, OGOMBÉ et INGUEZA 
MOUSSINGA ont la profonde douleur 
d’annoncer aux parents, amis, alliés et 
connaissances de Libreville et Port-
Gentil, le décès survenu le 6 juillet 2021 
à l’Hôpital d’Instruction des Armées 
d’Akanda, de leur petit-fils, fils, père, 
oncle, frère, grand-père et arrière-
grand-père, Jean-Pierre Martin 
REVIGNET-INGUEZA. 

- Vendredi 16 juillet à 12h : Sortie du corps, exposition et veil-
lée, en son domicile d’Awendjé. 
- Samedi 17 juillet à 8h : Levée du corps et inhumation en 
son domaine sis à Ayémé la Plaine, dans le strict respect des 
mesures barrières.
NB : Pas de gerbes artificielles.� 16993 
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Emploi offre
17003 — Société forestière située 
dans l’Ogouée-Lolo cherche : 
2 chefs du personnels, 1 car-
tographe, 1 communicateur, 1 
QHSE. Expérience : 5 ans et +, 
Contact : forestjob@yahoo.com

17008 — Sté d’édition cherche 
recouvreurs (es) expérience et 
bonne moralité, niveau BAC et 
plus tél. 011 73 00 18 /011 73 
97 36

Emploi demande
16990 — Jeune Dame cher empl 
ménagère 1/2jrnée. Tél: 074 02 
19 20

16991 — Dame Gab cher empl 
ménagère 1/2jrnée. Tél: 062 51 
84 34

16997 — J.F.Mali/Gab cher empl 
ménagère 3fois/sem.Téls: 074 63 
73 82/074 17 19 28

16998 — J.Fem. Tog cher empl 
ménagère 1/2jrnée. Tél: 066 81 
40 26

17010 — Dame Togolaise 
cherche emploi nounou logée. 
060 40 32 79

17019 — J.F Togolaise cherche 
emploi nounou ménagère logée 
nourrie. 077 08 45 81

La société CHYMALL informe son personnel et ses parte-
naires (adhérents) que suite à un cas de force majeure dû à 
la pandémie de COVID 19 ses activités sont suspendues...en 
effet les produits achetés en ligne n’ont pas encore été livrés 
à CHYMALL pour être vendus afin que CHYMALL mette à 
disposition vos revenus respectifs. 
CHYMALL attend donc la livraison des produits achetés pour 
reprendre ses activités et satisfaire ses partenaires en difficulté 
actuellement. 
CHYMALL reste à la disposition de tous pour toute autres 
solutions à l’amiable dans l’intérêt de toutes les parties.� 17025  

CIMA 
AVIS DE RECRUTEMENT

Pour des besoins de renforcement de son personnel, le 
Secrétariat Général de la Conférence Interafricaine des Marché 
d’assurances (CIMA) recrute un cadre comptable conformé-
ment à la fiche de poste ci-dessous. 

Secteur d’activité: Administration publique internationale 
(Organisation internationale) 
Lieu d’affectation: Libreville (Gabon) 
Poste à pourvoir: Cadre Comptable 
Catégorie: B1 
Supérieur hiérarchique: Chef du bureau de la comptabilité 
Conditions requises: 

- être ressortissants (es) d’un Etat membre de la CIMA; 
- être âgées de 25 ans au moins et de 40 ans au plus; 
- être titulaire au moins d’un BTS (BAC +2) ou équivalent en 
comptabilité, économie, gestion, finance et disciplines assimi-
lées; 
- avoir une expérience professionnelle confirmée d’au moins 5 
ans dans la pratique de la comptabilité: une expérience dans 
un cabinet d’expertise comptable est un atout; 
- être de bonne moralité et jouir de ses droits civiques. 

Descriptif du poste: 
- Mettre en œuvre et effectuer le suivi des opérations comp-
tables; 
- Enregistrer les opérations comptables; 
- Mettre en œuvre et effectuer le suivi de la comptabilité auxi-
liaire de banque; 
- Etablir les rapprochements bancaires; 
- Gérer et suivre les relations avec les banques; 
- Etablir et vérifier les états de trésorerie (jour/semaine/ mois); 
- Contrôler la régularité et la sincérité des documents comp-
tables; 
- Etablir et vérifier le compte administratif; 
- Etablir et vérifier les états financiers; 
- Participer à la production des rapports d’activités annuels et 
d’analyse des immobilisations (tableau de bord); 
- Mettre en œuvre et effectuer le suivi des dispositifs de gestion 
des paiements et encaissements en lien avec le chef de bureau 
de la comptabilité et les partenaires du Secrétariat Général de 
la CIMA; 
- Effectuer toutes autres tâches confiées par la hiérarchie pour 
les besoins de service. 

Capacités liées à l’emploi: 
Avoir une bonne connaissance du SYSCOHADA révisé 
Bonne expérience dans la production des rapports et états 
financiers Bonne maîtrise de l’outil informatique en particulier 
de la suite MS 

Dossiers de candidature: 
Le dossier de candidature comprend: - une lettre de motiva-
tion; 
- un curriculum vitae détaillé; 
- les copies certifiées des diplômes, titres, attestations et qua-
lification; 
- les attestations de travail justifiant l’expérience profession-
nelle. 

Les dossiers de candidature doivent être transmis par mail à 
l’adresse cima@cimaafrique.org au plus tard le 31 juillet 2021. 
Le recrutement se fera par une présélection sur dossier, suivie 
d’un entretien avec un jury. 

Durée du contrat: CDI avec une période d’essai de 3 mois 
renouvelable.� 17031

Ministère de l’Economie et de la Relance 

Initiative pour la Transparence dans les 
Industries Extractive au Gabon

L’Initiative pour la Transparence dans les Industries 
Extractive au Gabon (ITIE Gabon) porte à l’attention du 
grand public qu’au terme du processus de recrutement du 
Secrétaire Technique Permanent (STP), lancé le vendredi 
28 mai 2021 à Libreville, par voie de presse, la candidature 
de Monsieur Marcellin NZIENGUI, Ingénieur des Eaux et 
Forêts, Docteur en Sciences de l’Information Géographique 
a été retenue, l’érigeant ainsi au poste susmentionné.

La Présidente de ITIE Gabon� 17030

AVIS
APPEL A CANDIDATURES

Recrutement du Directeur Adjoint Chantier Naval
Bolloré Transport & Logistics recrute pour sa filiale DPS au 
Gabon, un Directeur Adjoint Chantier Naval.

Description de I’environnement
Seul chantier naval au Gabon, DPS figure parmi les entités du 
Groupe Bolloré à Port Gentil et se pose aujourd’hui en princi-
pal acteur de la réparation navale et de Ia construction navale. 
Fort de son expérience, DPS apporte à ses clients des solutions 
intégrées allant de la construction de petites unités et au main-
tien en opération durant I’exploitation. La réorganisation et 
I’orientation vers les secteurs industriels et pétroliers amènent 
DPS à recruter son Directeur adjoint, véritable binôme du 
Directeur.
Principales missions
-Participer activement à toutes les actions conduisant à la réa-
lisation de projets divers en naval et de développer l’industrie.
-Mettre en place des techniques diverses en vue de faire pro-
gresser le niveau de production et I’attrait du chantier naval. 
-Gérer des chantiers en tant que manager auprès des équipes 
techniques
-Assister le Directeur au quotidien.
Profil
-De formation BTS construction métallique ou équivalent.
-Etre issu du secteur industriel et pétrolier (la connaissance du 
milieu maritime sans être obligatoire est un plus).
-Justifier d’une expérience managériale réussie. 
La pratique de I’angIais parlé et écrit est indispensable
L’expérience du terrain est un atout.
Compétences diverses
-Savoir planifier, organiser gérer les activités, gérer les prio-
rités.
-Optimiser la production par la formation du personnel et la 
mise en place de nouveaux outils.
-Assurer la bonne communication entre tous les acteurs du 
chantier naval.
-Faire les devis, s’assurer du bon déroulement des travaux, 
finaliser les rapports techniques et financier.
-Accompagner les clients jusqu’à la livraison.
?	Bonne pratique des logiciels AUTOCAD - EXCEL – WORD 
Votre rigueur, votre flexibilité et votre facilité d’adaptation au 
secteur exigeant de la réparation navale vous permettront de 
réussir votre intégration au sein de DPS.
Poste à pouvoir dès que possible
Pour faire acte de candidature, le dossier complet doit être 
envoyé par mail à l’adresse ( recrutement.bollore.gabon@
bollore.com) au plus tard le 16 juillet 2021 à 16h00. 
Il comprend:
- Curriculum vitae du candidat en français et anglais; 
- Lettre de motivation intégrant la vision que le candidat se fait 
du poste.� 16732 

Cour Secondaire AMBOURHOUET
Madame Veuve AMBOURHOUET née Valentine Valérie 
ANTCHOUE Co-fondatrice du Cours Secondaire « 
AMBOURHOUET », porte à la connaissance du public, 
parents d’élèves et des fournisseurs dudit établissement que 
le Sieur JUSTE ALFRED AMBOURHOUET est suspendu de 
ses fonctions de Fondé de pouvoirs depuis le 05 juillet 2021. 
De même, elle décline toute responsabilité au cas où ce dernier 
poserait un acte au nom de son établissement. 
Par ailleurs, les réinscriptions et inscriptions pour l’année 
académique 2021/2022 feront l’objet d’un communiqué 
ultérieur.� 17006

PRIMA Services
Monsieur Philippe Pierre Marie PRIGENT, ancien 
Responsable Commercial et logistique, sorti des effectifs de 
la société PRIMA Service le 30 avril 2020, ayant contracté un 
crédit non remboursé à ce jour auprès d’un établissement 
financier, est prié de se présenter au siège de ladite société au 
plus tard le vendredi 16 juillet 2021, sous peine de poursuites 
judiciaires.� 17002 


