ASSALA GABON RECRUTE'!

A propos de nous

Assala Gabon est I'une des principales sociétés pétrolieres au Gabon, qui
redynamise la production en prolongeant le cycle de vie des ressources qui
lui ont été confiées.

Assala Gabon place ses collaborateurs au premier plan en investissant pour
donner a nos salariés les moyens d’atteindre pleinement leur potentiel, tout en
travaillant dans le respect des normes de sécurité les plus rigoureuses.

Assala Gabon emploie pres de 400 Gabonais et veut maximiser les retombées
positives au niveau national a travers sa stratégie de Contenu Local,
conformément a ses principes de responsabilité sociale et environnementale.

Pour en savoir plus sur nous
o Site Web : http://www.assalaenergy.com/
o Réseau social : https://www.linkedin.com/company/assala-energy/

Réf. : 001-AG SUPERVISEUR WELL TESTING
Description du poste

Le titulaire du poste, homme ou femme, est responsable de la préparation
et de la conduite des activités de tests de puits dans le périmeétre Production
et Opérations (notamment dessablage). Il doit veiller a ce que les opérations
soient effectuées en toute sécurité, de la maniere la plus efficace et la plus
rentable, tout en assurant la formation de ses équipes.
Au quotidien, il soccupe de :
o Faire de la sécurité une priorité
o Suivre un ensemble de procédures pour toutes les taches individuelles
liées aux activités. Dans certains cas, améliorer les procédures
o Veiller a ce que toutes les activités menées soient conformes aux
procédures et normes de I'industrie pétroliére
« Organiser le raccordement et les tests de pression de [équipement de
test de puits
o Superviser lactivité de tests de puits (en particulier dessablage)
o Soccuper de lapprovisionnement en consommables et pieces de
rechange pour pouvoir conduire les activités
« Organiser, si nécessaire, l'inclusion des équipements de test de puits
dans les routines de maintenance programmeée au sein du systeme SAP
o Superviser 'inventaire, le stockage et la conservation des équipements
de tests de puits
o Mener les activités de terrain liées a la certification annuelle des
équipements
o Diriger et encadrer le personnel sur le terrain dans les domaines des
tests de puits
« Promouvoir la cohésion des équipes et garantir leur performance

Profil recherché

 Diplome d’Ingénieur en Production et domaines connexes

o Expérience opérationnelle, 3 ans minimum dans les activités
pétroliéres/gaziéres avec une forte exposition aux opérations de test de
puits

» Expérience technique multidisciplinaire et base technique solide

« Bilingue francais-anglais

 Excellentes compétences en leadership et en mentorat

« Solides compétences en communication et en organisation

« Compétences informatiques pour létablissement des rapports (MS
Office)

o Intégre, responsable et fiable pour le reste de [équipe

o Capacité a rester concentré et décisif sous pression

Emploi
« Nombre de postes a pourvoir : 3
» Type de contrat: CDD 1 an

Lieu
+ Site Opérationnel
o Rythme de travail : Rotateur 28x28

Réf. : 002-AG SUPERVISEUR NETTOYAGE DE CAPACITES
Description du poste

Le titulaire du poste, homme ou femme, aide a la conduite du nettoyage de
capacités (séparateurs de production et bacs de stockage). Il veille au respect
des procédures pour toutes les taches individuelles liées aux activités.
Au quotidien, il soccupe de :

o Faire de la sécurité une priorité

o Superviser léquipe et le processus de nettoyage

o Veiller a ce que toutes les activités menées soient conformes aux

procédures et normes de I'industrie pétroliere

« Exécuter une logistique stire et efficace des équipements de nettoyage
o Participer aux réunions de sécurité tenues avant toute activité de
nettoyage.

« Superviser I'inventaire, le stockage et la conservation des équipements
de nettoyage des capacités

Profil recherché

« Bachelor en Sciences Techniques, Production ou domaines annexes
o Expérience opérationnelle, 3 ans minimum dans les activités
pétroliéres/gaziéres avec une forte exposition aux opérations de
nettoyage de capacités

o Etre bilingue Francais-Anglais

« Expérience technique en dégazage et ventilation de capacités

o Excellentes compétences en leadership et en mentorat

« Solides compétences en communication et en organisation

« Etre intégre, responsable et fiable pour le reste de Iéquipe

« Connaitre le processus de nettoyage des capacités et les mesures de
sécurité et les faire respecter

 Capacité a rester concentré et décisif sous pression

Emploi

o Nombre de postes a pourvoir : 1
o Type de contrat : CDD 1 an

Lieu
 Site Opérationnel
o Rythme de travail : Rotateur 28x28

Réf.: 003-AG OPERATEUR WELL TESTING
Description du poste

Le titulaire du poste, homme ou femme, aide a la préparation et a la conduite
des activités de test de puits dans le périmeétre Production et Opérations
(notamment dessablage). Il applique les normes et standards de sécurité a
tous les niveaux de ses activités.
Au quotidien, il soccupe de :
o Opérer de maniére responsable et en toute sécurité
o Veiller a ce que toutes les activités menées soient conformes aux
procédures et normes de I'industrie pétroliere
o Exécuter le raccordement et les tests de pression de léquipement de
test de puits
 DParticiper aux réunions de sécurité tenues avant une activité de test
de puits
o Assister a l'activité de test de puits (en particulier dessablage)
« Aider ala réalisation de I'inventaire, au stockage et a la conservation
des équipements de tests de puits
o Participer aux activités de terrain liées a la certification annuelle de
certains équipements

Profil recherché

« Bachelor en Production et domaines connexes

o Expérience opérationnelle, 1 an minimum dans les activités
pétrolieres/gaziéres avec une forte exposition aux opérations de test de
puits

» Expérience technique multidisciplinaire et base technique solide

o Capable de parler en frangais et en anglais (compétences de
communication de base a moyenne)

o Compétences en communication

« Capacité informatique pour les taches de reporting (Word, Excel)

« Compétences analytiques / résolution de problemes

Emploi
o Nombre de postes a pourvoir : 3
« Type de contrat: CDD 1 an

Lieu
o Site Opérationnel
o Rythme de travail : Rotateur 28x28

Comment postuler

« Soumettez votre candidature par email a : Recrutement@assalaenergy.com
o Précisez dans votre mail la référence du poste souhaité

o Joignez CV et lettre de motivation

o Date limite de dépot des candidatures : 30 novembre 2022

A noter : le processus de candidature est complétement gratuit chez Assala.




